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Podstawg prawng sporzadzenia monitoringu  zawodow  deficytowych
i nadwyzkowych sg zapisy Ustawy z dnia 20.04.2014r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r. poz.1265 z pdzn.zm.). W 2018r. raport
zostat stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane w ramach
projektu ,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu
zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy” z pominieciem
wynikéw badania kwestionariuszowego przedsiebiorstw oraz czesci prognostyczne;j.
Podstawowym zrédtem informacji odnosnie bezrobotnych i ofert pracy wg

zawodow i specjalnosci sg dane gromadzone w systemie SYRIUSZ przez powiatowe
urzedy pracy. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze dane te stanowig czeS¢ informagiji
na temat catego lokalnego rynku pracy. Nie ma prawnego obowigzku zgtaszania
kazdej oferty pracy do urzeddw pracy przez pracodawcow jak réwniez bezrobotni nie
sg zobligowani do rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgorzelcu. Pod uwage
wzieto takze badania wtasne DolnoSlgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (DWUP)
do ktorych nalezaty:

v' badanie ofert pracy podmiotdw publicznych wykonane przez DWUP,

v badanie ofert pracy w Internecie wykonane przez DWUP.
Wykorzystano takze dane Systemu Informacji O$wiatowej MEN.

W niniejszym opracowaniu postuzono sie nastepujgcymi  pojeciami
i definicjami:
Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych —proces systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania sie
popytu na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz
formutowania na tej podstawie ocen, wnioskédw oraz prognoz niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania systemow: szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia
zawodoweqgo.
Zawody deficytowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawoddéw deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktdérych

liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek dtugotrwale
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bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw
w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zréwnowazone to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje
zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawodow zréwnowazonych zdefiniowano je jako te, dla
ktorych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych,
odsetek bezrobotnych diugotrwale jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych
przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawodéw nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych
liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, diugotrwate bezrobocie jest
relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawod - zgodnie z Klasyfikacjg Zawoddw i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako
przynoszacy dochdd zbiér zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku
spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez
poszczegdlne osoby i wymagdajacych odpowiednich  kwalifikacji  (wiedzy
i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Zawdd moze dzieli¢ sie
na specjalnosci.

Umiejetnosci okreslono jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan
w ramach zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzamindw lub czesto takze po udowodnieniu
przebycia wymaganej praktyki.

Kwalifikacje to uktad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji
sktadowych zadan zawodowych.

Oferta pracy to zgtoszenie przez pracodawce do powiatowego urzedu pracy lub
umieszczenie w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej, co najmniej jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy

zarobkowej w okreSlonym zawodzie lub specjalnosci w celu znalezienia
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odpowiedniego pracownika. W niniejszej metodologii przez oferte pracy rozumie sie
jedno wolne miejsce pracy lub miejsce aktywizacji zawodowej.

Przez dilugotrwale bezrobotnych nalezy rozumie¢ pozostajgcych bez pracy
powyzej 12 miesiecy od dnia zarejestrowania sie.

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12 miesiecy
od dnia okreSlonego w dyplomie, Swiadectwie czy innym dokumencie
potwierdzajgcym ukonczenie szkoty lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.

Niniejszy ranking zostat przygotowany w oparciu o kalkulacje trzech miernikow
stuzacych do identyfikacji elementarnych grup zawodoéw deficytowy i nadwyzkowych.
Ponizej przedstawiono podstawowe zmienne wykorzystywane do budowy miernikow
w monitoringu:

Bkt— Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,
Okt—s$redniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie
t,

Bkt— liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,
DBkt— liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,
NBkt— naptyw bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

OBkt— odptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t.

Mierniki, ktore stosuje sie w monitoringu do okreslania deficytu i nadwyzki to:

- Wskaznik dostepnosci oferty pracy - informuje o dostepnosci oferty pracy dla
bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawoddw. Im wyzsza warto$¢ wskaznika,
tym dostepnos¢ jest nizsza. Warto$¢ wskaznika mozna interpretowac jako przecietng
liczbe bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte pracy. Im wyzsza warto$¢ wskaznika
tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawoddw k. Przyjmuje on
wartosci z przedziatu <0,+0).

B/Okt = 0 - brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw k. Dostepnosc
oferty jest bardzo wysoka, a grupa zawoddw k jest maksymalnie deficytowa.

B/Okt < 1 - przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szanse
znalez¢ prace. Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych

W grupie zawodow k.
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B/Okt > 1 - dostepnos¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych
przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawodow k.

Natomiast brak wartosci oznacza, ze oferty pracy w elementarnej grupie zawoddw k
nie sg dostepne, w rezultacie szansa znalezienia pracy jest zerowa, a cecha k jest
maksymalnie nadwyzkowa.

Wskaznik dostepnosci oferty pracy obliczany jest wg. wzoru:

Bk
B/OF = =
0;
- Wskaznik dlugotrwatlego bezrobocia - informuje o tym, jaki odsetek

bezrobotnych w elementarnej grupie zawoddw k stanowig dtugotrwale bezrobotni.
Im wieksza wartos¢ wskaznika tym wiecej osob jest dtugotrwale bezrobotnych
w danej grupie zawodow. Przyjmuje wartosci od 0% (sytuacja, w ktdrej bezrobotni
dtugotrwale nie wystepujg) do 100 % ( w przypadku, gdy kazdy bezrobotny
w elementarnej grupie zawoddw k jest dtugotrwale bezrobotnym).
Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia obliczany jest wg. wzoru:

WDBF = DB—B;,f x 100
- Wskaznik ptynnosci bezrobotnych — w przypadku tego miernika jego wartos¢
wskazuje na kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow k.
WPBX <1 - naptyw przewyzsza odptyw, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow k.
WPBK =1 - odptyw jest rowny naptywowi (oba niezerowe), przez co liczba
bezrobotnych w grupie zawoddw k nie ulega zmianie.
WPB >1 - odptyw przewyzsza naptyw, co oznacza spadek bezrobotnych
w zawodzie k.
Brak wartosci — naptyw bezrobotnych jest rowny zeru.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych obliczany jest wg. wzoru:
Bf
By

WPBkF =
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1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy

1.1. Bezrobotni i oferty pracy

Ocena sytuacji na rynku pracy w powiecie zgorzeleckim oparta jest przede
wszystkim na analizie podstawowych danych statystycznych i wskaznikéw. Zaréwno
liczba bezrobotnych jak i stopa bezrobocia w powiecie zgorzeleckim w okresie
ostatnich lat wskazuje na stopniowag poprawe sytuacji na lokalnym rynku pracy.
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie w koficu 2018r. wyniosta 1437
osbb. Ponizsza tabela nr 1 obrazuje spadek liczby bezrobotnych w poszczegdinych
gminach powiatu zgorzeleckiego na przestrzeni lat 2013-2018. Porédwnujac XII 2018r.
do XII 2013r.widaé, iz liczba bezrobotnych w naszym powiecie spadta o 69,2%.
Analizujgc okres XII 2018- XII 2017 widac , ze liczba bezrobotnych spadta o 102

osoby tj. 6,63% a wiec nadal utrzymuje sie tendencja spadkowa bezrobocia.

Tabela nr 1 Liczba bezrobotnych wg gmin w powiecie zgorzeleckim w latach 2013-2018

] ] Gmina
Miasto Miasto Gmina Gmina
Stan na : i Gmina i Gmina . i Miasto Powiat
Zawidow  Zgorzelec . - Sulikéw - Zgorzelec
Bogatynia  Piensk Wegliniec

1458 1161 524

1101 949 449

792 570 377

653 539 306

461 355 228

428 309 200

Od 2013r. do 2017r. liczba miejsc pracy zgtaszanych do urzedu pracy sukcesywnie
wzrastata. Najwiekszy wzrost zgtoszonych miejsc pracy odnotowano w roku 2017,
natomiast w roku 2018 liczba tych miejsc ksztattowata sie na poziomie

porownywalnym do lat 2015-2016. Jednocze$nie zauwaza sie, ze udziat miejsc
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POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU 6



subsydiowanych w ogdlnej liczbie ofert pracy bedacych w dyspozycji PUP nadal

spada, gdzie najwiekszy spadek nastgpit w 2018r.

Tabela nr 2 Liczba miejsc pracy w powiecie zgorzeleckim w latach 2013-2018

= = = = = =
2 2 2 2 2 2
(0] < n © N ()
= L v L L L
=) =) =) =) =) =]
N N N N N N

Ilos¢ miejsc pracy wg

sprawozdania MPIPS-

ogoétem (bez anulowanych) 1846 2386 2570| 2585| 3085 2668

Ilos¢ miejsc subsydiowanych

(bez anulowanych) 526 479 510 447 418 257

Poréownywalnie wraz ze spadkiem liczby zarejestrowanych bezrobotnych stopa

bezrobocia na lokalnym rynku pracy sukcesywnie malata. Zaréwno w 2017r. jak

i w 2018r. stopa bezrobocia w naszym powiecie byta nizsza od stopy bezrobocia

w wojewddztwie i kraju.

Tabela nr 3 Poziom stopy bezrobocia w latach 2013-2018

Miesigc Polska Dolny Slask Powiat zgorzelecki
grudzien 2013 13,4 13,1 14,7
grudzien 2014 11,4 10,4 12,1
grudzien 2015 9,7 8,5 9,0
grudzien 2016 8,2 7,2 7,7
grudzien 2017 6,6 57 53
grudzien 2018 5,8 5,2 5,0

W grudniu 2018 r. liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych wyniosta 1437

0sob, w tym 782 to kobiety, ktdre stanowity 54,51% ogdtu. W grupie bezrobotnych,

osoby z prawem do zasitku ,podobnie jak w latach ubiegtych stanowity zdecydowana

mniejszo$¢. Liczba oséb z prawem do zasitku na koniec 2018 r. wynosita 161 tj.

11,20% ogdtu pozostajgcych w ewidencji. Sposrdd bezrobotnych 40,85%

stanowity osoby zamieszkate na wsi.
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Liczba osob bezrobotnych i wskazniki stopy bezrobocia nie odzwierciedlajg
jednak w petni sytuacji na rynku pracy. Perspektywy zawodowe osoby bezrobotnej
determinowane sg przez wiele czynnikéw, w tym w bardzo duzym stopniu przez jej
kwalifikacje i doSwiadczenie zawodowe, poziom wyksztatcenia, wiek, okres biernosci
zawodowej itp. W koricu 2018 r. az 86,36 % zarejestrowanych osdb kwalifikowato sie
do grupy oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Znaczna grupa
bezrobotnych to osoby z kilku powodéw zaliczane do wskazanej grupy — statystycznie
liczba cech powodujgcych szczegdlng sytuacje na rynku pracy zliczona przez system
informatyczny u oséb dokonujacych rejestracji przekracza ogélng liczbe tych osdb.
Ponizsza tabela przedstawia liczbe bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy w koncu XII 2017r. oraz w koncu XII 2018r.

Tabela nr 4 Liczba osob bezrobotnych w powiecie zgorzeleckim znajdujacych sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy 2017-2018

31 grudnia 2017 31 grudnia 2018

Kategoria osdb
bezrobotnych

Udziat Udziat
procentowy procentowy

Liczba osdob Liczba osob

_ 1392 90,4 1241 86,4
_ 139 9,0 141 9,8
_ 954 62,0 765 53,2
- 390 25,3 350 24,4
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Analizujgc powyzszg tabele mozna dostrzec, iz osoby dtugotrwale bezrobotne
a takze powyzej 50 roku zycia stanowily najwieksze grupy osdb bedacych

w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Sytuacja taka utrzymuije sie juz od kilku lat.

Wykres nr 1 Struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na wiek w latach 2017-2018

400 372
4
350 343
200 200 287 303
262 261 254
250
200 174
150
150 139141
100
50
O L U | U L U | L L U L U
18-24 2534 35-44 45-54 55-59 60+

XII 2017 pEXII 2018

W 2018 r. najliczniejszg grupe wsrdd oséb bezrobotnych stanowity osoby po
55 roku zycia tj. 404 osoby ( w grupie 55-59/254 osoby, natomiast w grupie 60
i wiecej/ 150 osdb) co stanowito 28,12% ogotu bezrobotnych. Kolejna grupa, to
osoby w wieku 25- 34 lata — 343 osoby, co stanowito 23,87% ogdtu bezrobotnych.
Najmniejszg grupe natomiast stanowity osoby do 24 roku zycia, byto ich 141 osédb,
czyli 9,81% ogotu.
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Bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgorzelcu
charakteryzuje niski poziom wyksztatcenia. Wsrdd klientow Urzedu nadal dos¢
powszechny jest przypadkowy wybor zardwno szkoty jak i zawodu. Udziat osdb
z wyksztatceniem zawodowym wynidst 24,98 % ogotu. Wsrdd  zarejestrowanych
0sob bezrobotnych najliczniejszg grupe stanowity osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej tj. 574 osoby (tj. 39,95% ogdtu w koncu 2018r.).

Ponizszy wykres obrazuje strukture bezrobotnych ze wzgledu na poziom

wyksztatcenia.

Wykres nr 2 Struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie w latach
2017-2018

700 645
600 574
500
400 385 359
300 243 243
200 159 155
107 106
| o
0 Ly —
wyisze policealne i srednie zasadnicze gimnazjalne i
Srednie ogolnoksztatcgce  zawodowe ponizej
zawodowe

1 XI12017 =Xl 2018

Analizujgc strukture bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia nalezy takze
podkresli¢, iz wsrdd osdb bezrobotnych, kobiety sg lepiej wyksztatcone. W 2018 r.
spos$réd 106 bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym 68 osdb to kobiety. Stanowity
one 64,15% ogotu z nich. W grupie bezrobotnych z wyksztatceniem Srednim
i policealnym na 243 osoby 158 — to kobiety, ktére stanowity 65,02% ogdtu z nich.
Biorgc pod uwage okres pozostawania bez pracy, to w 2018 r. podobnie jak

w 2017r. najwiekszy udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych stanowity osoby
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pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy, stanowily one 27,28% ogdtu
zarejestrowanych. Osoby pozostajgce bez pracy do jednego miesigca sg najmniejszag
grupg W strukturze oséb bezrobotnych 10,02% (144 osdb).Ponizszy wykres
przedstawia strukture bezrobotnych w podziale na poszczegdlne okresy pozostawania
bez pracy.

Wykres nr 3 Struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy
w latach 2017-2018

500

450

400

350

300

250

200
141 144

150

100

50

0 2

do1l 6-12 12 -24 powyiej 24

E XII 2017 & XII 2018

Do opracowania analizy oséb bezrobotnych i wolnych miejsc pracy wedtug
wielkich grup zawoddw postuzyly zestawienia danych z systemu Syriusz oraz
przygotowanych przez DWUP danych o liczbie ofert pracy zamieszczanych
w Internecie.

W pierwszej kolejnosci przedstawione zostang grupy zawodow ,w ktdrych stan
bezrobotnych na koniec 2018 r. oraz naptyw bezrobotnych w 2018r. byt najwiekszy
(tabela nr 5,6).
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Tabela nr 5 Grupy zawodoéw, w ktérych liczba bezrobotnych byta najwieksza — stan na koniec
2018r. (wielkie grupy zawodow =>20 os6b)

Kod
l.p. Nazwa zawodu 2018
zawodu

1. 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 168

2. 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 58
i pokrewne

3. 7222 Slusarze i pokrewni 50

4, 7112 Murarze i pokrewni 45

5. 9313 Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie 45
0gdlnym

6. 9629 Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej 40
niesklasyfikowani

7. 3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 36
pokrewnych

8. 5120 Kucharze 35

9. 5141 Fryzjerzy 26

10. 7533 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 23

11. 7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i 22
pokrewni

12. 7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 22

13. 7315 Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze 20
szkfa

14. 7531 Krawcy, kusnierze, kapelusnicy i pokrewni 20

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPIiPS
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Tabela nr 6 Grupy zawodow, w ktérych naptyw bezrobotnych byt najwiekszy — stan na
koniec 2018r. (wielkie grupy zawodow =>30 0s6b)

Kod
l.p. Nazwa zawodu 2018
zawodu

1. 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 299

2. 3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 68
pokrewnych

3. 9629 Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej 66
niesklasyfikowani

4, 5120 Kucharze 61

5. 7222 Slusarze i pokrewni 60

6. 9313 Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie 58
0golnym

7. 7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 56

8. 5141 Fryzjerzy 55

9. 7112 Murarze i pokrewni 54

10. 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 51

11. 3115 Technicy mechanicy 35

12. 7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 34

13. 9329 Robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle gdzie 32
indziej niesklasyfikowani

14. 7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 32

Zrodio: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPIPS

Analizujgc powyzsze dane zauwaza sie, ze zardwno stan osob bezrobotnych
na koniec 2018r. oraz naptyw bezrobotnych najwiekszy byt podobnie jak w latach
ubiegtych w grupie zawodow Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci). Wynika to ze

struktury lokalnego rynku pracy, w ktérym handel odgrywa dominujgcg role.
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W tabeli nr 7 przedstawiono grupy zawoddw, dla ktoérych wskaznik diugotrwatego

bezrobocia byt najwyzszy w 2018r.

Tabela nr 7 Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia byt
najwyzszy w 2018 r.

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik diugotrwatego
bezrobocia
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 100,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 100,00
2161 | Architekci 100,00
2221 | Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2341 | Nauczyciele szkét podstawowych 100,00
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 100,00
2432 | Specjalisci do spraw public relations 100,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 100,00
2621 | Archiwisci i muzealnicy 100,00
2642 | Dziennikarze 100,00
2656 | Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni 100,00
3132 Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania 100,00
wody i pokrewni
3240 | Technicy weterynarii 100,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3521 | Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i 100,00
dzwieku

4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 100,00
4214 | Windykatorzy i pokrewni 100,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 100,00
4412 | Listonosze i pokrewni 100,00
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 100,00
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 100,00
5411 | Strazacy 100,00
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 100,00
7116 | Robotnicy budowy drdg 100,00

7125 | Szklarze 100,00



7213 | Blacharze 100,00
7321 | Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 100,00

7422 | Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen 100,00
teleinformatycznych

7511 | Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 100,00

7514 | Robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych 100,00

8121 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkgcji i 100,00
przetworstwa metali

8131 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw 100,00
chemicznych

8152 | Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 100,00

8171 | Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i 100,00
produkcji papieru

8311 | Maszynisci kolejowi i metra 100,00

8322 | Kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych 100,00

8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 100,00

9121 Praczki reczne i prasowacze 100,00

9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 100,00

9311 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w kopalniach i 100,00
kamieniotomach

9611 |tadowacze nieczystosci 100,00

9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 100,00

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

W tabeli nr 8 przedstawiono grupy zawodoéw, dla ktdrych  wskaznik

ptynnosci bezrobotnych byt najwyzszy w 2018 .
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Tabela nr 8 Grupy zawodoéw, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych byt
najwyzszy w 2018r.

Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik
plynnosci
bezrobotnych
2141 |Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 5,00
3323 | Zaopatrzeniowcy 5,00
8181 | Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych 5,00
4312 |Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 3,00
7321 | Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 3,00
9611 |tadowacze nieczystosci 3,00
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 2,50
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 2,00
2144 | Inzynierowie mechanicy 2,00
2621 | Archiwisci i muzealnicy 2,00
3143 | Technicy lesnictwa 2,00
3432 |Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 2,00
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni 2,00
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 2,00
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 2,00
8122 | Operatorzy urzadzen do obrdébki powierzchniowej metali i naktadania 2,00
powtok

8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 2,00
9111 | Pomoce domowe i sprzgtaczki 2,00

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Z powyzszych danych wynika, ze we wszystkich prezentowanych grupach zawodow
odptyw przewyzszyt naptyw co oznacza spadek bezrobotnych w danej grupie
zawodow.

W tabeli nr 9 przedstawiono grupy zawoddw, dla ktérych wskaznik ptynnosci

bezrobotnych byt najmniejszy w 2018r.



Tabela nr 9 Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest
najmniejszy w 2018 r.

Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci
bezrobotnych
1120 Dyrektorzy generalni i zarzagdzajacy 0,00
1211  Kierownicy do spraw finansowych 0,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 0,00
2211  Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze 0,00

specjalizacja | stopnia

2293 | Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia 0,00
2341 | Nauczyciele szkét podstawowych 0,00
2519 | Analitycy systemow komputerowych i programisci gdzie 0,00

indziej niesklasyfikowani

3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie 0,00
indziej niesklasyfikowani

3214 Technicy medyczni i dentystyczni 0,00
3344 Sekretarze medyczni i pokrewni 0,00
3423  Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0,00
3431 | Fotografowie 0,00
3514 | Technicy sieci internetowych 0,00
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 0,00
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
5221 Wiasciciele sklepow 0,00
5246  Wydawcy positkow 0,00
7322 | Drukarze 0,00
7514 | Robotnicy przetwdérstwa surowcow roslinnych 0,00
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 0,00
8121 Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji i przetwodrstwa 0,00
metali

Zrodto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPIPS

Z powyzszych danych wynika, ze we wszystkich prezentowanych grupach zawodow
naptyw przewyzszyt odptyw co oznacza wzrost bezrobotnych w danej grupie

zawodow.



Waznym elementem analizy rynku pracy jest analiza ofert pracy. W celu
poznania petniejszego obrazu sytuacji na lokalnym rynku pracy do analizy ofert pracy
zgtoszonych do tut. Urzedu dotgczono takze oferty pracy z Internetu. Badania ofert
pracy w Internecie zostaty przeprowadzone przez wojewddzkie urzedy pracy. Zakres
przedmiotowy badan obejmowat oferty pracy dostepne na portalu ,Zielona Linia”.
Z przeprowadzonych badan wynika, iz ofert pracy z Internetu byto 966. W Centralnej
Bazie Ofert Pracy (PUP+OHP+EURES) opublikowano 2687 miejsc pracy. Ponizsza
tabela zawiera dane dotyczace liczby zgtoszonych ofert pracy w podziale na wielkie

grupy zawodow.

Tabela nr 10 Oferty pracy w 2018r. (wielkie grupy zawodéw)

Kod Nazwa wielkiej CBOP Internet Razem
grupy grupy zawodow (PUP+OHP+EURES)
zawodow
w liczbach
bezwzglednych
Ogotem 2687 966 3653
1 PRZEDSTAWICIELE 33 170 203
WLADZ
PUBLICZNYCH,

WYZSI URZEDNICY
I KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 241 209 450

3 TECHNICY I INNY 203 58 261
SREDNI PERSONEL

4 PRACOWNICY 307 18 325
BIUROWI

5 PRACOWNICY 629 402 1031
USLUG I
SPRZEDAWCY

6 ROLNICY, 11 0 11
OGRODNICY,
LESNICY I RYBACY

7 ROBOTNICY 489 53 542
PRZEMYSELOWI I
RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY 1 419 55 474
MONTERZY
MASZYN T
URZADZEN

9 PRACOWNICY 355 1 356
WYKONUIJACY
PRACE PROSTE

Zrodto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPIPS
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Z powyzszej tabeli wynika, ze do grup zawoddw niedoreprezentowanych

w tut. Urzedzie czyli takich, w ktoérych pracodawcy znacznie czesciej oferowali prace

za posrednictwem portali internetowych nalezeli przedstawiciele wtadz publicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy.

Do grup zawoddw, w ktorych oferty pracy byty nadreprezentatywne w tut.

Urzedzie, czyli

takich w ktorych pracodawcy znacznie czesciej

pracownikow za posrednictwem CBOP niz w Internecie nalezeli:

- specjalisci;

- technicy i inny Sredni personel;

- pracownicy biurowi;

- operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen;

- pracownicy ustug i sprzedawcy;

- pracownicy wykonujacy prace proste;

- robotnicy przemystowi i rzemieSinicy;

- rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy.

Tabela nr 11 Wskaznik struktury ofert wg grup w poszczegoéinych zrédtach w 2018r.

Wskaznik struktury
wg grup w
poszczegolnych
zrodtach
PRZEDSTAWICIELE
WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY I
KIEROWNICY
SPECJALISCI

TECHNICY I INNY
SREDNI PERSONEL

PRACOWNICY
BIUROWI

PRACOWNICY USLUG
I SPRZEDAWCY

ROLNICY, )
OGRODNICY, LESNICY
I RYBACY
ROBOTNICY
PRZEMYSLOWI I
RZEMIESLNICY

OPERATORZY I
MONTERZY MASZYN I
URZADZEN

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

1,23%

8,97%
7,55%
11,43%
23,41%

0,41%

18,20%

15,59%

13,21%
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17,60%

21,64%
6,00%
1,86%

41,61%

0,00%

5,49%

5,69%

0,10%

Wskaznik
zréznicowania (PUP
vs. Internet)

0,07

0,41
1,26
6,13

0,56

3,32

2,74

127,63

poszukiwali
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2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Gtéwnym celem rankingu jest zidentyfikowanie elementarnych grup zawoddw
charakteryzujgcych sie deficytem, réwnowagg oraz nadwyzkg na rynku pracy.
Konstrukcja rankingu opiera sie na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku
pracy. Jako podazowg strone rynku pracy przyjeto liczbe bezrobotnych
zarejestrowanych w urzedzie pracy. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono jako
liczcbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (oferty

z PUP+OHP+EURES oraz z portali internetowych).

2.1. Zawody deficytowe

Zawody deficytowe wg metodologii niniejszego rankingu charakteryzujg sie
wiekszg liczbg dostepnych ofert pracy niz wynosit $redni stan bezrobotnych
w 2018r. Dodatkowo pod uwage wzieto tu odsetek dtugotrwale bezrobotnych
w tym zawodzie oraz odptyw bezrobotnych, ktory przewyzszat ich naptyw (badz byt
rowny). Wartos¢ wskaznika wynoszaca mniej niz 1 oznacza, ze przecietnie kazdy
bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szanse znalez¢ prace. Liczba dostepnych
ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych w grupie zawodow.

W tabeli nr 12 przedstawione zostaty dane dotyczace maksymalnego deficytu,

gdzie liczba bezrobotnych réwna jest zero.

Tabela nr 12 Ranking elementarnych grup zawodoéw maksymalnie deficytowych w 2018r.
MAKSYMALNY DEFICYT*

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba Odsetek ofert Odsetek
dostepnych subsydiowanych miejsc
ofert pracy w CBOP aktywizacji

(PUP+OHP+EURES) zawodowej
(%) (%)
2320 Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 5 0,00 0,00
2353 |Lektorzy jezykdw obcych 3 0,00 0,00
1219 Kierownicy do spraw obstugi biznesu i 2 0,00

zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
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1321

8142

4415

2132

2271

2522

4313

Zrédto:

Kierownicy do spraw produkcji

przemystowe;j

Operatorzy maszyn do produkcji

wyrobow z tworzyw sztucznych

Pracownicy dziatow kadr

Specjalisci w zakresie rolnictwa,

lesnictwa i pokrewni

Diagnosci laboratoryjni bez

specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Administratorzy systemoéw
komputerowych

Pracownicy obstugi ptacowej

0

Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tabela nr 13 Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2018r.

Kod

7413

7122

7214

2413

1323

5244

5249

Elementarna grupa

zawodow o
8 _
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O o
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<
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Monterzy linii 0,25
elektrycznych
Posadzkarze, 0,75
parkieciarze i glazurnicy
Robotnicy 1,33
przygotowujacy i
wznoszacy konstrukcje
metalowe
Analitycy finansowi 0,33
Kierownicy do spraw 0,67
budownictwa
Sprzedawcy 0,17
(konsultanci) w centrach
sprzedazy telefonicznej /
internetowej
Pracownicy sprzedazy i 4,42

pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
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3511

4222

8332

2433

9622

2144

2411

1324

2141

2251

5164

2153

3412

3331

8212

2142

9411

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

Pracownicy centréw
obstugi telefonicznej
(pracownicy call center)

Kierowcy samochoddéw
ciezarowych

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wyfaczeniem technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

Pracownicy wykonujgcy
dorywcze prace proste

Inzynierowie mechanicy

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

Kierownicy do spraw
logistyki i dziedzin
pokrewnych

Inzynierowie do spraw
przemystu i produkc;ji

Lekarze weterynarii bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

Opiekunowie zwierzat
domowych i pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami

Inzynierowie
telekomunikacji

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

Spedytorzy i pokrewni

Monterzy sprzetu
elektrycznego

Inzynierowie
budownictwa

Pracownicy
przygotowujacy positki
typu fast food

0,08

0,17

7,17

0,58

0,67

0,67

0,92

0,33

1,50

0,08

0,08

1,00

4,92

1,33

1,75

0,67

2,92

0,67

0,92

30,75

2,17

2,08

2,00

2,42

0,83

3,75

0,17

0,17

2,00

9,58

2,25

2,83

1,00

3,67

0,12

0,18

0,23

0,27

0,32

0,33

0,38

0,40

0,40

0,50

0,50

0,50

0,51

0,59

0,62

0,67

0,80

14,29

0,00

0,00

50,00

0,00

50,00

0,00

1,00

1,20

1,50

2,00

1,00

1,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,20

1,00

1,00

1,09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

1,10

0,00

20,59

0,00

9,38

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

1,10

0,00

0,00

0,00

0,00



4110 Pracownicy obstugi 8,17 10,00 0,82 0,00 1,07 52,38 38,10
biurowej

8344 Kierowcy operatorzy 0,50 0,58 0,86 1,50 57,14 0,00
waézkow jezdniowych

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS
Analizujgc zawody maksymalnie deficytowe i deficytowe zauwaza sie,
iz generowaty je w wiekszosci zawody wymagajgce kwalifikacji do wykonywania

danego zawodu, w tym odpowiednich uprawnien.

Zawody zrownowazone wg metodologii niniejszego rankingu odznaczajg sie
zblizong liczbg bezrobotnych i dostepng liczbg ofert pracy w 2018r. Tabela nr 14

przedstawia ranking zawoddéw zréwnowazonych wg wartosci wskaznika dostepnosci

ofert pracy.

Tabela nr 14 Grupy zawodéw zréwnowazonych w 2018r.

ROWNOWAGA
Kod | Elementarna grupa 78 = O a S W
zawodow - O Qo o e tSo 8 o
e £ oo o @ S %2 S0
N 3, - q 3 £ E 2 @5 c XY
= (0] o wnt < ) o
o =0 329 s3Sulosal o g
oR 3 23 sod~IQRSC °s &
Sg5h T AT nm~ﬂ~{’vw§* =R3
S9 o o840 <03Z+83509 &9 3
r 23528 o m 38 S48
> N < N o % r 3! ST a
2 33 + A& 37 =

7123 | Tynkarze i pokrewni 1,08 1,17 0,93 0,00 0,00

5132 | Barmani 2,75 2,92 0,94 27,27 0,00

3522 | Operatorzy urzadzen 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00

telekomunikacyjnych
2359 | Specjalisci nauczania i 3,00 2,83 1,06 0,00 0,00

wychowania gdzie indziej
niesklasyfikowani

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Zawody nadwyzkowe wg metodologii niniejszego rankingu charakteryzujg sie
przewagq liczebng bezrobotnych nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem

dtugotrwatym oraz niskim odptywem netto (wyzszy naptyw niz odptyw)
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bezrobotnych. Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma

zadnych ofert pracy a wiec wskaznik dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje zadnych

wartosci. W zwigzku z powyzszym tabela nr 15 przedstawia ranking zawodow

maksymalnie nadwyzkowych wedtug malejgcej przecietnej liczby bezrobotnych, a

tabela nr 16 przedstawia ranking zawodow nadwyzkowych wedtug malejgcego

wskaznika dostepnosci ofert pracy.

Tabela nr 15 Ranking elementarnych grup zawodoéw maksymalnie nadwyzkowych

w 2018r.
MAKSYMALNA NADWYZKA
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 16
7316 Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 6
2619 Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 3
3254 Technicy fizjoterapii i masazysci 3
2114 Specjalisci nauk o Ziemi 1
4214 Windykatorzy i pokrewni 1
7514 Robotnicy przetwaorstwa surowcéw roslinnych 1
8121 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa 1
metali

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Tabela nr 16 Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2018r.

NADWYZKA
Kod Elementarna
i g O o o o ~< 0 O
grupazawodéw Q@ Qa8 S5 9.,8'5 cEs fvs c33cEs B2
ss3 5855 827 f97 d352 25:88 53+
§52 AE2 A57 S9% §3% BPsdgsii
233 33573 33y S:=N SoN 20057 2oRNT
2Sc3 H5ca a%x 38z 28 Q%QE% 30
— — Q s
598 <398 <o TEF* 3 S+v3§ &=
3111 | Technicy nauk 3,75 0,08 45,00 80,00 0,50 0,00 0,00
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni
9629 Pracownicy 39,92 2,25 17,74 55,00 0,86 0,00 0,00

wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

¥°319sp0



9613 | Zamiataczei 2,92 0,25 11,67 75,00 0,67 0,00 0,00
pokrewni

4323 | Pracownicy do 9,50 1,25 7,60 58,33 0,75 0,00 0,00
spraw transportu

3259 | Sredni personel do 5,83 0,83 7,00 66,67 0,83 10,00 10,00
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

7125 | Szklarze 1,58 0,25 6,33 100,00 0,67 33,33 0,00
5120 | Kucharze 36,83 7,50 4,91 51,43 0,92 3,33 3,33
3131 | Operatorzy 5,92 1,50 3,94 66,67 0,88 0,00 0,00
urzadzen
energetycznych
9334 | Uktadacze towaréw 4,17 2,17 1,92 75,00 0,86 0,00 0,00
na pétkach
7222 | Slusarze i pokrewni 43,17 23,33 1,85 54,00 0,87 3,57 3,57
2342 | Specjalisci do spraw 3,58 2,67 1,34 100,00 0,86 0,00 0,00
wychowania

matego dziecka

7522 | Stolarze meblowi i 6,25 5,00 1,25 66,67 0,88 20,00 0,00
pokrewni

3313 | Ksiegowi 2,33 1,92 1,22 66,67 0,50 0,00 0,00

5153 | Gospodarze 7,58 6,42 1,18 57,14 0,94 55,84 54,55
budynkow

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

W 2018r. grupe zawoddw nadwyzkowych generowaty zaréwno zawody
wymagdajace jak i niewymagajgce kwalifikacji zawodowych. Z uwagi na pojawiajace
sie coraz czesciej trudnosci ze znalezieniem pracownikéw, pracodawcy deklarowali
takze przyuczenie do pracy kandydatéw lub proponowali uzupetnienie kwalifikacji
w trakcie zatrudnienia. Pracodawcy podczas realizacji ofert pracy zwracali uwage
na predyspozycje zawodowe kandydatow oraz checi do pracy. Majac powyzsze
na uwadze osoby, ktore nalezaty do grupy zawoddéw nadwyzkowych miaty szanse

na podjecie pracy na innych stanowiskach pracy.
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Kolejnym elementem monitoringu jest analiza umiejetnosci i uprawnien

na rynku pracy — zarowno od strony popytowej i podazowej. Przedstawione w niej

sg uprawnienia, ktére sg najczesciej posiadane przez bezrobotnych (stanowig

najwyzszy odsetek bezrobotnych) oraz umiejetnosci i uprawnienia, ktére sg

najczesciej wymagane przez pracodawcow w ofertach pracy (stanowig najwyzszy

odsetek ofert pracy, w ktérych sg wymagane). Analiza umiejetnosci i uprawnien

przeprowadzana jest w powigzaniu z zawodami,

niedopasowan w strukturze kwalifikacyjno-zawodowej.

Tabela nr 17 Umiejetnosci wedtug wielkich grup zawodéw w 2018r.

Kod grupy STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY

zawodéw = Wielka grupa zawodéw
Umiejetnosci
posiadane przez

bezrobotnych
1 PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu
Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

WSspotpraca w zespole
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Wykonywanie obliczen

POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU

Odsetek
bezrobotnych

(%)*

10,77

9,23

9,23

7,69

7,69

co pozwala na wskazanie

STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY

Umiejetnosci
wymagane w ofertach
pracy

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Zarzadzanie ludzmi/
przywodztwo
Czytanie ze
zrozumieniem i pisanie
tekstéw w jezyku
polskim
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu
Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

Odsetek
ofert

pracy
(%)**
20,00

20,00

10,00

10,00

10,00

7,14

4,55

1,30
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3

4

5

6

7

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

PRACOWNICY BIUROWI

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

ROBOTNICY
PRZEMYSLOWI |
RZEMIESLNICY

WSspotpraca w zespole

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Czytanie ze
zrozumieniem i pisanie
tekstéw w jezyku
polskim

WSspotpraca w zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnosc
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Czytanie ze
zrozumieniem i pisanie
tekstow w jezyku
polskim

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Sprawnosc
psychofizyczna i
psychomotoryczna
WSspotpraca w zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Wspotpraca w zespole

Sprawnosc
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej
Sprawnosc
psychofizyczna i
psychomotoryczna

11,76

10,46

10,46

9,80

9,15

11,94

10,45

10,45

7,46

7,46

12,22

11,58

9,65

9,65

6,11

13,04

8,70

8,70

4,35

10,49

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Wspotpraca w zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Znajomos¢ jezykéw
obcych

Przedsiebiorczosc,
inicjatywnosé,
kreatywnosc
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Wspotpraca w zespole

Znajomosc jezykow
obcych

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

11,27

11,27

9,86

8,45

5,63

9,23

6,92

1,54

1,54

0,77

5,86

1,95

1,17

1,17

0,39

1,90



WSspotpraca w zespole 8,70 | Planowanie i 0,63
organizacja pracy

wtasnej
Planowanie i 5,37
organizacja pracy
wtasnej
Komunikacja ustna/ 4,86
komunikatywnos¢
Obstuga komputera i 2,30
wykorzystanie
internetu
8 OPERATORZY | Sprawnosc 14,74 | Znajomosc jezykow 3,42
MONTERZY MASZYN | psychofizyczna i obcych
URZADZEN psychomotoryczna
WSspotpraca w zespole 10,53  Wspotpraca w zespole 2,56
Komunikacja ustna/ 7,37 | Komunikacja ustna/ 0,85
komunikatywnos¢ komunikatywnos¢
Obstuga, montaz i 5,26 | Obstuga komputera i 0,85
naprawa urzgdzen wykorzystanie
technicznych internetu
Planowanie i 5,26 | Obstuga, montaz i 0,85
organizacja pracy naprawa urzadzen
wtasnej technicznych
9 PRACOWNICY Sprawnos¢ 13,14 | Planowanie i 5,14
WYKONUJACY PRACE psychofizyczna i organizacja pracy
PROSTE psychomotoryczna wtasnej
Wspotpraca w zespole 10,17 | Komunikacja ustna/ 1,14
komunikatywnos¢
Komunikacja ustna/ 6,78  Wspotpraca w zespole 1,14

komunikatywnosc

Planowanie i 4,66
organizacja pracy

wiasnej

Czytanie ze 2,54

zrozumieniem i pisanie
tekstow w jezyku
polskim
0 SItY ZBROJNE Sprawnos¢ 50,00
psychofizyczna i
psychomotoryczna
WSspotpraca w zespole 25,00

Planowanie i 25,00
organizacja pracy

wtasnej

Komunikacja ustna/ 25,00
komunikatywnos¢

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej
grupy zawodoéw do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodéw.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetnos¢ lub uprawnienie jest
wymagan do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP+Intemet).

Zrodto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPIPS



Z powyzszych danych wynika, ze w grupie poszczegdlnych zawodow
wystgpity rozbieznosci pomiedzy umiejetnosciami i uprawnieniami wymaganymi przez
pracodawcédw w ofertach pracy i deklarowanymi przez osoby bezrobotne.

W grupie zawoddw specjalisci pracodawcy w ofertach pracy wymagali m.in.

umiejetnosci planowania i organizacji pracy wiasnej czego nie deklarowali bezrobotni.

W grupach zawodow technicy i inny sredni personel , pracodawcy w ofertach

pracy wymagali m.in. umiejetnosci komunikacji ustnej/komunikatywnosci oraz

obstugi, montazu, naprawy urzadzen technicznych czego nie deklarowali bezrobotni.

W grupie zawodow pracownicy biurowi pracodawcy w ofertach pracy wymagali

m.in. umiejetnosci planowania, organizacji pracy wtasnej, znajomosci jezykdw obcych

oraz przedsiebiorczosci, inicjatywnosci, kreatywnosci czego nie deklarowali

bezrobotni.

W grupie zawodéw pracownicy ustug i sprzedawcy pracodawcy w ofertach pracy

wymagali m.in. znajomosci jezykdw obcych czego nie deklarowali bezrobotni.

W grupie zawoddw robotnicy przemystowi i rzemieslnicy pracodawcy

w ofertach pracy wymagali m.in. umiejetnosci obstugi, montazu i naprawy urzadzen

technicznych czego nie deklarowali bezrobotni.

W grupie zawodéw operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen pracodawcy

w ofertach pracy wymagali m.in. umiejetnosci obstugi, montazu i naprawy urzadzen

technicznych, znajomosci jezykéw obcych czego nie deklarowali bezrobotni.

Pracodawcy przy kwalifikowaniu potencjalnych kandydatéw do pracy brali takze pod

uwage umiejetnosci i kompetencije tj.:

— dyspozycyjnos¢,

— mozliwos¢ dojazdu do miejsca pracy lub siedziby firmy we wiasnym zakresie przy
braku odpowiedniej komunikacji zbiorowej,

— dokfadnos¢, rzetelnosc,

— Zzaangazowanie,

— umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu, w stresie,

— kulture osobista.
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Zestawienie popytu i podazy na umiejetnosci i uprawnienia w podziale na wielkie
grupy zawoddw umozliwia pordwnanie cech posiadanych przez bezrobotnych
w danej grupie zawoddw z wymaganiami stawianymi przez pracodawcéw wobec
potencjalnych kandydatéw do pracy.

Uzupetnieniem analizy umiejetnosci w podziale na wielkie grupy zawoddw jest

badanie cech grupy oséb bez zawodu. Ponizsza tabela nr 18 przedstawia grupe osdb

bez zawodu wedtug posiadanego poziomu wyksztatcenia.

Tabela nr 18 Bezrobotni bez zawodu w 2018r.

Wyksztatcenie Bezrobotni bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez
zawodu (%) na koniec 2018r.*

gimnazjalne i ponizej 103 17,94%

zasadnicze zawodowe 6 1,68%

$rednie ogolnoksztatcace 33 21,29%

policealne i $rednie zawodowe 11 4,53%

Ogotem 153 10,65%

*Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu
okresu sprawozdawczego do ogdtu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Bezrobotni bez zawodu stanowili 10,65% o0gotu bezrobotnych. Najwiekszg
grupe o0s6b bez =zawodu generowaty osoby z wyksztatceniem Srednim
ogolnoksztatcgcym oraz gimnazjalnym i ponizej. Dla grupy oséb bezrobotnych bez
zawodu kierowane mogty byc¢ oferty pracy, w ktdrych pracodawcy bardziej oczekiwali

checi do pracy oraz predyspozycji do wykonywania zawodu niz wyuczonego zawodu.
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Analiza rynku edukacyjnego dokonana na podstawie metody rankingowej
w oparciu o liczbe ucznidw ostatniego roku i absolwentdéw szkdt stanowi uzupetnienie

wnioskowania o deficycie badz nadwyzce zawodu.

Analize uczniéw ostatnich klas szkdt ponadgimnazjalnych przeprowadzono

w oparciu o dane SIO MEN oraz grupy zawoddw, ktdre zostaty zakwalifikowane

do rocznej informacji sygnalnej i nalezg do jednej z grup zawoddw deficytowych,

zrownowazonych, nadwyzkowych. Dane te zostaty zaprezentowane w tabeli nr 19.
Wynika z nich, Zze uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych nie uzupetnig
deficytu na lokalnym rynku pracy w wygenerowanych grupach zawodow

deficytowych.

Tabela nr 19 Uczniowie ostatnich klas szk6t ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych
grup zawodow deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2018r.

Zawody
deficytowe
Elementarna grupa zawodow Liczba ucznidéw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej 0

niesklasyfikowani

1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 0
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 0
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 0
1439 | Kierownicy do spraw innych typow ustug gdzie indziej 0

niesklasyfikowani

2132 | Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 0
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 0
2142 | Inzynierowie budownictwa 0
2144 | Inzynierowie mechanicy 0
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 0
2251 | Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0
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2271

2320

2352

2353

2411

2413

2433

2522

3331

3355

3412

3511

4110

4222

4313

4415

5164

5244

5249

7122

7214

7413

8112

8142

8212

8332

8344

9411

9622

8332

8344

Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Nauczyciele szkét specjalnych

Lektorzy jezykow obcych

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

Analitycy finansowi

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych)

Administratorzy systeméw komputerowych

Spedytorzy i pokrewni

Policjanci

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej
Operatorzy urzadzen teleinformatycznych

Pracownicy obstugi biurowej

Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)
Pracownicy obstugi ptacowej

Pracownicy dziatow kadr

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie
zwierzetami

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej /
internetowej

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe
Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej kopalin
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdéw z tworzyw sztucznych
Monterzy sprzetu elektrycznego

Kierowcy samochoddw ciezarowych

Kierowcy operatorzy wézkow jezdniowych

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Kierowcy samochodéw ciezarowych

Kierowcy operatorzy wézkow jezdniowych



9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Zawody

nadwyzkowe

Elementarna grupa zawodow

Kod Nazwa
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka
2619 | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani
3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci
3259 | Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany
3313 | Ksiegowi
4214 | Windykatorzy i pokrewni
4323 | Pracownicy do spraw transportu
5120 | Kucharze
5153 | Gospodarze budynkow
7125 | Szklarze
7222 | Slusarze i pokrewni
7316 | Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni
7514 | Robotnicy przetwoérstwa surowcow roslinnych
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni
8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa metali
9334 | Uktadacze towaréw na pétkach
9613 | Zamiatacze i pokrewni
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej

niesklasyfikowani
Zayvody ]
Zrownowazone
Elementarna grupa zawodow

Kod Nazwa
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

5132

Barmani

Liczba uczniéw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych

Liczba uczniéw ostatnich klas szko6t
ponadgimnazjalnych



7123 | Tynkarze i pokrewni 0
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 0

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Analiza absolwentédw szkét ponadgimnazjalnych i wyzszych zostata
W niniejszym opracowaniu oparta na:
e zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentdw zarejestrowanych w urzedzie pracy
z faczng liczbg absolwentéw , z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci
(w agregacji do grupy zawodow) , ostatnio ukonczonej szkoty (typ szkoty) —
wskaznik frakcji bezrobotnych wsrdd absolwentow,
e zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentdéw zarejestrowanych w urzedzie pracy
z tgczng liczbg bezrobotnych , z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci
(w agregacji do grupy zawoddw) - wskaznik frakcji absolwentéw wsrdd
bezrobotnych,
e oszacowaniu faktycznej frakcji absolwentow wchodzacych na rynek pracy (dotyczy
tylko absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych).

Miernikiem stuzgcym do identyfikacji grup zawoddw/kierunkdéw nauki i szkot,
w ktorych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji

bezrobotnych wsrod absolwentow :

BAt
WBAf = —
t—-1

* 100

gdzie:
BA¥— liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug grup zawoddw/kierunku nauki badz

typu szkoty (zasadnicza zawodowa, Srednia ogdlnoksztatcaca, Srednia zawodowa

i policealna, wyzsza) badZz nazwy szkoty/uczelni — stan na koniec grudnia
2017r./maja 2018r.
Ak — liczba  absolwentdw  szkdt  ponadgimnazjalnych/wyzszych  wedhug

elementarnych grup zawoddw/kierunku nauki badz typu szkoty (zasadnicza
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zawodowa, Srednia ogolnoksztatcagca, $rednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz
nazwy szkoty/uczelni- stan za poprzedni rok szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje ,jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie
zawodow k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie zawoddéw k
(w %).

Miernik przyjmuje wartoéci od 0% (oznacza brak bezrobotnych wsrdd
absolwentéw) do 100% (sytuacja, w ktérej kazdy absolwent w elementarnej grupie
zawodow k jest zarejestrowany jako bezrobotny).Im nizszy wskaznik tym dana grupa
elementarna zawoddw moze by¢ uznana za bardziej dostosowang do potrzeb
lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11
miesiecy od ukonczenia szkoty.

Kolejnym elementem analizy sytuacji absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych
na rynku pracy jest wskaznik frakcji absolwentow wsrod bezrobotnych, ktory
ma na celu wskazanie jaki wysoki jest odsetek bezrobotnych absolwentéow wsrédd

bezrobotnych w danej grupie zawoddow.

k
k B t

WAB{ = * 100
t Btk

gdzie:
BA¥— liczba bezrobotnych absolwentéw w grupie zawoddéw k — stan na koniec

grudnia 2017r./maja 2018r.
Bf— liczba bezrobotnych ogdtem w grupie zawoddéw k - stan na koniec grudnia
2017r./maja 2018r.

Powyzszy wskaznik informuje jaki odsetek bezrobotnych w grupie zawoddéw k
stanowig bezrobotni absolwenci (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (brak
absolwentdw wsrod bezrobotnych w grupie zawoddw k) do 100% (sytuacja, w ktorej
kazdy bezrobotny w opisanej grupie zawoddw to bezrobotny absolwent).

Ponizej zostang podane dane pozyskane z SIO MEN dotyczace liczby
absolwentéw w roku szkolnym poprzedzajgcym 2018r. (tabela nr 20) oraz w roku

szkolnym konczacym sie w 2018r. (tabela nr 21) wedtug typu szkoty.

POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU 35



Tabela nr 20 Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkoty

Typ szkoly Liczba absolwentow Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
w roku szkolnym absolwentow absolwentéw wsrdod absolwentow
poprzedzajacym rok (%)
sprawozdawczy
ogotem | posiadajacy stan na stan na koniec stan na stan na koniec
tytut koniec maja roku koniec maja roku
zawodowy* | grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego
poprzedniego poprzedniego
zasadnicza 150
szkota 22 6 5 4,00% 3,33%
zawodowa
szkota 3
przysposabiajaca 0 0 0
do pracy
technikum 244 133 8 1 3,28% 0,41%
liceum 468 0 4 7 0,85% 1,50%
ogolnoksztatcace
liceum 0 0 1 0
profilowane
liceum 0 0 1 1
uzupetniajace
szkota policealna 130 64 2 4 1,54% 3,08%

* Liczba absolwentdw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Tabela nr 21 Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkotly

Typ szkoty Liczba absolwentow w roku Liczba Wskaznik frakcji
szkolnym konczacym sie w roku bezrobotnych bezrobotnych
sprawozdawczym absolwentow absolwentow wsrod
absolwentow (%)
ogotem posiadajacy stan na koniec stan na koniec grudnia
tytut grudnia roku roku sprawozdawczego
zawodowy* sprawozdawczego
zasadnicza szkota 125 20 10 8,00%
zawodowa
szkofa 4
przysposabiajaca 0
do pracy
technikum 213 127 8 3,76%
liceum 318 5 1,57%
ogolnoksztatcace
liceum 0
profilowane
liceum 1

uzupetniajace
szkota policealna 53 52 0

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
Zrodto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Porownujgc powyzsze dane zauwaza sie, ze liczba absolwentéw w roku
szkolnym konczacym sie w 2018r. zmalata w stosunku do liczby absolwentéw w roku

szkolnym konczgcym sie w 2017 r. a najbardziej w liceach ogdlnoksztatcacych.



Ponizej

przedstawione

zostang dane dotyczace

bezrobotnych absolwentéw wg wielkich grup zawodow.

Tabela 22 Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow

liczby absolwentéw oraz

wedilug elementarnej grupy

zawodow
Nazwa zawodu Liczba absolwentéw w Liczba Liczba Wskaznik Wskaznik
roku szkolnym bezrobotnych bezrobotnych | frakcji frakgji
poprzedzajacym rok absolwentdw na | na koniec bezrobotnych bezrobotnych
sprawozdawczy koniec 2017r. 2017r. absolwentow absolwentow
(%) wsréd wéréd
absolwentéw bezrobotnych
(%)
(%)
Ogdtem Posiadajacy
tytut
zawodowy
(*)
Plastycy, 5 5 1 2 20,00% 50,00%
dekoratorzy wnetrz
i pokrewni
Pracownicy 9 9 0 5 0,00% 0,00%
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu
Pracownicy 43 43 0 4 0,00% 0,00%
wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej i
pracy socjalnej
Recepcjonisci 45 45 1 3 2,22% 33,33%
hotelowi
Spedytorzy i 8 8 1 1 12,50% 100,00%
pokrewni
Szefowie kuchni i 10 10 0 1 0,00% 0,00%
organizatorzy ustug
gastronomicznych
Technicy 4 4 0 1 0,00% 0,00%
budownictwa
Technicy 5 5 0 3 0,00% 0,00%
elektronicy i
pokrewni
Technicy elektrycy 4 4 0 11 0,00% 0,00%
Technicy mechanicy 12 12 0 4 0,00% 0,00%
Technicy nauk 20 20 1 1 5,00% 100,00%
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
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Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

0,00%

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin
pokrewnych

16

0,00%

0,00%

Sredni personel
ochrony
srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

19

19

*Liczba absolwentow, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Tabela nr 23 Liczba absolwentéw w roku szkolnym konczacym sie w 2018r. oraz
bezrobotnych absolwentow

Nazwa wielkigj Liczba absolwentow Liczba Liczba Wskaznik Wskaznik frakcji
grupy zawodow bezrobotnych bezrobgtnych frakgj bezrobotnych

absolwentéw | na koniec bezrobotnych | absolwentéw wsréd

na koniec 2018r. absolwentéw | bezrobotnych

2018r. (**) wsrod 0

absolwentow | (%)
(%)
Ogotem | Posiadajgcy
tytut
zawodowy
™

Fryzjerzy 5 5 0 5 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i 11 11 0 0 = =
pokrewni
Pomocniczy personel 9 9 0 0 = =
medyczny
Pracownicy 9 9 0 5 0,00% 0,00%
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu
Pracownicy wsparcia 19 19 0 5 0,00% 0,00%
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej
Recepcjonisci 24 24 1 4 4,17% 25,00%
hotelowi
Spedytorzy i 17 17 0 1 0,00% 0,00%
pokrewni
Szefowie kuchni i 9 9 1 4 11,11% 25,00%

organizatorzy ustug
gastronomicznych
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Technicy 6 6 0 0 = -

budownictwa

Technicy elektronicy i 5 5 1 3 20,00% 33,33%
pokrewni

Technicy elektrycy 5 5 0 5 0,00% 0,00%
Technicy 4 4 0 0 - =
farmaceutyczni

Technicy mechanicy 9 9 0 2 0,00% 0,00%
Technicy nauk 24 24 0 1 0,00% 0,00%
fizycznych i

technicznych gdzie

indziej

niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i 2 2 0 1 0,00% 0,00%
pokrewni

Technicy wsparcia 11 11 2 3 18,18% 66,67%
informatycznego i

technicznego

Sredni personel 10 10 0 2 0,00% 0,00%
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i bhp

** Wg zawodu wyuczonego.
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych rocznych opublikowanych przez MRPiPS

Z powyzszych danych wynika, ze na koniec 2018r. w ewidencji PUP
w wiekszosci powyzszych grup zawoddw nie byto absolwentéw. Mozna uznac, iz
powyzsze grupy zawodow byly dostosowane do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz
ich absolwenci nie figurowali jako bezrobotni na koniec 2018r. Prawdopodobnie

osoby te podjety dalsza edukacje lub prace.

Wyniki monitoringu w petni nie odzwierciedlajq rzeczywistosci i dlatego nie
powinny by¢ jedynym zrédtem informacji w podejmowaniu decyzji w zakresie
ustalania kierunkdw szkolen jak i wyboru kierunku dalszego ksztatcenia przez
absolwentdw szkét ponadgimnazjalnych.

Opracowany monitoring bazuje wylacznie na zawodach, ktore zostaty
zakwalifikowane do rocznej informacji sygnalnej i nalezg do jednej z grup zawodow
deficytowych, zrownowazonych badz nadwyzkowych. Kazda osoba bezrobotna

zarejestrowana w tut. Urzedzie liczona jest tu tylko jeden raz nawet jezeli miata kilka
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rejestracji w analizowanym roku. Osobom bezrobotnym przypisany zostat okreSlony
zaw0d, jako zawod do statystyk.

Wedtug stanu na koniec 2018r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgorzelcu
zarejestrowanych byto 1437 osdb. W poréownaniu do analogicznego okresu 2017r.
liczba bezrobotnych zmalata o 102 osoby. Stopa bezrobocia zmalata o 0,3%
z poziomu 5,3% ( XII 2017r.) na 5,0% (XII 2018r.). W dalszym ciaggu wsrod
bezrobotnych utrzymuje sie przewaga bezrobotnych kobiet nad mezczyznami.
Kobiety stanowity 54,51% ogotu zarejestrowanych. Zauwaza sie takze od kilku lat
spadek udziatu o0sdb miodych wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych natomiast
wzrost udziatu starszych osob bezrobotnych. Strukture bezrobotnych wedtug stanu
na koniec 2018r. charakteryzowat nadal niematy odsetek osdb z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej — 39,95% w stosunku do ogétu zarejestrowanych. Analizujgc
strukture bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia nalezy takze podkreslic, iz wsrédd
0sob bezrobotnych kobiety byly lepiej wyksztatcone. Biorgc pod uwage okres
pozostawania bez pracy, to w 2018r. podobnie jak w ostatnich latach najwiekszy
udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych stanowity osoby pozostajgce bez pracy powyzej
24 miesiecy.

W 2018 r. najwiekszy naptyw o0sob bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zgorzelcu stanowity osoby w grupie zawoddw: sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci). Z uwagi na strukture lokalnego rynku pracy, w ktérym handel odgrywa
dominujgcg role zardwno stan bezrobotnych na koniec 2018r. jak i naptyw
bezrobotnych najwiekszy byt w grupie zawoddw sprzedawcy sklepowi (ekspedienci).

Z analizy ofert pracy zgtoszonych do Centralnej Bazy Ofert Pracy
(PUP+OHP+EURES) oraz ofert pracy z Internetu wynika, ze najwiecej ofert pracy
oferowanych bylo w grupie zawodéw pracownicy ustug i sprzedawcy (1031).
Pracodawcy znacznie czeSciej oferowali prace za posrednictwem portali
internetowych w grupie zawoddw: przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy. Natomiast znacznie czesSciej niz w Internecie poszukiwali
pracownikow za posrednictwem CBOP w grupach zawoddéw : specjalisci, technicy

i inny Sredni personel, pracownicy biurowi, operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen,
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pracownicy ustug i sprzedawcy, pracownicy wykonujacy prace proste, robotnicy
przemystowi i rzemie$lnicy, rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy.

Analizujgc zawody maksymalnie deficytowe i deficytowe zauwaza sie,
iz generowaty je w wiekszosci zawody wymagajgce kwalifikacji do wykonywania
danego zawodu, w tym odpowiednich uprawnien.

Do grupy zawodow zréwnowazonych nalezeli: tynkarze i pokrewni, barmani,
operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych, specjalisci nauczania i wychowania gdzie
indziej niesklasyfikowani.

Maksymalng nadwyzke natomiast stanowity grupy zawoddw tj. krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni, szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni,
specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani, technicy fizjoterapii i
masazysci, specjalisci nauk o Ziemi, windykatorzy i pokrewni, robotnicy przetwdrstwa
surowcow roslinnych, operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa
metali. W 2018r. grupe zawoddw nadwyzkowych generowaty zaréwno zawody
wymagajgce jak i niewymagajgce kwalifikacji zawodowych. Z uwagi na pojawiajace
sie coraz czesciej trudnosci ze znalezieniem pracownikow, pracodawcy deklarowali
takze przyuczenie do pracy kandydatéw lub proponowali uzupetnienie kwalifikacji
w trakcie zatrudnienia. Pracodawcy podczas realizacji ofert pracy zwracali uwage
na predyspozycje zawodowe kandydatéow oraz checi do pracy. Majac powyzsze
na uwadze osoby, ktére nalezaty do grupy zawoddéw nadwyzkowych miaty szanse
na podjecie pracy na innych stanowiskach pracy.

Patrzac na dane SIO MEN oraz grupy zawoddw, ktdre zostaty zakwalifikowane
do rocznej informacji sygnalnej mozna stwierdzi¢, iz uczniowie ostatnich klas
gimnazjalnych nie uzupetnig deficytu na lokalnym rynku pracy w wygenerowanych
grupach zawodow deficytowych. Porédwnujac powyzsze dane zauwaza sie, ze liczba
absolwentdw w roku szkolnym konczacym sie w 2018r. zmalata w stosunku do liczby
absolwentéw w roku szkolnym koniczagcym sie w 2017 r. a najbardziej w liceach
ogolnoksztatcacych.

Na poziomie kraju, wojewddztw i powiatdw od trzech lat prowadzone sg
rownolegle 2 badania zawoddéw tj. monitoring zawoddéw deficytowych

i nadwyzkowych (MZDiN) oraz barometr zawodéw (BZ). W powyzszym monitoringu
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na podstawie 3 wskaznikdw okreSlane jest czy dana grupa elementarna, zgodnie
z Klasyfikacja Zawoddw i Specjalnosci dla potrzeb rynku pracy byfa deficytowa,
nadwyzkowa czy zrownowazona w poprzednim roku. W barometrze to eksperci
W oparciu o witasng stworzong na potrzeby barometru klasyfikacjg dokonujg oceny
czy dana grupa zawoddw bedzie deficytowa, zréwnowazona czy nadwyzkowa. Wyniki
obu badan rdznig sie od siebie, w zwigzku z czym planuje sie potgczenie obu badan
i opracowanie nowej zmienionej metodologii barometru zawoddw, uwzgledniajgcej

elementy monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu
Danuta Plutecka
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POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU 42



Informacja Sygnailna 2018r.

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w Powiat zgorzelecki
INFORMACJA SYGNALNA 2018 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Lektorzy jezykdw obcych

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych

Kierownicy do spraw innych typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod Nauczyciele szkét specjalnych
maksymalnie
deficytowy Policjanci

Operatorzy maszyn i urzadzen do przerébki mechanicznej kopalin

Pracownicy dziatéw kadr

Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni

Administratorzy systemdéw komputerowych

Pracownicy obstugi ptacowej

Monterzy linii elektrycznych

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Robotnicy przygotowujgcy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Analitycy finansowi

Kierownicy do spraw budownictwa

DEFICYT

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urzadzen teleinformatycznych

Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

Kierowcy samochodoéw ciezarowych

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

zawod deficytowy
Inzynierowie mechanicy

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Inzynierowie telekomunikacji

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Spedytorzy i pokrewni

Monterzy sprzetu elektrycznego

Inzynierowie budownictwa

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

1 ——
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Pracownicy obstugi biurowej

Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych

Tynkarze i pokrewni

zawdd Barmani

ROWNOWAGA

zréwnowazony Operatorzy urzadzer telekomunikacyjnych

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Zamiatacze i pokrewni

Pracownicy do spraw transportu

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Szklarze

Kucharze

zaw6d nadwyzkowy
Operatorzy urzadzen energetycznych

Uktadacze towardw na pétkach

Slusarze i pokrewni

: Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka
NADWYZKA

Stolarze meblowi i pokrewni

Ksiegowi

Gospodarze budynkéw

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod Technicy fizjoterapii i masazysci
maksymalnie
nadwyzkowy Specjalisci nauk o Ziemi

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwdrstwa metali

Robotnicy przetwérstwa surowcdw roslinnych

Windykatorzy i pokrewni

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii
przygotowanej w ramach projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy”.
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Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug elementarnych grup zawodow

Kod Elementarne Bezrobotni ogétem Bezrobotni Bezrobot Odsetek ofert Odsetek Mierniki Deficyt/
grupy | grupy zawodow absolwenci ni subsvdiowan miejsc éredniomiesi $redniomiesi réwnowaga/
zawod dtugotrw | Naptyw ofert pracy w <h YN CBOP Y aktywiza czna liczba < czna liczba N nadwyzka*

ow LS CLIEES (PUP+OHP+EU zav?ol do bezrobotnych ofert pracy

RES) (%) .
wej (%)
rok poprze
g & g s 8 s - 3 < :
;w ;w 'g:‘g:: ;E% 'g: I“"J kT 'E%é'é—‘%'g §~E::>’. d'::*
S 3w =290 £ a o B = @ O CL c E:‘-\E;_g S o e ro
29 =292 g2 NE;EB © o 81“’ ] s 29 s 28 s £ 3
8% §% ¥ 53 z¥e <£3¥ 8%¢ £ 85885y 228
2°|18°|5°|5§°|5°8 | § g = 82538 E43
g8 |8 |3 2 |8 g e =
0310 | Zotnierze 9 12 4 0 0,00 3 0 0 0,00 4,42 0,00 75,00 1,33
szeregowi
1120 | Dyrektorzy 1 0 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,83 0,00 50,00 0,00
generalni i
zarzadzajacy
1211 | Kierownicy do 1 0 1 0 0,00 0 3 10 0,00 0,00 0,50 1,08 0,46 0,00 0,00 - (e
spraw deficyt
finansowych
1213 | Kierownicy do 1 1 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,50 0,08 6,00 1,00
spraw strategii i
planowania
1219 | Kierownicy do 0 0 0 0 0 0 22 0,00 0,00 1,83 0,00 MEE
spraw obstugi deficyt
biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani
1221 | Kierownicy do 2 5 1 0 0,00 1 1 1 0,00 0,00 2,92 0,17 17,50 100,00 2,50
spraw marketingu
i sprzedazy
1222 | Kierownicy do 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,92 0,00
spraw reklamy i
public relations

1321 | Kierownicy do 0 0 0 0 0 3 2 0,00 0,00 0,00 1,42 0,00 max max

spraw produkji deficyt deficyt

przemystowej




1323

1324

1344

1345

1349

1412

1420

1431

1439

2113
2114

2131

2132

2133

Kierownicy do
spraw
budownictwa
Kierownicy do
spraw logistyki i
dziedzin
pokrewnych
Kierownicy w
instytucjach
pomocy
spotecznej
Kierownicy w
instytucjach
edukacyjnych
Kierownicy w
instytucjach ustug
wyspecjalizowany
ch gdzie indziej
niesklasyfikowani
Kierownicy w
gastronomii
Kierownicy w
handlu
detalicznym i
hurtowym
Kierownicy do
spraw sportu,
rekreacji i
rozrywki
Kierownicy do
spraw innych
typow ustug gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Chemicy

Specjalisci nauk o
Ziemi

Biolodzy i
pokrewni
Specjalisci w
zakresie
rolnictwa,
lesnictwa i
pokrewni
Specjalisci do
spraw ochrony

o O

0,00

0,00
0,00

0,00

21

48

10

66

0,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,67

0,33

0,00

0,00

0,00

0,25

0,67

0,00

0,00

1,00
0,83

0,08

0,00

0,33

6,00

0,83

0,08

0,08

0,08

0,08

21,25

0,08

0,83

0,00
0,00

0,00

0,33

0,00

0,11

0,40

0,00

0,00

0,00

3,00

0,03

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
100,00

0,00

2,00

1,00

0,75

1,00

1,00
0,00

1,00

0,67

deficyt

deficyt

max
deficyt

max
deficyt

max
deficyt

max
deficyt

max
deficyt

max
nadwyzk
a

max
deficyt

max
deficyt

deficyt

réwnowa
ga

réwnowa
ga




2141

2142

2143

2144

2149

2151

2152

2153

2161
2162

2165

2166

2211

2221

2251

2271

sSrodowiska

Inzynierowie do
spraw przemystu i
produkcji
Inzynierowie
budownictwa
Inzynierowie
inzynierii
Srodowiska
Inzynierowie
mechanicy
Inzynierowie
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Inzynierowie
elektrycy
Inzynierowie
elektronicy
Inzynierowie
telekomunikacji
Architekci

Architekci
krajobrazu
Kartografowie i
geodeci
Projektanci grafiki
i multimediéw
Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie
specjalizacji lub
ze specjalizacja |
stopnia
Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji
Lekarze
weterynarii bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji
Diagnosci
laboratoryjni bez
specjalizacji lub w
trakcie

0,00

0,00

25,00
0,00

0,00

0,00

0,00

10

21

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

100,00 | 100,00

0,00 0,00

1,50

0,67

0,50

0,67

0,75

0,08
2,33
1,00

1,42
0,17

0,92

0,00

0,08

3,00

0,08

0,00

3,75

1,00

0,00

2,00

0,08

0,00
0,00
2,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,33

0,17

0,33

0,40

0,67

0,33

9,00

0,50

9,00

0,50

0,00

0,00

0,00

25,00
0,00

100,00

0,00

100,00

5,00

1,00

0,50

2,00

0,67

1,00
0,50
1,00

1,00
1,00

1,50

0,00

1,00

1,00

deficyt | nadwyzk
a

deficyt deficyt

réwnowa
ga

deficyt
max
deficyt

deficyt
max
deficyt

deficyt
max max

deficyt deficyt




2291

2292
2293

2299

2320

2330

2341

2342

2352

2353

2359

2411

2413

2421

specjalizacji

Specjalisci do
spraw higieny,
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
Srodowiska
Fizjoterapeuci

Dietetycy i
specjalisci do
spraw zywienia
Specjalisci
ochrony zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego
Nauczyciele
gimnazjow i szkot
ponadgimnazjaln
ych (z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)
Nauczyciele szkot
podstawowych
Specjalisci do
spraw
wychowania
matego dziecka
Nauczyciele szkot
specjalnych
Lektorzy jezykow
obcych
Specjalisci
nauczania i
wychowania
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Specjalisci do
spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci
Analitycy
finansowi
Specjalisci do

11

13

o

33,33
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10

47

32

20

34

34

52

28

17

0,00
0,00

0,00

0,00

2,13

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

33,33

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,08

1,50
0,33

1,92

0,00

6,50

0,58

3,58

0,00

0,00

3,00

0,92

0,33

3,75

0,00

0,58
0,08

0,33

5,17

4,92

3,67

2,67

0,75

2,83

2,83

2,42

3,42

2,25

2,57
4,00

5,75

0,00

1,32

0,16

1,34

0,00

0,00

1,06

0,38

0,10

1,67

0,00
0,00

80,00

100,00

100,00

50,00

0,00

0,00

1,00

0,88
0,00

1,00

1,50

0,00

0,86

1,40

1,00

1,00

1,18

max

deficyt

réwnowa

ga
max
deficyt

réwnowa

ga
nadwyzk
a

max deficyt
deficyt
max
deficyt
réwnowa
ga

deficyt deficyt

deficyt deficyt




2422

2423

2431

2432

2433

2440

2514

2519

2521

2522

2523

2619

spraw
zarzadzania i

organizacji

Specjalisci do 12
spraw

administracji i

rozwoju

Specjalisci do 2
spraw

zarzadzania

zasobami

ludzkimi

Specjalisci do 10
spraw reklamy i
marketingu

Specjalisci do 0
spraw public

relations

Specjalisci do 2
spraw sprzedazy

(z wytaczeniem
technologii

informacyjno-
komunikacyjnych)
Specjalisci do 0
spraw rynku
nieruchomosci
Programisci 0
aplikacji

Analitycy 1
systemow
komputerowych i
programisci gdzie

indziej

niesklasyfikowani
Projektanci i 1
administratorzy

baz danych
Administratorzy 0
systemow
komputerowych
Specjalisci do 0
spraw sieci
komputerowych
Specjalisci z 7
dziedziny prawa

gdzie indziej

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

41

26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,58

0,17

2,50

1,00

0,58

0,08

0,42

0,83

0,08

0,00

1,00

3,25

0,17

4,08

0,17

0,00

2,17

0,08

0,08

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

15,50 16,67
0,04 0,00
15,00 0,00
100,00
0,27
1,00
5,00
0,00
0,00
100,00
66,67

0,67

0,50

0,70

1,50

0,00

1,00

0,86

max

deficyt
deficyt
réwnowa
ga

max

deficyt

max max

deficyt deficyt
max
nadwyzk

a




2621

2622

2631
2632

2633

2635

2642
2643

2656

3111

3112

3113

3114

3115

3117

3119

niesklasyfikowani
Archiwisci i
muzealnicy
Bibliotekoznawcy
i specjalisci
zarzadzania
informacja
Ekonomisci

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci
dziedzin
pokrewnych
Filozofowie,
historycy i
politolodzy
Specjalisci do
spraw
spotecznych
Dziennikarze

Filolodzy i
ttumacze
Prezenterzy
radiowi,
telewizyjni i
pokrewni
Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni
Technicy
budownictwa
Technicy
elektrycy
Technicy
elektronicy i
pokrewni
Technicy
mechanicy
Technicy
gornictwa,
metalurgii i
pokrewni
Technicy nauk
fizycznych i
technicznych

16

17

35

14

21

19

36

14

0,00

25,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

25,00

12,50

0,00

0,00

100,00

66,67

0,00

100,00
0,00

0,00

0,00

33,33

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

100,00

66,67
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

33,33

1,25

0,17

3,75
0,58

3,75

0,92

2,17
2,50

1,00

3,75

5,42
7,33

4,42

10,50

0,58

7,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,17

0,25
0,00

0,00

0,08

0,17
0,08

0,08

0,50

0,00

2,33

100,00

50,00

50,00

5,50

8,67 100,00

0,00

100,00

45,00 80,00
32,50 50,00
88,00 14,29
53,00 50,00
21,00 37,50
0,00

3,00 62,50

2,00

1,00

1,33
1,00

1,14

1,50

1,00
1,00

0,50

1,31
1,12

1,00

1,03

1,00

1,00

nadwyzk
a




3122

3131

3132

3139

3141

3142

3143

3144

3212

3214

3220

3240

3251

3254

gdzie indziej
niesklasyfikowani
Mistrzowie
produkcji w
przemysle
przetwdrczym
Operatorzy
urzadzen
energetycznych
Operatorzy
urzadzen do
spalania
odpadow,
uzdatniania wody
i pokrewni
Kontrolerzy
(sterowniczy)
proceséw
przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Technicy nauk
biologicznych (z
wytaczeniem
nauk
medycznych)
Technicy
rolnictwa i
pokrewni
Technicy
lesnictwa
Technicy
technologii
2ywnosci
Technicy analityki
medycznej
Technicy
medyczni i
dentystyczni
Dietetycy i
zywieniowcy
Technicy
weterynarii
Asystenci
dentystyczni
Technicy
fizjoterapii i

16

15

23

19

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16,67

0,00

0,00

18

14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

5,92

3,00

0,17

0,08

9,00

0,42

0,42

0,58

0,25

7,50
2,00
0,33

3,25

0,08

1,50

1,17

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,75

0,00
0,08
0,00

0,00

0,00

3,94 66,67

2,57 100,00

0,00

57,14

0,33 0,00

66,67

24,00 100,00

66,67

0,88

1,00

0,00

1,00

1,44

2,00

1,33

0,00

1,27

1,25

0,50

max
deficyt

nadwyzk
a

max
nadwyzk
a

max
deficyt

max
nadwyzk
a




3255

3259

3312

3313

3314

3321

3322

3323
3331

3332

3333

3339

3341

3343

3344

masazysci

Sredni personel 13
ochrony

Srodowiska,

medycyny pracy i

bhp

Sredni personel 12
do spraw zdrowia

gdzie indziej
niesklasyfikowany
Pracownicy do 2
spraw kredytéw,

pozyczek i

pokrewni

Ksiegowi 2

Sredni personel 68
do spraw

statystyki i

dziedzin

pokrewnych

Agenci 1
ubezpieczeniowi
Przedstawiciele 2
handlowi
Zaopatrzeniowcy 1

Spedytorzy i 5
pokrewni

Organizatorzy 0
konferencji i

imprez

Posrednicy pracy i 0
zatrudnienia

Posrednicy ustug 2
biznesowych

gdzie indziej
niesklasyfikowani
Kierownicy biura 0

Pracownicy 4
administracyjni i
sekretarze biura

zarzadu

Sekretarze 1
medyczni i

pokrewni

10

61

36

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10

10

11

0,00

10,00

33,33

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

100,00

0,00

0,00

0,00
55,56

0,00

0,00

10,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
55,56

0,00

3,00

5,83

0,25

2,33

33,08

1,17
1,42

1,25
1,33

0,00

0,00

0,67

0,00

4,25

1,67

0,08

0,83

0,25

1,92

0,00

0,67
5,17

0,83
2,25

0,08

0,17

0,17

0,08
0,75

0,08

36,00

7,00

1,00

1,22

1,75
0,27

1,50
0,59

0,00

0,00

4,00

0,00
5,67

20,00

0,00

66,67

0,00

66,67

27,78

100,00

50,00

0,00

25,00

50,00

0,62

0,83

0,50

0,50

0,90

1,00
0,50

5,00
1,20

1,00

1,25

0,00

nadwyzk
a

nadwyzk
a

deficyt

max
deficyt

max
deficyt

max
deficyt

max
deficyt
max
deficyt




3351

3355

3412

3422

3423

3431
3432

3433

3434

3439

3511

3512

Funkcjonariusze
celni i ochrony
granic

Policjanci

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej
Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze
sportowi
Instruktorzy
fitness i rekreacji
ruchowej
Fotografowie

Plastycy,
dekoratorzy
wnetrz i pokrewni
Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzedw,
informacji
naukowej i
pokrewni
Szefowie kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicznyc
h

Sredni personel w
zakresie
dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowany
Operatorzy
urzadzen
teleinformatyczny
ch

Technicy
wsparcia
informatycznego i
technicznego

10

13

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

40,00

0,00

100,00

91

o

1,10

0,00

25,00

0,00

0,00

0,00

1,10

0,00

0,00

0,00
25,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,75

0,00

4,92

0,25

0,25

0,25
2,83

0,75

2,75

0,42

0,08

3,42

0,00

0,75

9,58

0,00

0,08

0,00
0,67

0,00

0,17

0,00

0,67

0,00

0,00

0,51

3,00

4,25

16,50

0,12

25,00

50,00

0,00

0,00
50,00

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

1,00

0,00

0,00
2,00

2,00

0,63

1,00

1,00

1,30

max
deficyt
deficyt

deficyt

max
deficyt

deficyt




3514

3521

3522

4110

4120

4211

4212

4214

4221

4222

4223

4224

4226

4227
4311

4312

Technicy sieci
internetowych
Operatorzy
urzadzen do
rejestracji i
transmisji obrazu
i dzwieku
Operatorzy
urzadzen
telekomunikacyjn
ych

Pracownicy
obstugi biurowej
Sekretarki
(ogdlne)

Kasjerzy bankowi
i pokrewni
Bukmacherzy,
krupierzy i
pokrewni
Windykatorzy i
pokrewni

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy
Pracownicy
centrow obstugi
telefonicznej
(pracownicy call
center)
Operatorzy
centrali
telefonicznych
Recepcjonisci
hotelowi
Recepcjonisci (z
wytaczeniem
hotelowych)
Ankieterzy

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci
Pracownicy do
spraw statystyki,
finansow i

27

27

29

22

12

1

100,00

0,00

12,50
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8,33

0,00

0,00

84

33

11

11

0,00

100,00 | 100,00

0,00 0,00

52,38 38,10

0,00 0,00
6,06 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
0,00

42,86 14,29

0,00
45,45 27,27

0,00

0,50

1,00

0,50

8,17
1,75
2,08

1,00

0,75

0,83

0,17

3,50

6,75

2,08

0,08
3,50

1,08

0,00

0,08

0,50

10,00
0,17
2,75

0,00

0,00

0,08

0,92

0,00

0,08

0,58

0,00
2,92

0,00

12,00

1,00

0,82

10,50

0,76

10,00

0,18

81,00

3,57

1,20

0,00

100,00

0,00
0,00
50,00

100,00

100,00

0,00

100,00

8,33

33,33

50,00

0,00

1,00

1,07
0,67

0,50

0,50

0,00

0,81

0,80

1,00
0,80

3,00

réwnowa
ga
deficyt
deficyt
max
nadwyzk
a
réwnowa
ga
deficyt deficyt
max
nadwyzk
a
deficyt




4313

4321

4323

4411

4412

4415

5112

5120

5131
5132

5141
5142

5153

5163

5164

5165

5169

5211

5221

ubezpieczen

Pracownicy
obstugi ptacowej
Magazynierzy i
pokrewni
Pracownicy do
spraw transportu
Pomocnicy
biblioteczni
Listonosze i
pokrewni
Pracownicy
dziatéw kadr
Konduktorzy i
pokrewni
Kucharze

Kelnerzy

Barmani
Fryzjerzy

Kosmetyczki i
pokrewni
Gospodarze
budynkéw
Pracownicy
zaktadéw
pogrzebowych
Opiekunowie
zwierzat
domowych i
pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami
Instruktorzy nauki
jazdy

Pracownicy ustug
osobistych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Sprzedawcy na
targowiskach i
bazarach
Wiasciciele
sklepow

26

12

61
23

55
11

16

56

24

55
11

15

11

12

35

13

26

0,00

0,00

0,00

0,00

5,71
0,00
0,00
0,00
0,00

14,29

0,00

0,00

0,00

123

30

25
11

31
15

77

o o o

o

0,00
2,44
0,00

100,00
0,00
0,00
0,00

3,33
36,00
27,27

19,35
33,33

55,84

0,00

100,00

0,00

0,00
2,44
0,00

100,00
0,00
0,00
0,00

3,33
8,00
0,00
0,00
20,00

54,55

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
12,67
9,50
0,00
2,08
0,00
1,58

36,83
16,92
2,75
28,75
4,08

7,58

0,08

0,08

0,00

0,42

0,00

1,00

0,25
15,58
1,25
0,08
1,92
0,42
0,08

7,50
4,08
2,92
3,33
1,25

6,42

0,00

0,17

0,08

0,00

0,17

0,00

0,00
0,81
7,60
0,00
1,09
0,00
19,00

4,91
4,14
0,94
8,63
3,27

1,18

0,50

0,00

0,00

63,64

58,33

100,00

0,00

51,43

53,85
50,00

61,54
20,00

57,14

0,00

0,00

0,00

1,08

0,75

1,00

0,75

0,92
1,04
1,33
1,00
1,00

0,94

0,50

1,00

0,00

0,00

max
deficyt

nadwyzk
a

max
deficyt

max
deficyt

nadwyzk
a

réwnowa
ga

nadwyzk
a

deficyt

max
deficyt

max
deficyt

deficyt

max
deficyt

max
deficyt




5222

5223

5230

5241
5243

5244

5245

5246

5249

5311

5312

5321

5322

5411
5413

5419

6111

Kierownicy
sprzedazy w
marketach
Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)
Kasjerzy i
sprzedawcy
biletéw

Modelki i modele

Agenci sprzedazy
bezposredniej
Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach
sprzedazy
telefonicznej /
internetowe;j
Sprzedawcy w
stacji paliw
Wydawcy
positkéw
Pracownicy
sprzedazy i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Opiekunowie
dzieciecy
Asystenci
nauczycieli
Pomocniczy
personel
medyczny
Pracownicy
domowej opieki
osobistej
Strazacy

Pracownicy
ochrony oséb i
mienia
Pracownicy ustug
ochrony gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Rolnicy upraw

299

15

11

14

18

294

23

11

17

23

168

0,00

0,60

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

72

188

104

14

37

10

61

129

72

16

167

17,02

0,00

0,00

7,14
11,11

8,11

0,00

25,00

0,00

1,64

0,00

0,00

4,26

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
11,11

5,41

0,00
25,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

1,00

167,75

11,67

0,17
0,58

0,17

3,50
0,58

4,42

0,75
0,58

0,25

3,00

2,00
10,25

2,00

0,58

0,67

36,42

22,67

0,00
0,00

1,50

2,17
0,75

38,00

0,08
0,33

0,00

0,83

0,00
5,08

0,33

0,00

1,50

4,61

0,51

0,11

1,62
0,78

0,12

9,00

1,75

3,60

2,02

6,00

100,00

42,86

77,78

40,00
0,00

0,00

100,00

100,00
55,56

0,98

1,53

1,00
2,00

1,00

1,00
0,00

1,21

1,00
1,00

1,00

1,28

1,40

réwnowa
ga

deficyt deficyt

deficyt

deficyt

deficyt deficyt

deficyt

deficyt




6113
6114

6130

6210

6340

7111

7112

7113

7114

7115

7116

7119

7121

7122

7123

7124
7125

7126

polowych
Ogrodnicy

Rolnicy upraw
mieszanych
Rolnicy produkcji
roslinnej i
zwierzecej
Robotnicy lesni i
pokrewni

Rybacy i zbieracze
pracujacy na
wtasne potrzeby
Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw
Murarze i
pokrewni
Robotnicy
obrébki kamienia
Betoniarze,
betoniarze
zbrojarze i
pokrewni

Ciesle i stolarze
budowlani
Robotnicy
budowy drég

Robotnicy robot
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Dekarze

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy
Tynkarze i
pokrewni
Monterzy izolacji

Szklarze

Hydraulicy i
monterzy

12

14

54

10

13

14

60

10

13

12

45

11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

27

34

21

26

12

o

0,00

0,00

16,67

11,76

0,00

3,85

0,00

0,00
0,00

0,00

33,33

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,94
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

6,25
0,83

3,58

11,08

0,83

1,00

45,50
0,33

10,42

4,92

3,00

0,00

6,25
0,75

1,08
3,08
1,58

10,92

0,42
0,00

0,00

6,50

0,00

0,50

2,83
0,00

3,75

2,17

0,50

0,00

0,33
15,08

1,17
0,00
0,25

3,00

15,00

1,71

2,00

16,06

2,78

2,27

6,00

18,75
0,05

0,93

6,33

3,64

40,00

100,00

58,33

60,00

72,73

50,00

100,00

42,86

0,00

0,00
100,00

88,89

1,08

2,00

1,00

1,00

1,00

1,11

1,13

0,50

1,00

1,00
1,00

1,00
0,83
0,67

1,63

max
nadwyzk
a

max
nadwyzk
a

deficyt deficyt

rébwnowa | réwnowa
ga ga

nadwyzk
a




7127

7129

7131

7132
7133

7212

7213
7214

7222

7223

7224

7231

7233

rurociaggoéw

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych
Robotnicy
budowlani robot
wykoriczeniowyc
h i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Malarze
budowlani i
pokrewni
Lakiernicy

Robotnicy
czyszczacy
konstrukcje
budowlane i
pokrewni
Spawacze i
pokrewni
Blacharze

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe
Slusarze i
pokrewni
Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni
Szlifierze narzedzi
i polerowacze
metali
Mechanicy
pojazdow
samochodowych
Mechanicy
maszyn i
urzadzen
rolniczych i
przemystowych

11

60

34

56

12

15

13

52

35

57

13

13

50

22

22

12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9,09

0,00

11

27

11

11

10

27

52

51

28

30

49

21

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

3,57

3,33

14,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

3,57

3,33

0,00

2,04

0,00

0,17

3,08

14,92

7,67
0,00

9,92

4,50
1,33

43,17

24,25

0,33

25,08

14,08

0,50

2,25

0,00

0,50
0,00

4,42

0,08
24,33

23,33

19,25

0,00

6,08

0,25

0,33

1,37

15,33

2,25

54,00
0,05

1,85

1,26

4,12

56,33

0,00

50,00

84,62

55,56

50,00

100,00

54,00

50,00

50,00

83,33

0,50

1,13

1,67

1,18

1,00

1,40
1,50

0,87

1,03

1,02

1,08

deficyt

nadwyzk
a

deficyt

max
deficyt




7313

7314

7315

7316

7318

7319

7321

7322
7323

7411

7412

7413

7421

7422

Jubilerzy, ztotnicy
i pokrewni
Ceramicy i
pokrewni
Formowacze
wyrobdéw
szklanych,
krajacze i
szlifierze szkta
Szyldziarze,
grawerzy i
zdobnicy
ceramiki, szkta i
pokrewni
Rekodzielnicy
wyrobdéw z
tkanin, skory i
pokrewnych
materiatow
Rzemieslnicy
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Pracownicy przy
pracach
przygotowawczyc
h do druku
Drukarze

Introligatorzy i
pokrewni
Elektrycy
budowlani i
pokrewni
Elektromechanicy
i elektromonterzy
Monterzy linii
elektrycznych
Monterzy i
serwisanci
urzadzen
elektronicznych
Monterzy i
serwisanci
instalacji i
urzadzen
teleinformatyczny
ch

20

16

26

24

18

32

20

14

15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

13

13

13

12

o

0,00

50,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

50,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,08
3,25

19,83

6,00

13,58

0,42

4,92

0,17
3,00

1,83

23,33
0,25

0,25

3,00

0,00
0,00

0,50

0,00

0,00

0,00

0,17

0,08
0,00

3,08

1,25
5,08

0,00

0,00

39,67

29,50

2,00

0,59

18,67

0,05

33,33

65,00

85,71

64,29

100,00

0,00
50,00

0,00

86,67
0,00

0,00

100,00

0,33

1,20

0,83

1,13

1,00

3,00

0,00
1,25

0,57

1,23
1,00

0,50

max
nadwyzk
a

deficyt




7511

7512

7513

7514

7521

7522

7523

7531

7532

7533

7534

7536

7537

7543

Masarze,
robotnicy w
przetwdrstwie
ryb i pokrewni
Piekarze,
cukiernicy i
pokrewni
Robotnicy w
produkcji
wyrobdéw
mleczarskich
Robotnicy
przetwdrstwa
surowcow
roslinnych
Robotnicy
przygotowujacy
drewno i
pokrewni
Stolarze meblowi
i pokrewni
Ustawiacze i
operatorzy
maszyn do
obraébki i
produkcji
wyrobéw z
drewna
Krawcy,
kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni
Konstruktorzy i
krojczowie
odziezy
Szwaczki,
hafciarki i
pokrewni
Tapicerzy i
pokrewni
Obuwnicy i
pokrewni
Kaletnicy,
rymarze i
pokrewni
Klasyfikatorzy
wyrobow

32

17

23

20

33

15

21

21

14

20

23

0,00

0,00

0,00

0,00

16,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12

14

10

10

50

26

0,00

0,00

20,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

2,58

11,42

0,42

0,75

1,33

6,25

1,58

15,67

0,92

20,50

0,67
0,08

0,08

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,17

5,00

0,00

0,00

0,00

4,17

0,00
0,00

0,00

0,00

100,00

13,70 35,71

100,00

8,00 50,00

1,25 66,67

50,00

60,00

0,00

4,92 60,87

0,00

1,33

1,03

1,00

0,00

1,00

0,88

0,50

0,91

1,00

1,05

1,00

0,00

max
nadwyzk
a

nadwyzk
a

max
nadwyzk
a




Robotnicy
przemystowi i
rzemieslnicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Gornicy
podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni
Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
przerébki
mechanicznej
kopalin
Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobéw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni
Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji i
przetwdrstwa
metali
Operatorzy
urzadzen do
obrobki
powierzchniowej
metali i
naktadania
powtok
Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobéw
chemicznych
Operatorzy
maszyn do
produkcji

1 ——
POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU




wyrobéw
gumowych

8142

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdéw z
tworzyw
sztucznych

12

0,00

0,00

1,00

0,00

max
deficyt

8152

Operatorzy
maszyn tkackich i
dziewiarskich

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

8153

Operatorzy
maszyn do szycia

0,00

33,33

0,00

2,75

0,25

11,00

33,33

0,71

8157

Operatorzy
maszyn do prania

0,00

16

6,25

0,00

0,67

1,33

0,50

0,00

0,67

deficyt

8159

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdéw
wtdkienniczych,
futrzarskich i
skdrzanych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,25

0,00

8160

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobdéw
spozywczych i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

3,17

0,42

7,60

50,00

1,00

8171

Operatorzy
urzadzen do
wyrobu masy
papierniczej i
produkcji papieru

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

8172

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
obrobki drewna

0,00

21

28,57

14,29

2,42

1,75

1,38

50,00

1,25

8181

Operatorzy
urzadzen do
produkcji
wyrobéw
szklanych i
ceramicznych

0,00

0,00

0,00

5,83

0,58

10,00

75,00

5,00

nadwyzk
a

8182

Maszynisci

3 0

0,00

32
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0,00

0,00

1,33

2,67

0,50

62

33,33

0,50




8183

8189

8211

8212

8213

8219

8311

8312

8322

8331

8332

8341

8342

kottéw parowych
i pokrewni
Operatorzy
urzadzen
pakujacych,
znakujacych i
urzadzen do
napetniania
butelek
Operatorzy
innych maszyn i
urzadzen
przetwdrczych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Monterzy maszyn
i urzadzen
mechanicznych
Monterzy sprzetu
elektrycznego
Monterzy sprzetu
elektronicznego
Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Maszynisci
kolejowi i metra
Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni
Kierowcy
samochodéw
osobowych i
dostawczych
Kierowcy
autobusow i
motorniczowie
tramwajow
Kierowcy
samochoddéw
ciezarowych
Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych
i lesnych
Operatorzy
sprzetu do robdt

11

11

10

15

14

12

11

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

34

10

44

168

41

17

17

100,00

0,00

20,59

0,00

0,00

0,00

15,91

0,00

0,00

0,00

2,44

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,92

6,67

1,75
9,33

2,33

2,00

0,83

6,33

1,08

7,17

7,42

3,42

0,08

0,00

0,17

2,83
0,00

1,58

0,83

0,33

5,08

0,67

30,75

0,17

18,42

0,00

40,00

0,62

1,47

2,40

2,50

1,25

1,62

0,23

44,50

0,19

0,00

44,44

50,00
57,14

40,00

100,00

100,00

100,00

14,29

50,00

66,67

0,60

0,82

1,00
1,36

0,63

2,00

1,56

1,20

1,57

1,00

max
deficyt

deficyt

deficyt

deficyt




8343

8344

9111

9112

9121

9122

9129

9212

9214

9215

9311

ziemnych i
urzadzen
pokrewnych
Maszynisci i
operatorzy
maszyn i
urzadzen
dzwigowo-
transportowych i
pokrewni
Kierowcy
operatorzy
wozkow
jezdniowych
Pomoce domowe
i sprzataczki
Pomoce i
sprzataczki
biurowe,
hotelowe i
pokrewne
Praczki reczne i
prasowacze
Czysciciele
pojazdow
Pozostali
pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem
Robotnicy
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat
Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie
Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
lesnictwie
Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
kopalniach i
kamieniotomach

17

51

10

17

51

10

12

58

0,00 6
0

0

0,00 42
0,00 1
0,00 1
0,00 1
0,00 0
11,11 7
0,00 0
0,00 1

66

12

13

0,00

57,14

4,55

8,33

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3,03

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,58

0,50

0,67

53,50

0,58

2,17

1,17

0,50

7,67

1,33

1,00

0,25

0,58

0,00

14,50

0,00

1,00

1,17

0,00

1,08

0,00

0,25

46,33

0,86

3,69

2,17

1,00

7,08

4,00

50,00

72,41

100,00

33,33

100,00

0,00

77,78

0,00

100,00

1,00

1,50

2,00

1,00

1,00

0,88

1,00

1,00

1,00

0,67

deficyt

nadwyzk
a

deficyt




9312

9313

9321

9329

9333

9334

9411

9412

9510

9611

9612

9613

9621

9622

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym,
wodnym i
pokrewni
Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
0golnym

Reczni pakowacze
i znakowacze
Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
przemysle gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Robotnicy
pracujacy przy
przetadunku
towaréw
Uktadacze
towardéw na
pétkach
Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast
food

Pomoce
kuchenne
Pracownicy
Swiadczacy ustugi
na ulicach
tadowacze
nieczystosci
Sortowacze
odpadow
Zamiatacze i
pokrewni

Goncy, bagazowi i
pokrewni
Pracownicy
wykonujacy
dorywcze prace

58

32

11

16

63

34

11

12

13

12

45

17

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14,29

0,00

0,00

0,00

0,00

26

12

22

30

34

25

26

32

37

25

0,00

26,67

2,94

8,00

0,00

0,00

9,38

8,11

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

2,94

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

10,75

41,25

7,42

17,50

6,08

4,17

2,92

6,67

0,42

2,42
0,17
2,92
1,17

0,67

4,83

2,50

2,83

2,08

0,50

2,17

3,67

9,08

0,00

0,00
0,00
0,25
0,33

2,08

2,22 75,00
16,50 57,78
2,62 50,00
8,40 70,59
12,17 66,67
1,92 75,00
0,80 0,00
0,73 28,57
0,00

100,00

11,67 75,00

3,50 100,00

0,32

1,00

1,09

0,89

1,06

1,22

0,86

1,09

0,81

1,00

3,00

0,67

1,00

nadwyzk
a

deficyt

nadwyzk
a

deficyt

deficyt

réwnowa
ga

nadwyzk
a




proste

9629 | Pracownicy
wykonujacy prace
proste gdzie
indziej
niesklasyfikowani
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Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
szkoty poprzedzajacym rok sprawozdawczy wsréd absolwentow (%)
ogotem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku
zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 39195 0 0 0 2 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKO*tA | STOPNIA IM. EMILII PLATER 44480 111 12 5 3 4,50% 2,70%
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA IM. SW. BARBARY 49783 35 6 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | STOPNIA 53069 4 4 0 0 0,00% 0,00%
EUROPEIJSKIE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W ZGORZELCU 129111 0 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 44259 0 0 0 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 64977 54 0 0 1 0,00% 1,85%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE COGITO Z ODDZIALAMI 69254 7 o .
DWUJEZYCZNYMI W ZGORZELCU 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 115655 0 0 1 0 0.00% 0.00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W 54151 0

0 1 0 0,00% 0,00%
LEGNICY
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH "ZAK" W 86808 63 o o
ZGORZELCU 0 0 2 0,00% 3,17%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH NR 1 W 119022 44 o .
ZGORZELCU 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W BOGATYNI 49785 16 0 0 1 0,00% 6,25%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W ZESPOLE 15921 31
SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH IM. EMILII PLATER W 0 0 0 0,00% 0,00%
ZGORZELCU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W ZGORZELCU | 50455 44

0 0 1 0,00% 2,27%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. BRACI SNIADECKICH W 38698 154 o 0
ZGORZELCU 0 0 1 0,00% 0,65%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. MARII SKLODOWSKIEJ-CURIE | 38699 55 0 0
W BOGATYNI 0 1 0 1,82% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. STEFANA DRZEWIECKIEGO W | 19362 0

0 1 0 0,00% 0,00%

ZESPOLE SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH W LUBANIU



LICEUM PLASTYCZNE W ZESPOLE SZKOt RZEMIOSE 111835 0 . .
ARTYSTYCZNYCH IM. STANISLAWA WYSPIANSKIEGO 0 1 0 0,00% 0,00%
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W ZGORZELCU 93113 13 0 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA CENTRUM NAUKI | BIZNESU "ZAK" W 50449 87 . .
S — 64 2 2 2,30% 2,30%
POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W ZGORZELCU 126860 40 0 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM "KADRA" 23806 0 0 0 1 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM ADMINISTRACJI DLA DOROStYCH W 50456 3 . .
S — 0 0 1 0,00% 33,33%
PRYWATNE UZUPEENIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA | 50451 0 . .
DOROSLYCH W BOGATYNI 0 1 1 0,00% 0,00%
SZKOA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY DLA 50382 3

UCZNIOW Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM W STOPNIU

UMIARKOWANYM LUB ZNACZNYM ORAZ DLA UCZNIOW ZE 0 0 0 0,00% 0,00%
SPRZEZONYMI NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

TECHNIKUM IM. SW. BARBARY 48422 48 27 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM LESNE W MILICZU 26834 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM IM. EMILII PLATER 125914 96 64 4 1 4,17% 1,04%
TECHNIKUM IM. GORNIKOW | ENERGETYKOW TUROWA 69250 100 42 2 0 2,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 4 38625 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 2 31065 0 0 1 0 0,00% 0,00%

POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU

68




Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku (cd.)

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
szkoty koriczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentéw bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentéw (%)

ogotem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego
BRANZOWA SZKOYA | STOPNIA IM. EMILII PLATER 44480 95 16 10 10,53%
BRANZOWA SZKOXA | STOPNIA IM. SW. BARBARY 49783 25 0 0 0,00%
BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | STOPNIA 53069 5 4 0 0,00%
EUROPEJSKIE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W ZGORZELCU 129111 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 64977 50 0 ) 4,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE COGITO Z ODDZIAtAMI 69254 3 .
DWUIEZYCZNYMI W ZGORZELCU 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 115655 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W 86808 31
ZGORZELCU 0 1 3,23%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W BOGATYNI | 49785 19 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W ZESPOLE 15921 15
SZKOt PONADGIMNAZIALNYCH IM. EMILII PLATER W 0 0 0,00%
ZGORZELCU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W ZGORZELCU | 50455 32
0 1 3,13%
LICEUM OGOLNOKSZTAECACE IM. BRACI SNIADECKICH W 38698 134
ZGORZELCU 0 1 0,75%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE | 38699 29 .
W BOGATYNI 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA CENTRUM NAUKI | BIZNESU "ZAK" W 50449 39 .
ZGORZELCU 39 0 0,00%
POLICEALNA SZKOEA OPIEKI MEDYCZNEJ DLA DOROSEYCH 266870 0 )
"JAK" W ZGORZELCU 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK" W ZGORZELCU 126860 0 0 0 0,00%
PRYWATNA POLICEALNA SZKOtA AWANGARDA W ZGORZELCU | 131291 14
13 0 0,00%
PRYWATNE UZUPENIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA | 50451 0 )
DOROSLYCH W BOGATYNI 0 1 0,00%
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SZKOA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY DLA 50382 4
UCZNIOW Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM W STOPNIU
UMIARKOWANYM LUB ZNACZNYM ORAZ DLA UCZNIOW ZE 0 0 0,00%
SPRZEZONYMI NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

TECHNIKUM IM. SW. BARBARY 48422 38 24 0 0,00%
TECHNIKUM IM. EMILI PLATER 125914 70 51 1 1,43%
TECHNIKUM IM. GORNIKOW | ENERGETYKOW TUROWA 69250 105 57 5 4,76%
TECHNIKUM NR 4 W BOLESLtAWCU 18924 0 0 1 0,00%
TECHNIKUM W BIEDRZYCHOWICACH 73626 0 0 1 0,00%
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Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku

Nazwa elementarnej
grupy zawodoéw

Agenci ubezpieczeniowi
Asystenci dentystyczni
Asystenci nauczycieli
Blacharze

Elektromechanicy i
elektromonterzy
Fryzjerzy

Jubilerzy, ztotnicy i

pokrewni
Kelnerzy

Kosmetyczki i pokrewni

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni

Kucharze
Magazynierzy i pokrewni

Malarze budowlani i
pokrewni

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych
Mechanicy pojazdéw
samochodowych

Monterzy izolacji
Murarze i pokrewni
Muzycy i pokrewni
Ogrodnicy

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobdéw
gumowych

Liczba absolwentéw w roku Liczba bezrobotnych absolwentéow**
szkolnym poprzedzajagcym rok

sprawozdawczy
ogoétem posiadajacy koniec grudnia koniec maja roku
tytut roku sprawozdawczego
zawodowy* poprzedniego
0
0
1
0
0 0
0 0
0
0
0 1
0 0
0 1
0
0
0 0
1 1
0
0 0
0
0
0

Liczba bezrobotnych

koniec grudnia koniec maja roku
roku sprawozdawczego
poprzedniego

1
1
1
1
3 3
4 4
1
1
2 1
6 6
4 7
1
1
3 4
2 2
1
1 1
1
2
1

Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentéw absolwentéw wsréd bezrobotnych

koniec grudnia koniec maja roku stan na koniec
roku sprawozdawczego grudnia roku
poprzedniego poprzedniego

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

50,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

stan na koniec
maja roku
sprawozdawczego

0,00%
0,00%
100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

0,00%

14,29%

0,00%

50,00%

0,00%

0,00%



Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobdéw spozywczych i
pokrewni

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni
Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura zarzadu
Pracownicy do spraw

statystyki, finansow i
ubezpieczen

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

Pracownicy wykonujacy
prace proste gdzie
indziej niesklasyfikowani

Praktykujacy
niekonwencjonalne lub
komplementarne
metody terapii

Recepcjonisci (z
wytaczeniem
hotelowych)

Recepcjonisci hotelowi

Robotnicy budowlani
robét wykoriczeniowych
i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
Robotnicy wykonujacy
prace proste w
budownictwie ogélnym

Rolnicy produkgji
rodlinnej i zwierzecej

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

Spedytorzy i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)
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Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych
Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

Technicy analityki
medycznej

Technicy budownictwa
Technicy elektronicy i
pokrewni

Technicy elektrycy
Technicy gornictwa,
metalurgii i pokrewni
Technicy lesnictwa
Technicy mechanicy

Technicy nauk
chemicznych, fizycznych
i pokrewni

Technicy nauk fizycznych
i technicznych gdzie
indziej niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i
pokrewni

Technicy technologii
2ywnosci

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i
pokrewni

Slusarze i pokrewni

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany
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Sredni personel ochrony
srodowiska, medycyny
pracy i bhp

1 ——
POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU 74



Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku (cd.)

Nazwa elementarnej Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji Wskaznik frakcji
grupy zawodow koriczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow** bezrobotnych bezrobotnych
absolwentéw wsréd | absolwentéw wsréd
absolwentow (%) bezrobotnych
ogoétem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
Asystenci nauczycieli
0 1 0,00%
Dietetycy i o
zywieniowcy 0 1 0,00%
Elektromechanicy i o
elektromonterzy 0 3 0,00%
Ay 5 5 0 5 0,00% 0,00%
Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i 0 1 0,00%
pokrewni
Kelnerzy 0 1 0'00%
Kosmetyczki i
pokrewni 11 11 0 0
Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i 0 6 0,00%
pokrewni
Kucharze 0 4 0,00%
Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i 0 4 0,00%
przemystowych
Mechanicy pojazdow
samochodowych 0 2 0,00%
Murarze i pokrewni 0 4 0,00%
Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobow 0 1 0,00%

spozywczych i
pokrewni



Operatorzy urzadzen
energetycznych

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

Pomocniczy personel
medyczny

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

Pracownicy
wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub komplementarne
metody terapii

Recepcjonisci (z
wytaczeniem
hotelowych)

Recepcjonisci
hotelowi

Robotnicy budowlani
robot
wykonczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

Robotnicy
przetwdrstwa
surowcow roslinnych
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Rolnicy produkgji
rodlinnej i zwierzecej

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

Spedytorzy i
pokrewni

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

Technicy
budownictwa

Technicy elektronicy
i pokrewni

Technicy elektrycy

Technicy
farmaceutyczni

Technicy gérnictwa,
metalurgiii
pokrewni

Technicy mechanicy

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i
pokrewni

1 ——
POWIATOWY URZAD PRACY W ZGORZELCU 77



Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

Slusarze i pokrewni

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

Sredni personel
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i
bhp
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