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Informacja dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0sob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODOQO", w celu spetnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w artykule 13
Rozporzgdzenia, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o
przystugujacych prawach z tym zwigzanych:

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu,
59-900 Zgorzelec ul. Putaskiego 14.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Rafat Wielgus, e-mail : iod@bhpex.pl,
tel.: 68 411 40 00.

. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadah urzedu -

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust.1i 2 b ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UEL 119 z
04.05.2016) w celu realizacji zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2018 r. poz.
1265 z pdzn. zm.), aktow wykonawczych i innych przepiséw prawa.

. Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do

uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

. Dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa,

zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

. Podmiot przetwarzania ma prawo zgdania od administratora dostepu do danych

osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

. Podmiot przetwarzania ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli

jego zdaniem, przetwarzanie danych osobowych - narusza przepisy unijnego
rozporzgdzenia RODO.

. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (ustawg z

dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz. 1265 z pdzZn. zm.) oraz majgcymi zastosowanie
aktami wykonawczymi jest obligatoryjne. Niepodanie wymaganych danych moze
uniemozliwi¢ realizacje ustug i instrumentéw rynku pracy.

. Panstwa dane nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w

tym réwniez w formie profilowania, za wyjatkiem danych osobowych oséb
bezrobotnych, ktérych dane bedg przetwarzane w formie profilowania na
zasadach okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego (Dz.U. z
2014r. poz. 631). Celem profilowania jest ustalenie odpowiedniego profilu
pomocy na podstawie okreslenia dwéch zmiennych, tj. oddalenia bezrobotnego
od rynku pracy i gotowosci do wejscia lub powrotu na ten rynek. Konsekwencja
takiego przetwarzania bedzie ustalenie profilu pomocy oznaczajgcego wiasciwy
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ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktérymi moze objg¢
go urzad pracy w ramach realizacji indywidualnego planu dziatania, m.in.
posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolenh, finansowania i
dotowania réznego rodzaju dziatan realizowanych na rzecz bezrobotnych.

Informacja dla pracodawcéw

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
os6b fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODO", w celu spetnienia obowiazku informacyjnego okreslonego w artykule 13
Rozporzagdzenia, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o
przystugujacych prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu,
59-900 Zgorzelec ul. Putaskiego 14.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Rafat Wielgus, e-mail : iod@bhpex.pl,
tel.: 68 411 40 00.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust.1 i 2 b ogdlnego rozporzgdzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) w celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2018 r. poz.
1265 z pézn. zm.), aktéw wykonawczych i innych przepiséw prawa.

4. Odbiorcami danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe przechowywane beda w czasie okresSlonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

6. Podmiot przetwarzania ma prawo zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, wusuniecia Ilub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

7. Podmiot przetwarzania ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli
jego zdaniem, przetwarzanie danych osobowych - narusza przepisy unijnego
rozporzgdzenia RODO.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz.U. z 2018r. poz. 1265 z p6zn. zm.) oraz majgcymi zastosowanie
aktami wykonawczymi jest obligatoryjne.

9. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Informacja dla cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy w Zgorzelcu

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s6b fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODO", w celu spetnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w artykule 13
Rozporzgdzenia, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o
przystugujacych prawach z tym zwigzanych:
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8.
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. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu,

59-900 Zgorzelec ul. Putaskiego 14.

. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Rafat Wielgus, e-mail : iod@bhpex.pl,

tel.: 68 411 40 00.

. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu -

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust.1i 2 b ogdlnego rozporzgdzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) w celu realizacji zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2018 r. poz.
1265 z pézn. zm.), aktéw wykonawczych i innych przepiséw prawa.

. Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do

uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

. Dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa,

zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

. Podmiot przetwarzania ma prawo zgdania od administratora dostepu do danych

osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

. Podmiot przetwarzania ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli

jego zdaniem, przetwarzanie danych osobowych - narusza przepisy unijnego
rozporzadzenia RODO.

Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie
beda profilowane.

Informacja dla cudzoziemcow
W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony

osbb

fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODO", w celu spetnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w artykule 14
Rozporzgdzenia, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o
przystugujacych prawach z tym zwigzanych:

1

2.

. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu,

59-900 Zgorzelec ul. Putaskiego 14.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Rafat Wielgus, e-mail : iod@bhpex.pl,
tel.: 68 411 40 00.

. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu -

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust.1i 2 lit b ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) w celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U z 2018 r. poz.
1265 z pézn. zm.), aktéw wykonawczych i innych przepiséw prawa.

. Dane osobowe zostaty pozyskane od pracodawcy sktadajgcego osSwiadczenie o

powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,

. Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do

uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, w tym odpowiedni
konsulat.

. Dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa,

zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

. Podmiot przetwarzania ma prawo zgdania od administratora dostepu do danych

osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia Ilub ograniczenia
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przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

8. Podmiot przetwarzania ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli
jego zdaniem, przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego
rozporzgdzenia RODO.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018r. p0z.1265 z pézn. zm.), ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz. U.z2017r.,, poz. 2206, z p6zn. zm.) oraz majacymi
zastosowanie aktami wykonawczymi jest obligatoryjne.

10.Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Informacja dla poreczycieli

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0séb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODO", w celu spetnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w artykule 13
Rozporzgdzenia, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o
przystugujacych prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu,
59-900 Zgorzelec ul. Putaskiego 14.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Rafat Wielgus, e-mail : iod@bhpex.pl,
tel.: 68 411 40 00.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadan urzedu -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust.1 i 2 b ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) w celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2018 r. poz.
1265 z pdzn. zm.), aktow wykonawczych i innych przepiséw prawa.

4. Odbiorcami danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

6. Podmiot przetwarzania ma prawo zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia Ilub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

7. Podmiot przetwarzania ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli
jego zdaniem, przetwarzanie danych osobowych - narusza przepisy unijnego
rozporzgdzenia RODO.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz.U. z 2018r. poz. 1265 z p6zn. zm.) oraz majgcymi zastosowanie
aktami wykonawczymi jest obligatoryjne.

9. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Monitoring wizyjny
W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzgdzenia Parlamentu
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Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0sob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODQ", w celu spetnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w artykule 13
Rozporzgdzenia, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o
przystugujacych prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu,
59-900 Zgorzelec ul. Putaskiego 14.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Rafat Wielgus, e-mail : iod@bhpex.pl,
tel.: 68 411 40 00.

3. Monitoring stosowany jest w celu ochrony mienia oraz zapewnienia

bezpieczenstwa na terenie monitorowanym.

. Podstawg przetwarzania jest prawnie usprawiedliwiony interes administratora.

. Zapisy z monitoringu przechowywane beda w okresie do 70 dni.

. Osoba zarejestrowana przez system monitoringu ma prawo do dostepu do

danych osobowych oraz ograniczenia przetwarzania.

. Osobie zarejestrowanej przez system monitoringu przystuguje prawo wniesienia

skargi do organu nadzorczego jesSli jej zdaniem, przetwarzanie danych

osobowych narusza przepisy unijnego rozporzgdzenia RODO.
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