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OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW
O PRZYZNANIE SRODKOW Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO NA ROK 2023

Podstawa prawna:

1. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
2. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

w

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

4. wytyczne Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej.

IOGOLNE ZASADY NABORU WNIOSKOW

[kwota srodkéw KFS przyznana na
2023r.

I500 000,00 zt

Termin naboru wnioskéw:

02.02.2023r. - 06.02.2023r.

\Whioski ztozone poza terminem naboru, okreslonym powyzej nie bedg
|[pozostawione zostang bez rozpatrzenia.

Gdzie mozna pobraé wniosek
wraz z zatgcznikami?

® Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu, ul. Putaskiego 14, pokdj nr -
® strona internetowa http://zgorzelec.praca.gov.pl/ w zaktadce Do

Gdzie nalezy ztozy¢ wniosek wraz
z zalgcznikami?

e W siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu — pok.210,214
e Pocztg tradycyjng - w przypadku wnioskéw nadanych pocztg, pod u
wptywu do Urzedu.

e W formie elektronicznej poprzez platforme ePUAP opatrzony podpi
a) potwierdzonym profilem zaufanym lub

|b) bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca
Whioski w formie elektronicznej przyjmowane sg od godziny 07:00 pier
15:00 ostatniego dnia naboru.

Uwagal

|Jeden pracodawca moze ztoiy¢ tylko jeden wniosek w ramach danego |

[Kto moze ztozy¢ wniosek?

Pracodawca - zgodnie z definicjg zawartg w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy :
promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy to jednostka organizacy
osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmnir
pracodawcg osoba prowadzaca dziatalnosé gospodarczg niezatrudniajg
ramach umowy o prace, wspotpracujgcy wytgcznie ze wspdétmatzonkiel
podstawie umoéw cywilnoprawnych.

W ramach niniejszego naboru finansowaniu podlega¢ bedzie ksztatceni
zatrudnionych wytgcznie na terenie powiatu zgorzeleckiego.

Ze srodkéw KFS nie mogq skorzystaé m.in.:

a. pracownicy bedacy na urlopie macierzynskim/ wychowawczym/
zwolnieniu lekarskim,

b. osoby petnigce funkcje zarzgdcze w spétkach prawa handlowego
umowy
0 prace,

c. prezes spotki z 0.0. bedacy jedynym lub wiekszos$ciowym udziato'

d. osoby zatrudnione na podstawie uméw cywilnoprawnych.
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Maksymalna wysokos¢ srodkéw
KFS, jakie Urzad przyznawac
bedzie jednemu pracodawcy:

W roku 2023r. pracodawca moze otrzymac nie wiecej niz 10 000,00 zt r
000,00 zt na jedna firme w ciggu roku.

UWAGA: W przypadku duzego zainteresowania uzyskaniem wsparcia p

negocjacji

z pracodawcami nizszych kwot dofinansowania kosztow ksztatcenia, ab

wszystkich wnioskodawcéw.

Zakres dziatani, na ktére mozna
[pozyskac srodki KFS:

® okreélenie potrzeb Pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawiczne
o finansowanie tego ksztatcenia ze srodkdéw KFS,

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy Pracodawc

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcyt
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatc
ukonczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzl

|Pracodawca powinien ztozy¢ wniosek na dziatania rozpoczynajace sie n
ztozenia wniosku.
Wszystkie dziatania, o ktérych finansowanie wystgpi pracodawca powit
do 30.06.2023 roku. Ponadto przyznane pracodawcy srodki KFS muszg
w biezgcym roku.

[Dziatania wytaczone
z finansowania:

[Finansowaniu ze érodkéw KFS nie podlegajg koszty:

a) ksztatcenia rozpoczetego przed ztozeniem wniosku,

b) szkolen z zakresu BHP, PPOZ oraz innego obowigzkowego ksztatceni:
pracodawca jest zobowigzany przez obowigzujgce przepisy,

c) konferencji i sympozjow branzowych oraz kongreséw naukowych,

d) stazy podyplomowych oraz szkolen specjalizacyjnych lekarzy i lekarz
e) specjalizacji pielegniarek i potoznych,

If) szkolern w formie coachingu,

g) przejazddw, zakwaterowania oraz wyzywienia podczas ksztatcenia,
|h ) okresowych badan pracownikow.

[PRIORYTETY WYDATKOWANIA SRODKOW KFS W 2023 r.

[PRIORYTET 1

\Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrui

W ramach tego priorytetu moga by¢ finansowane zaréwno kursy dla cL
loracownikow (pracodawcéw), ktére adresujg specyficzne potrzeby, jak
cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajacy.

\WS<rdd specyficznych potrzeb pracownikéw cudzoziemskich wskazaé m

® doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbedny
szczegoblnosci w kontekscie stownictwa branzowego,

® doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regul:
okreslonego zawodu,

® ufatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych

® rozwéj kompetencji miekkich, w tym komunikacyjnych, uwzgledr
dostosowania sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebior
zatrudniajgcych cudzoziemcow.

Z ksztatcenia w ramach tego priorytetu mogg skorzystac rowniez praco
obywatelstwem, o ile wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze ksztatcenie u
z zatrudnionymi / planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzozie
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Warunkiem skorzystania ze srodkdw KFS jest ztozenie oswiadczenia pof
uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytetu oraz wyka:
odbycia ksztatcenia

[PRIORYTET 2

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firm:
[technologii i narzedzi pracy.

W celu wykazania powigzania ksztafcenia z priorytetem nr 2 pracodawz
ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku badz w ciggu trzech miesi
zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, bgdz bedg wdrozone nc
osoby objete ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac nowe zadani
planowanymi zmianami.
Do wniosku pracodawca jest zobowigzany dotgczyé wiarygodny dokum
z priorytetem wydatkowania srodkéw, np.: kopia dokumentu zakupu, ¢
wprowadzeniu norm ISO.
Wsparciem w ramach tego priorytetu mozna objg¢ jedynie osobe, ktor:
zadan zawodowych korzysta lub bedzie korzysta¢ z nowych technologii
Inowe procesy.

[PRIORYTET 3

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym pow
zawodach deficytowych.

|Ksztatcenie ustawiczne finansowane w ramach tego priorytetu powinni
zidentyfikowanych

W ,,Barometrze zawoddw 2023" jako deficytowe w powiecie zgorzeleck
dolnoslgskim.

Opracowania do wykorzystania:
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?
publication=county&province=1&county=47&year=2023&form-group?

https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?
publication=province&province=1&county=&year=2023&form-group%

Warunkiem skorzystania ze Srodkéw KFS jest udowodnienie przez prac
z danym zawodem deficytowym oraz wykazanie potrzeby odbycia kszt:
Inabycia kompetencji lub kwalifikacji w tym zawodzie.

[PRIORYTET 4

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub o
lobowigzkéw) powyzej 50 roku zycia.

W ramach tego priorytetu udziat w ksztatceniu bedg mogty wzig¢ udzia
powyzej 50 lat, ktore zostaty zatrudnione w okresie ostatniego roku luk
miaty zmieniony zakres obowigzkéw w aktualnym miejscu pracy lub be
perspektywie 3 miesiecy od momentu ztozenia wniosku.

Warunkiem skorzystania ze srodkdw KFS jest wykazanie ukonczenia pr:
momencie sktadania wniosku oraz wykazanie potrzeby odbycia ksztatce
nabycia kompetencji lub kwalifikacji.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami roi

A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

[Priorytet adresowany jest do oséb, ktére w ciggu jednego roku przed d
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|prace; po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckierr
wychowawczym, zwolnieniu na opieke nad dzieckiem) bez wzgledu na
|Podjecie pracy moze dotyczy¢ zatrudnienia u nowego pracodawcy.

Warunkiem skorzystania ze Srodkéw KFS jest ztozenie oswiadczenia, ze
|ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytetu oraz wykazanie potr:

B. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb bedacych cztonkami rodzin
Priorytet adresowany jest do oséb, ktdre majg na utrzymaniu rodziny 3
rodzin

i ma na celu zachecenie do inwestowania w umiejetnosci i kompetencji
miejsca pracy.

Z ksztatcenia mogg skorzystaé cztonkowie rodzin wielodzietnych, ktorzy
posiadajg Karte Duzej Rodziny bgdz spetniajg warunki do jej posiadania
ich matzonkéw, jak

i pracujgcych dzieci pozostajgcych z nimi w jednym gospodarstwie dom
Warunkiem skorzystania ze srodkéw KFS jest ztozenie oSwiadczenia, ze
|ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytetu oraz wykazanie potr

[PRIORYTET 6

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku Zycia w zakres

A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zaki

|Priorytet adresowany jest do oséb, ktore na dzien ztozenia wniosku nie
zycia. Warunkiem skorzystania ze $Srodkéw KFS jest wykazanie, ze posi:
umiejetnosci cyfrowych, objetych tematyka ksztatcenia, jest powigzane
uczestnika ksztatcenia.

B. Wsparcie o0séb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci zwigza
ospodarka odpadami.

\Wsparcie w ramach tego priorytetu mogg otrzymac pracodawcy i pracc
szeroko rozumianej branzy energetycznej i gospodarki odpadami.

O przynaleznosci do w/w branz decydowacd bedzie posiadanie (wedtug
2023r.) jako przewazajacego jednego z ponizszych kodéw PKD:

PKD 06.20 Z
PKD 24.46 Z
PKD 25.217
PKD 27.12Z2
PKD 27.112
PKD 27.20Z
PKD 27.31Z2
PKD 27.322
PKD 27.33Z

Warunkiem skorzystania ze srodkdw KFS bedzie wiarygodne uzasadniel
nowych umiejetnosci, w tym poprzez wykazanie bezpos$redniego zwigz|

PKD 27.51Z2
PKD 27.90Z
PKD 28.11 7
PKD 28.12Z7
PKD 28.21Z7
PKD 28.25Z
PKD 29.31Z7
PKD 35.11 2
PKD 35.12Z7

PKD 35.13Z7
PKD 35.14 7
PKD 35.217
PKD 35.227
PKD 35.23 Z
PKD 35.30Z
PKD 38.117
PKD 38.12 7
PKD 38.217

branzg energetyczng i gospodarkg odpadami.

PKD 38.31Z7
PKD 38.32 7
PKD 42.217
PKD 43.217
PKD 39.00 Z
PKD 43.22 7
PKD 49.50 A
PKD 52.10 A
PKD 27.40 2

WNIOSEK

https://zgorzelec.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc

2014r.

® podstawowe dane pracodawcy,
® wskazanie dziatan, form ksztatcenia ustawicznego, kosztéw
jednego uczestnika,

Zgodnie z 5 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczi
w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego
whniosek winien zawieraé nizej wymienione informacje:
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Jakie informacje powinien zawieraé
whniosek?

Nabor wnioskéw z KFS na 2023

® okredlenie catkowitej wysokosci wydatkéw na ksztatcenie u
wysokos¢ srodkow KFS oraz wysokosé wktadu wtasnego wn

® uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego, p
lub przysztych potrzeb pracodawcy oraz obowigzujgcych pr
srodkow KFS,

® uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawic;
srodkéw KFS,

® informacje o planach dotyczacych dalszego zatrudnienia os
ksztatceniem ustawicznym.

Zataczniki do wniosku:

Zgodnie z 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecz
sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniow

1. Zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis, w zakre
ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o p¢
dotyczacych pomocy publicznej.

[UWAGA:

Os$wiadczenie o otrzymanej w okresie ostatnich 3 lat pomocy de «
whniosku. Niewypetnienie tej czesci wniosku i niedotgczenie do wr
de minims zostanie uznane jako nieztozenie wymaganego zatgczn
pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

2. Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie
30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacyc
odpowiedni Formularz informacji przedstawianych przy ubi
lub o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie.

3. Kopie dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawne;
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Cen
o Dziatalnosci Gospodarczej, np.:

- kopia umowy spétki w przypadku spotki cywilnej,

- statut wraz z dokumentem wskazujgcym osobe umocowang do
- decyzja o przyznaniu statusu CIS, ZAZ.

4. Program ksztatcenia ustawicznego zawierajacy co najmniej infc
godzin i miejsca ksztatcenia, planu nauczania i formy zaliczenia.

[5. Zakres egzaminu zawierajgcy co najmniej informacje o formie i
podczas egzaminu

|6. Wz6r dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez
przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego (o ile nie wynikz
obowigzujgcych), sporzagdzony w jezyku polskim i zawierajacy infc
liczbie godzin ksztatcenia.

Nie ma obowigzku dotgczania wzoru dokumentu, jesli jest on okrt
tej sytuacji w cz.V.1 wniosku nalezy wskaza¢ doktadng nazwe aktt
publikator (dziennik ustaw, rok wydania oraz nr/poz.).

ezeli przepis prawa nie zawiera wzoru dokumentu, a jedynie wsk
zawierac, nalezy dotgczy¢ do wniosku wzér takiego dokumentu.
[UWAGA:

Dopuszcza sie ztozenie jednego wzoru dokumentu potwierdzajgc

https://zgorzelec.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 5/8
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przypadku realizacji kilku dziatan przez jednego organizatora kszt:
whnioskodawca zobowigzany jest opatrzy¢ wzér dokumentu adnotf

[Dodatkowo do wniosku nalezy dotaczy¢:

® petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy oraz
zobowigzan
w jego imieniu — jezeli osoba podpisujgca wniosek nie jest \
reprezentowania Wnioskodawcy w jego dokumencie rejest
® kopie certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia u
wybranych realizatoréw ksztatcenia.

|Urzad zastrzega sobie prawo zgdania dodatkowych dokumentdéw
pozwalajgcych na rozstrzygniecie ewentualnych watpliwosci niezl
whniosku.

Sposéb wypetnienia wniosku:

Kazdy punkt wniosku powinien by¢ wypetniony w sposéb czytelny
i usuwac elementéw wniosku. Zaleca sie, by wniosek byt spiety, a
Wszelkie skreslenia i poprawki na wniosku powinny zostaé opatrz
upowaznionej do
jej sporzadzenia.

\Whiosek oraz wszystkie zatgczniki muszg by¢ podpisane przez osc
oswiadczen woli w imieniu pracodawcy - upowaznienie powinno
rejestrowych badz z dotaczonego do wniosku petnomocnictwa.

W przypadku wnioskéw sktadanych przez spotke cywilng wymaga
podpisany przez wszystkich wspoélnikéw. Natomiast w przypadku
kierownikéw jednostek organizacyjnych samorzadu wniosek pow
odpowiednio wajt, burmistrz, starosta.

Najczesciej popetniane przez
pracodawcéw btedy przy wypetnianiu
wnioskow:

niezatgczenie wszystkich wymaganych zatgcznikéw do wnic
niewypetnienie wszystkich pdl i pozycji wniosku, w tym tak:
na temat wybranego organizatora ksztatcenia — w przypadk
pracodawcy nalezy je wykresli¢ bgdz opatrzy¢ informacjg

® nieprawidtowe okreslanie wielkosci przedsiebiorcy oraz sta
nieprawidfowe wskazania wysokosci wnioskowanych srodk
do RJP zatrudnionych cztonkéw zarzadu, kierownikéw-wtas
powigzanych i partnerskich, nieuwzglednianie |
nalezgcymi do tych samych osdb fizycznych),

® Jlakoniczne uzasadnianie potrzeby odbycia ksztatcenia ustay
celdw oraz priorytetéw wydatkowania srodkéw Krajowego
lakoniczne uzasadnianie dokonanego wyboru organizatora

® t3czenie w jedno dziatanie ksztatcenia skfadajgcego sie z ku
i egzamindw panstwowych,

® ztozenie wniosku wypetnionego przez organizatora ksztatce
pracodawcy, a takze uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatc
innych pracodawcéw

[PROCEDURA OCENY WNIOSKU

|Ipoprawienie.

Ocena wniosku przebiegac bedzie wieloetapowo, wedtug dotgczonej do ogtoszenia ,Indywidualnej karty o
0 przyznanie srodkéw KFS na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy"

W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony, urzad wyznaczy termin nie krétszy niz 7 i nie d-

\Whioski ztozone przez jednostki organizacyjne powiatu zgorzeleckiego bedg opiniowane przez Powiatowg

https://zgorzelec.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 6/8
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realizowanymi standardami bezstronnosci i przejrzystosci przyjmowania wnioskéw pracodawcéw do realiz
uzasadnionych przypadkach opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy mogg podlegaé rowniez wnioski innych p
celowosci i racjonalnosci finansowania kosztéw wnioskowanego ksztatcenia ustawicznego.

[ETAPI
Weryfikacja kompletnosci
wniosku

Ocena kompletnosci wniosku pod katem dofaczenia wszystkich wymag
w 5 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
przyznawania srodkéw

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Brak dotgczenia wymaganych rozporzgdzeniem zatgcznikéw, a takze ztc
badZ wypetnionego nieczytelnie skutkowaé bedzie pozostawieniem wn

[ETAP I

|Ocena formalna

Ocena spetnienia warunkéw okreslonych w przepisach prawa zwigzany
Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz innych stanowigcych np. pod:
minimis, jak réwniez warunkdw okreslonych w ogtoszonym naborze wr
ezeli ktorykolwiek z kryteriéw, wskazanych w dotaczonej do ogtoszeni:
whniosku pracodawcy o przyznanie srodkéw KFS na finansowanie koszt¢
pracownikow

i pracodawcy " nie zostanie spetniony, wniosek nie bedzie podlegat dal:
bedzie jego negatywnym rozpatrzeniem.

[ETAP IlI

|Ocena merytoryczna

|Urzad dokona oceny wniosku pod wzgledem przyjetych kryteridéw, przy
odpowiednig liczbe punktéw okreslong w ,Indywidualnej karcie oceny
przyznanie srodkéw KFS (...)".

Przyjete kryteria oceny wniosku:

® posiadanie przez realizatora ksztatcenia ustawicznego finansowa
certyfikatu jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowal
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,

® nabycie przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego kompetencj
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we
limitow,
o ktorych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietni
instytucjach rynku pracy.

UWAGA! Jezeli Wnioskodawca w wyniku dokonanej przez urzad oceny
minimalnego putapu punktowego tj. co najmniej 50 pkt, jego wniosek 2
negatywnie.

[ROZPATRZENIE WNIOSKU

[Rozpatrzenie wniosku:

Starosta informuje pracodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku. W pr
rozpatrzenia wniosku starosta uzasadnia odmowe.

\Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia, o czym informuje sie pracod:

ztozenia poza terminem naboru wnioskdéw wskazanym w ogtosze
ztozenia nieczytelnego lub niepodpisanego wniosku,
niedotgczenia wymaganych zatacznikéw,

rezygnacji pracodawcy z ubiegania sie ze sSrodkow KFS po ztozeni
niepoprawienia wniosku w wyznaczonym przez urzad terminie.

\Whniosek zostanie rozpatrzony negatywnie w przypadku:

® niespetnienia ktéregokolwiek z warunkdéw wynikajgcych z przepis
z warunkéw okreslonych przez urzad w ogtoszeniu,
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® nieuzyskania wymaganej liczby punktéw w wyniku dokonanej w |
whnioskoéw,

® braku akceptacji ze strony pracodawcy warunkow przyznania $ro
Urzad.

\Wniosek zostanie rozpatrzony pozytywnie w przypadku:

® uzyskania w Il etapie oceny wniosku co najmniej minimalnego pi
® gdy uzyskana ilos¢ punktéw pozwala na udzielnie wsparcia w ran

[Realizacja wniosku:

Do realizacji w pierwszej kolejnosci bedq przyjmowane wnioski, ktére v
uzyskaty najwyzszg ilo$¢ punktéw — do wyczerpania limitu Srodkéw KFS

W przypadku zaistnienia zapotrzebowania pracodawcéw na srodki KFS
[limit posiadanych $rodkéw ocena wnioskow bedzie sie odbywaé wedtu
- w pierwszej kolejnosci rozpatrywane beda wnioski pracodawcéw, kté
wsparcia w ramach KFS wedtug kolejnosci ustalonej na podstawie
oceny wniosku;

- nastepnie pod uwage zostang wziete wnioski dotyczace pracodawcéw
wsparciem wskazano osoby, ktére jeszcze nie korzystaty z ksztatcenia u
wedtug kolejnosci ustalonej na podstawie ilosci otrzymanych punktéw
- w przypadku pozostania wolnych srodkéw KFS w ostatniej kolejnosci |
whioski pracodawcéw, ktérzy korzystali juz ze wsparcia w roku biezacyi
|kolejnosci ustalonej na podstawie ilosci otrzymanych punktdw z oceny
Urzad zastrzega prawo do negocjacji z pracodawcg tresci wniosku (m.ir
ksztatcenia ustawicznego, liczby objetych ksztatceniem ustawiczny) z u
zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnosci w
lpublicznych.

Gdzie mozna uzyska¢ informacje
[na temat realizacji wsparcia w
zakresie KFS?

® osobiscie - w pok. nr 210 lub 214 w siedzibie Powiatowego Urzec
® telefonicznie — pod nr 75 777 0550/ 75 777 05 54

Zataczniki
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