
Szkolenia osób bezrobotnych i poszukujących pracy planowane do realizacji przez 
powiatowe urzędy pracy województwa podlaskiego w roku 2025  

 

Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych do 

przeszkolenia 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie 

1. Szkolenia indywidualne cały rok wg potrzeb 

2. Kurs koparkoładowarki kl. III II kwartał, 70 godz. 5 

3. 
Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy 

IV kwartał  15 

4. 
Kurs ECDL 
(Europejski Certyfikat Umiejętności 
Komputerowych) 

II kwartał, 50 godz. 5 

Razem: 25 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku 

1. 
Kierowca autobusu z modułem eco driving I kwartał, 220 godz. 8 

2. 
Obsługa wózków jezdniowych w procesie 
odzyskiwania surowców 

I kwartał, 45 godz. 12 

3. 
Podstawowe kompetencje komputerowe 
(ECDL) 

I kwartał, 100 godz. 15 

4. 
Opiekun osób starszych II kwartał,240 godz. 10 

5. 
Spawanie MAG  II kwartał, 140 godz. 8 

6. 
Rysunek techniczny i obsługa CAD II kwartał, 100 godz. 8 

7. 
Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy  

II kwartał, 80 godz. 12 

8. 
Operator koparko-ładowarki kl. III 
 
 

III kwartał, 134 godz. 8 

9. 
Operator obrabiarek CNC III kwartał, 200 godz. 8 

10. 

Księgowość z elementami kadr i płac IV kwartał, 250 godz. 8 

11. 

Cukiernik z egzaminem czeladniczym IV kwartał, 280 godz. 8 

12. 

Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy  

IV kwartał, 80 godz. 12 

Razem: 117 

 



Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim 

1. 

Szkolenia indywidualne oraz szkolenia  
w ramach bonów szkoleniowych 
Tematyka zgodna z potrzebami osób 
wnioskujących 

I-IV kwartał  wg potrzeb 

2. 
Szkolenie z zakresu kompetencji cyfrowych III-IV kwartał, 30 godz. 7-10 

3. 
Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy „Poznaję. Działam. 
Pracuję.” 

I kwartał, 80 godz. 8-10 

Razem: 20 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie 

1. 
Szkolenia indywidualne  cały rok  wg potrzeb 

2. 

Szkolenia z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy 

II kwartał, 80 godz. 8 

Razem: 8 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Hajnówce 
1. 

Szkolenia indywidualne cały rok wg potrzeb 

 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Kolnie 

1. 
Szkolenia indywidualne wynikające z 
potrzeb pracodawców i osób bezrobotnych 

cały rok 14 

2. 
Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy 

II-III kwartał 10 

3. 

Szkolenia realizowane na wniosek osoby 
bezrobotnej do 30 r.ż. w ramach bonu 
szkoleniowego 

cały rok 6 

4. 
Asystent osoby niesamodzielnej i 
niepełnosprawnej 

II-III kwartał 10 

Razem: 40 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Łomży 

1. 

Szkolenia realizowane na wniosek osoby 
bezrobotnej zgodnie z zapotrzebowaniem 
pracodawcy (szkolenie indywidualne) 

cały rok 16 

2. 
Szkolenia realizowane na wniosek osoby 
bezrobotnej w ramach bonu szkoleniowego  

cały rok 10 

3. 

Szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych 
osób do 30 r. ż. 

Kwiecień-listopad 5 

4. 
Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy 

II-III kwartał, 80 godz.  10 

Razem: 41 

 



Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach 

1. 
Szkolenia indywidualne pod konkretne 
potrzeby pracodawców 

wg potrzeb 17 

Razem: 17 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Sejnach 

1. Szkolenia indywidualne  cały rok 20 

2. 
Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu 
osób bezrobotnych EFS PLUS 

I kwartał, 40 godz. 8 

Razem: 28 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Siemiatyczach 

1. 
Szkolenia indywidualne  cały rok wg potrzeb  

 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce 

1. 
Robotnik budowlany – prace 
wykończeniowe 

I-II kwartał, 150 godz. 24 

2. 
Szkolenie z zakresu podniesienia 
kompetencji cyfrowych 

I-IV kwartał, 40 godz. 20 

3. Szkolenia indywidualne i bony szkoleniowe Cały rok 24 

Razem: 68 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Suwałkach 

1. 

Szkolenia realizowane w ramach: szkoleń 
indywidualnych, umów trójstronnych, bonów 
szkoleniowych 
 

cały rok wg potrzeb 

2. 
Europejski Certyfikat Umiejętności 
Komputerowych – ECDL Base 
 

I kwartał, 40 godz. 10 

3. 
Europejski Certyfikat Umiejętności 
Komputerowych – ECDL Advanced 
 

II kwartał, 50 godz. 10 

Razem: 20 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem Mazowieckiem 

1. 
Szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych  II-III kwartał, 60 godz. 5 

2. 
Szkolenia z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy 

wg potrzeb, 80 godz. 5 

Razem: 10 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Zambrowie 

1. 
Szkolenia indywidualne (w miarę napływu 
wniosków z uprawdopodobnionym 
zatrudnieniem lub oświadczeń osób 

Cały rok 16 



bezrobotnych o rozpoczęciu działalności 
gospodarczej) 

2. 
Kompetencje cyfrowe dla osób do 30 roku 
życia (poziom podstawowy) 

II -IV kwartał, 25 godzin 2 

Razem: 18 

Razem województwo podlaskie: 412 osób 

 
Plan szkoleń przygotowany na podstawie informacji przesłanych przez powiatowe urzędy 
pracy z województwa podlaskiego. Plan szkoleń może ulec zmianom w zależności od 
wielkości środków finansowych FP i EFS Plus będących w dyspozycji PUP oraz zgłoszonych 
potrzeb. 
 

 


