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WSTEP

Niniejsza informacja dotyczy sytuacji osdb niepetnosprawnych w powiecie
zgorzeleckim oraz realizacji programdw aktywizacji zawodowej w 2022 roku przez
Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu.

Termin niepetnosprawnos¢ w Polsce zdefiniowany jest w ustawie o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia
1997 r. jako trwata lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rél spotecznych z powodu
statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosSci organizmu, w szczegdlnosci
powodujgca niezdolno$¢ do pracy. Taka definicja wynika z modelu medycznego
niepetnosprawnosci i ktadzie nacisk na braki bgdz utomnosci osoby niepetnosprawne;j.
Pierwszym dokumentem w Polsce odchodzacym od definicji medycznej na rzecz
definicji spotecznej niepetnosprawnosci jest ratyfikowana przez Prezydenta RP w dniu
6 wrzesnia 2012 Konwencja ONZ o prawach osob niepetnosprawnych.

W Polsce obowigzujg trzy stopnie niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany
i lekki. Dodatkowo funkcjonujg dwa rodzaje orzecznictwa: do celéw rentowych i poza
rentowych, regulowane odrebnymi ustawami i prowadzone przez rozne instytucje. Taki
stan znacznie utrudnia zbieranie danych o osobach niepetnosprawnych.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych wprowadza pojecia niepetnosprawnosci prawnej
i niepetnosprawnosci biologicznej. Poza spisami powszechnymi wszelkie gromadzone
dane statystyczne dotyczg osdb niepetnosprawnych prawnie.

Niepetnosprawnos¢ potwierdzona orzeczeniem to tzw. niepetnosprawnosé
prawna. Orzeczenie ustalajgce niepetnosprawnos¢ lub stopien niepetnosprawnosci
stanowi podstawe do ubiegania sie 0 pomoc przewidziang w ustawie rehabilitacyjnej
oraz do przyznania ulg iuprawnien na podstawie innych przepiséw, np. znizek
komunikacyjnych, odliczen podatkowych. Natomiast niepetnosprawnos¢ biologiczna to
subiektywne odczuwanie przez konkretng osobe ograniczenia wykonywania

podstawowych dla danego wieku czynnosci, przy braku orzeczenia.
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I OGOLNA CHARAKTERYSTYKA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH BEZROBOTNYCH
I POSZUKUJACYCH PRACY NIEPOZOSTAJACYCH W  ZATRUDNIENIU
ZAREJESTROWANYCH W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W ZGORZELCU.

Dla osdb z niepetnosprawnoscig, praca zawodowa jest nie tylko zrodtem
dochoddw, ale réwniez formg terapii i rehabilitacji zawodowej. Dzieki pracy, osoba
niepetnosprawna staje sie bardziej niezalezna, jej poczucie wtasnej wartosci wzrasta,
a kontakty z innymi ludZzmi stajg sie czestsze i lepsze. Dlatego wazne jest wspieranie
zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnosciami.t

Kazdy cztowiek ma prawo wyboru Sciezki zawodowej. Tego prawa nie mogg by¢
pozbawione osoby z niepetnosprawnoscig. Dlatego dziatania Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, podejmowane wspdlnie z Ministerstwem
Rodziny i Polityki Spotecznej zmierzajg do udzielania wsparcia na wielu ptaszczyznach
budowania Sciezki kariery zawodowej, zaczynajgc od edukacji oséb
z niepetnosprawnoscig i dalej poprzez wspieranie w rozwoju zawodowym.

W niniejszej informacji przedstawiona zostata sytuacji osdb zamieszkatych
na terenie powiatu zgorzeleckiego, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Zgorzelcu i posiadajgcych orzeczony stopien niepetnosprawnosci.

Tabela 1
Podstawowe dane statystyczne w 2022 roku.
Osoby pozostajace

w ewidencji PUP
Zgorzelec na dzien

Osoby pozostajace
w ewidencji PUP Zgorzelec
na dzien 30.06.2022

31.12.2022
Razem Kobiety Razem Kobiety
Ogotem bezrobotni 1349 732 1311 685
w tym bezrobotni niepeinosprawni 165 45 153 42
Ogodtem poszukujacy pracy 56 16 50 2

i niepozostajacy w zatrudnieniu

w tym niepeinosprawni poszukujacy
pracy i niepozostajacy 18 4 14 5
w zatrudnieniu

Lpttps..//www. pfron. org.pl/aktualnosci/szczegoly-aktualnosci/news/sytuacja-osob-niepelnosprawnych-na-rynku-
pracy-wzrost-zatrudnienia-i-formy-wsparcia/
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Tabela 2
Podstawowe dane statystyczne za lata 2014 -2022.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Ogotem bezrobotni 3720 2645 2239 1539 1437 1369 1625 1440 1311
w tym bezrobotni niepetnosprawni 351 292 278 198 186 185 179 176 153
Ogotem poszukujacy pracy 121 121 99 74 76 75 79 50 50

i niepozostajacy w zatrudnieniu

w tym niepelnosprawni poszukujacy 30 33 16 12 14 12 13 13 14
pracy i niepozostajacy w zatrudnieniu

Powotujac sie na dane statystyczne na dzien 31 grudnia 2022 r. w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zgorzelcu byty zarejestrowane 153 osoby bezrobotne
niepetnosprawne oraz 14 o0so6b niepetnosprawnych poszukujgcych pracy
niepozostajgcych w zatrudnieniu. Bezrobotne osoby niepetnosprawne w koncu roku
2022 stanowity 12% ogotu osOb bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie.
Niepetnosprawne kobiety stanowity prawie 7% wszystkich zarejestrowanych kobiet.
Poréwnujac sytuacje z lat ubiegtych, mozna zauwazyc¢ iz w latach 2014 — 2022 ogdlna
liczba 0séb bezrobotnych niepetnosprawnych ma tendencje spadkowa, rowniez ogolna
liczba oséb bezrobotnych maleje, jednak udziat procentowy osdb niepetnosprawnych
w stosunku do ogdlinej liczby bezrobotnych jest na podobnym poziomie i wahat sie

na przetomie lat w granicach 11-13%.

Tabela 3
Osoby niepetnosprawne bezrobotne wigczone do ewidencji w I pétroczu 2022 roku.

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem

Razem  Kobiety niepetlnosprawnosci

Osoby wiaczone do ewidencji osob

niepetnosprawnych w tym: e = I
osoby zarejestrowane po raz kolejny 53 19 14
poprzednio pracujacy 58 24 16
zamieszkali na wsi 20 8 4
do 30 roku zycia 12 8 4
powyzej 50 roku zycia 28 9 7
bez kwalifikacji zawodowych 20 8 5
bez doswiadczenia zawodowego 7 5 0
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Tabela 4

Osoby niepetnosprawne bezrobotne wigczone do ewidencji w II pétroczu 2022 roku.

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem

Razem Kobiety niepetnosprawnosci

Osoby wiaczone do ewidencji osob

niepeinosprawnych w tym: & =) =
osoby zarejestrowane po raz kolejny 59 20 19
poprzednio pracujacy 58 21 21
zamieszkali na wsi 22 9 11
do 30 roku zycia 5 2 3
powyzej 50 roku zycia 28 6 4
bez kwalifikacji zawodowych 17 9 8
bez doswiadczenia zawodowego 6 3 2

Analizujgc dane dotyczace liczby oséb bezrobotnych wigczonych do ewidencji
w pierwszym i drugim potroczu 2022 roku mozna zauwazy¢, iz liczba ta jest
porownywalna. W pierwszym poétroczu liczba wynosita 61, natomiast w drugim 64 czyli
tylko o 3 osoby wiecej.
W okresie catego roku najbardziej liczebng grupe stanowity osoby poprzednio
pracujgce oraz osoby zarejestrowane po raz kolejny. Osdb poprzednio pracujgcych
w I potroczu 2022 r. bylo 58, co stanowito 95% wszystkich os6b bezrobotnych
niepetnosprawnych wigczonych do ewidencji, w II pétroczu w ewidencji tut. Urzedu
0sob tych byto 58, stanowigc 91% osbéb wigczonych do ewidencji. W I potroczu 2022 .
0s0b zarejestrowanych po raz kolejny byto 53 (87% oséb wigczonych do ewidencji),
w Il p&troczu 2022 r. — 59 (92% o0sdb wigczonych do ewidencji). Trzecig
co do liczebnosci grupg 0sob sposrdd wigczonych, analogicznie jak w latach ubiegtych
sg osoby powyzej 50 roku zycia. Ich liczba na koniec I i II pdtrocza 2022 r. wynosita
28.
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Tabela 5
Osoby niepelnosprawne poszukujgce pracy niepozostajagce w zatrudnieniu wigczone
do ewidencji w I p6troczu 2022 roku.

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem

Razem  Kobiety niepetnosprawnosci

Osoby wigczone do ewidencji os6b

niepetnosprawnych w tym: e & g
osoby zarejestrowane po raz kolejny 11 4 5
poprzednio pracujacy 12 4 5
zamieszkali na wsi 5 2 3
do 30 roku zycia 1 1 1
powyzej 50 roku zycia 5 2 0
bez kwalifikacji zawodowych 4 3 1
bez doswiadczenia zawodowego 2 2

Tabela 6
Osoby niepelnosprawne poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu wiaczone
do ewidencji w II potroczu 2022 roku.

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem

Razem Kobiety niepetnosprawnosci

Osoby wigczone do ewidencji os6b

niepeilnosprawnych w tym: © 2 ©
osoby zarejestrowane po raz kolejny 7 1 3
poprzednio pracujacy 6 1 3
zamieszkali na wsi 2 1 1
do 30 roku zycia 2 1 1
powyzej 50 roku zycia 4 0 2
bez kwalifikacji zawodowych 2 0 0
bez doswiadczenia zawodowego 3 1 1

W I pétroczu 2022 r. do ewidencji 0sdb niepetnosprawnych zostato wigczonych
12 0s6b niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu,
w stosunku do roku ubiegtego byta to grupa liczaca o 2 osoby wiecej. Najliczniejszg
grupe sposrdd tych osdb stanowity osoby poprzednio pracujacy (12 osdb) oraz osoby
zarejestrowane po raz kolejny (11 osdb). Stanowity one odpowiednio 100% i 91%

0sO6b niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu
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wiaczonych do ewidencji. Sytuacja w II pdtroczu 2022 r. wygladata nastepujgco,
do ewidencji zostato wigczonych 8 osdb, czyli o 4 osoby mniej niz w I pdtroczu.
Nadal w/w obie grupy 0sob byty najliczniejsze, grupa 0s6b zarejestrowanych po raz

kolejny liczyta 7 osdb (87%), a liczba osdb poprzednio pracujacych 6 osdb (75 %).

Tabela 7
Osoby wylaczone z ewidencji osob niepetnosprawnych w I pétroczu 2022 roku.

Poszukujacy pracy niepozostajacy

Bezrobotni w zatrudnieniu

0_soby wylaczone z ewidencji os6b 72 7
niepetnosprawnych w tym:

kobiety 32 4
zamieszkali na wsi 30 3
poprzednio pracujacy 71 7
diugotrwale 41 0
z wyksztalceniem co najmniej $rednim 19 2

Tabela 8

Osoby wylaczone z ewidencji osob niepetnosprawnych w II pétroczu 2022 roku.
Poszukujacy pracy niepozostajacy

Bezrobotni L
w zatrudnieniu

Osoby wylaczone z ewidencji osob

. 75 12
niepeinosprawnych w tym:
kobiety 26 1
zamieszkali na wsi 23 4
poprzednio pracujacy 69 10
diugotrwale 40 3
z wyksztalceniem co najmniej srednim 23 2

W I pétroczu 2022 r. z ewidencji 0s6b niepetnosprawnych wytgczono 72 osoby
niepetnosprawne oraz 7 0s6b poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.
W II pdtroczu wytgczono 75 osdb niepetnosprawnych oraz 12 0séb poszukujgcych
pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu. Najwiekszg liczbe wytgczonych oséb sposrdd
bezrobotnych niepetnosprawnych stanowity osoby poprzednio pracujgce, w pierwszym
potroczu byfa to grupa liczaca 71 0s6b (98%), w drugim zas 69 oséb (92%).

Zjawisko to mozna ttumaczy¢ faktem, iz osoby poprzednio pracujgce s3
aktywniejsze zawodowo, tatwiej dostosowujg sie do rynku pracy, a posiadane

kwalifikacje i umiejetnosci systematycznie ubogacajg dodatkowym doswiadczeniem
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zawodowym. Osoby takie ptynnie poruszajg sie po rynku pracy i sg atrakcyjniejsze jako

kandydaci do pracy.

Tabela 9
Osoby wylaczone z ewidencji osob niepeilnosprawnych w I i II potroczu 2022 roku
z uwzglednieniem przyczyny wylaczenia.

Stan na 30.06.2022r. Stan na 31.12.2022r.

Osoby wylaczone z ewidencji os6b niepetnosprawnych

w tym: 72 75
podjecie pracy 32 27
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 0 1
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

rezygnacja lub niepotwierdzenie gotowosci do pracy 11 22

osiggniecie wieku emerytalnego, nabycie praw
emerytalnych, rentowych lub praw do swiadczenia 11 8
przedemerytalnego

W 2022 roku najczestszg przyczyng wytgczen sposrdd osdb niepetnosprawnych
byto podjecie pracy. W I potroczu 2022 r. wytgczono z tytuty podjecia pracy 32 osoby,
co stanowito 44% wszystkich wylgczen osob niepetnosprawnych oraz po 11 oséb
z tytutu osiggniecia wieku emerytalnego, nabycie praw emerytalnych, rentowych lub
praw do $wiadczenia przedemerytalnego oraz z tytutu rezygnacji lub niepotwierdzenia
gotowosci do pracy, co stanowito po 15% wszystkich wylgczen o0sob
niepetnosprawnych.

W II pdtroczu 2022 r. wytgczono z tytutu podjecia pracy 27 osob, co stanowito 36%
wszystkich wytgczen osdb niepetnosprawnych oraz 22 osoby z tytutu rezygnacji lub
niepotwierdzenia gotowosci do pracy, co stanowito 29% wszystkich wytgczen oséb
niepetnosprawnych. Osiggniecie wieku emerytalnego, nabycie praw emerytalnych,
rentowych lub praw do $wiadczenia przedemerytalnego byto trzecim powodem

wyltaczen i stanowito 11%.
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11. CHARAKTERYSTYKA 0sOB NIEPELNOSPRAWNYCH BEZROBOTNYCH
I POSZUKUJACYCH PRACY NIEPOZOSTAJACYCH W  ZATRUDNIENIU
ZAREJESTROWANYCH W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W ZGORZELCU
UWZGLEDNIAJACA PODZIAL NA ROZNORODNE GRUPY.

Wykres 1

Osoby bezrobotne niepeinosprawne wg pici w 2022 roku.
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Jak wynika z danych przedstawionych na powyzszym wykresie w pierwszym
i drugim pétroczu przewazajaca liczbe wsrdd bezrobotnych oséb niepetnosprawnych
stanowili mezczyzni. W I poétroczu 2022 r. byto to 120 mezczyzn, ktdrzy stanowili 73%
ogotu, w II potroczu 111 mezczyzn, ktérzy stanowili 72% ogdtu. Zauwazy¢ mozna,
ze w przypadku osdéb niepetnosprawnych udziat mezczyzn jest wiekszy niz w ogdinej
liczbie wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych, gdzie od lat zarejestrowanych

kobiet jest wiecej.
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Wykres 2
Osoby niepelnosprawne poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu wg pici w 2022
roku.
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W przypadku osob niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych
w zatrudnieniu sytuacja w 2022 roku byfa analogiczna jak w przypadku o0s6b
niepetnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotne. MezczyZzni stanowili wiekszg
grupe (pierwsze potrocze 14 mezczyzn; 78% ogotu, drugie potrocze (9 mezczyzn; 64%

ogotu).

Wykres 3
Osoby bezrobotne niepeilnosprawne wg wybranych grup na koniec 2022 roku.

m zamieszkate na wsi

® bez kwalifikacji
zawodowych

= pozostajace bez pracy 12-
24 miesigce

pozostajgce bez pracy
powyzej 24 miesiecy

m powyzej 50 roku zycia
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Na koniec II pdtrocza 2022 roku wsrdd 153 o0séb bezrobotnych

niepetnosprawnych byty 94 osoby powyzej 50 roku zycia i byta to najliczniejsza grupa

0sbb, kolejng grupg wg ilosci oséb byly osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24
miesiecy — 74 osoby, a kolejg grupe stanowity osoby zamieszkujgce na wsi — 67 0sdb.
Udziat procentowy tych grup na koniec II p6trocza prezentowat sie nastepujgco: osoby
powyzej 50 roku zycia to 61% ogotu bezrobotnych niepetnosprawnych, osoby
pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy to 48%, a osoby zamieszkujgce na wsi

to 44% niepetnosprawnych bezrobotnych.

Wykres 4
Osoby niepelnosprawne poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu wg wybranych

grup na koniec 2022 roku.

= zamieszkate na wsi
= bez kwalifikacji zawodowych

pozostajace bez pracy 12-24
miesigce

pozostajace bez pracy
powyzej 24 miesiecy

m powyzej 50 roku zycia

Wsrdd osdb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy i niepozostajgcych
w zatrudnieniu, na koniec II pdtrocza znajdowato sie facznie 14 osdb, a struktura
przedstawiata sie nastepujgco:

zamieszkate na wsi — 3 osoby (21%),

— bez kwalifikacji zawodowych — 3 osoby (21%),
— pozostajgce bez pracy 12-24 miesiecy — 3 osoby (21%),
- pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy — 5 0séb (36%),

- w wieku powyzej 50 roku zycia — 7 0séb (50%).

str. 10



Najliczniejszg grupg byty osoby powyzej 50 roku zycia 7 osdb oraz osoby pozostajgce
bez pracy powyzej 24 miesiecy - 5 0sob.

Osoby niepetnosprawne nie stanowig jednorodnej grupy. Mogg to by¢ osoby
niepetnosprawne pod wzgledem fizycznym, sensorycznym, intelektualnym lub
psychicznym. Mogg to tez by¢ osoby niepetnosprawne od urodzenia lub tez takie, ktdre
nabyty niepetnosprawno$¢ w dziecinstwie, we wczesnej miodosci lub w pdzniejszych
latach, w okresie nauki lub w trakcie zatrudnienia. Niepetnosprawnosc¢ tych osob moze
nieznacznie wptywaé na ich zdolno$¢ do pracy i uczestnictwo w zyciu spotecznym,
ale tez moze mie¢ powazny wptyw, wymagajacy znacznego wsparcia i pomocy.
Tabela 10
Osoby niepelnosprawne bezrobotne i poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu

zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgorzelcu wg rodzaju

niepelnosprawnosci (dane na koniec drugiego pétrocza 2022 roku).

Rodzaj niepetnosprawnosci Nlepelnosprayvnl Nlep_elnospra\fvnl poszukujac_y pracy Ogélem
bezrobotni niepozostajacy w zatrudnieniu

Uposledzenie umystowe 3 0 3

Choroby psychiczne 21 4 25

Zaburzenia gtosu, mowy

. 11 0 11

i choroby stuchu

Catosciowe zaburzenia 1 0 1

rozwojowe

Choroby narzadu wzroku 10 1 11

Uposledzenia narzadu ruchu 39 2 41

Epilepsja 14 1 15

Choroby ukiadu oddechowego

. L 13 0 13

i uktadu krazenia

Choroby ukiadu pokarmowego 6 2 8

Choroby uktadu moczowo - 1 0 1

piciowego

Choroby neurologiczne 20 3 23

Inne i nieustalone 14 1 15

Razem 153 14 167

Sposréd 0s6b  niepetnosprawnych najwiekszg grupe tworzyly osoby
posiadajace upos$ledzenie narzadu ruchu — 41 osdéb, co stanowito 25% ogdtu

niepetnosprawnych. W stosunku do roku ubiegtego wsréd tej grupy zmniejszyta sie
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liczba oséb i udziat procentowy. Natomiast zauwazono niewielki wzrost liczby oséb

z chorobami psychicznymi, udziat tych oséb w ogdinej liczbie wzrdst o 0,3%.

Tabela 11
Struktura osdéb niepeilnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Zgorzelcu wg stopnia niepetnosprawnosci w 2022 roku.

Niepelnosprawni Niepelnosprawni
Wyszczegolnienie Niepelnosprawni Niepelnosprawni p‘:‘si:ut:{)asz pracy p‘:‘si:ut::)asz pracy
wg stopnia bezrobotni stan bezrobotni stan w z';tru dniila?l(i:z w z';tru dnicJe?:i:Z
niepetnosprawnosci na 30.06.2022 na 31.12,2022 . .
bezrobotni stan bezrobotni stan
na 30.06.2022 na 30.12.2022
Stopien znaczny 2 4 3 0
Stopien
umiarkowany 23 26 7 /
Stopien lekki 140 123 8 7
Razem 165 153 18 14

Zdecydowana wiekszos¢ niepetnosprawnych osob bezrobotnych posiada lekki
stopien niepetnosprawnosci, na koniec II pétrocza 2022 roku osoby te stanowity 80%
ogotu  bezrobotnych niepetnosprawnych. Osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci  stanowity 17% ogotu, a najmniejszg grupg byly osoby
ze znacznym  stopniem  niepetnosprawnosci, ktore stanowity 3%  ogdtu

niepetnosprawnych bezrobotnych.

Wsérdd  niepetnosprawnych  poszukujgcych  pracy  niepozostajgcych
w zatrudnieniu na koniec II pdtrocza osob posiadajgcych stopien lekki i umiarkowany
zarejestrowanych byto po 7 0sdb, co stanowito po (50%).
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Tabela 12

Struktura osdéb niepeilnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Zgorzelcu wg wieku w 2022 roku.

Wyszczegolnienie
wg wieku

18-24
25-29
30-39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55-59
60 lat i wiecej

Razem

Niepelnosprawni
bezrobotni stan
na 30.06.2022

16

19
28
40
42
165

Niepelnosprawni
bezrobotni stan
na 31.12.2022

20
14
17
25
33
36
153

Niepelnosprawni Niepelnosprawni
poszukujacy pracy poszukujacy pracy
niepozostajacy niepozostajacy
w zatrudnieniu w zatrudnieniu
bezrobotni stan bezrobotni stan
na 30.06.2022 na 30.12.2022
0 0
1 2
3 2
3 2
3 1
P 2
2 2
4 3
18 14

Na podstawie danych z powyzszej tabeli mozna zauwazyé¢, iz na koniec 2022

roku wsrdd osdb bezrobotnych niepetnosprawnych najwiekszg grupe tworzyli

bezrobotni w wieku 60 lat i wiecej, stanowili oni 23% o0s6b bezrobotnych

niepetnosprawnych. Grupg najmniej liczebng byty osoby w wieku 18-24 oraz 25-29 lat.

Ich udziat w stosunku do wszystkich osdb bezrobotnych posiadajgcych orzeczony

stopien niepetnosprawnosci wynosit po 3%.

W przypadku oséb poszukujgcych pracy na koniec II potrocza 2022 roku

najwiekszg grupg tworzyli takze bezrobotni w wieku 60 lat i wiecej. Ich odsetek

ksztattowat sie na poziomie 21% og6tu 0sob niepetnosprawnych poszukujgcych pracy.
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Tabela 13
Struktura niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Zgorzelcu wg wyksztalcenia w 2022 roku.

Niepetnosprawni Niepelnosprawni
Wyszczegolnienie Niepetnosprawni Niepeinosprawni p%sizuﬁ:ﬁz .pracy p':‘si:m;:ﬁz _pracy
wg poziomu bezrobotni stan bezrobotni stan P AJacy P AJacy
wyksztalcenia na 30.06.2022 na 31.12.2022 w zatrudnieniu w zatrudnieniu
Yy e - bezrobotni stan bezrobotni stan
na 30.06.2022 na 31.12.2022
Wyzsze 5 6 4 5
Policealne
i Srednie 20 21 3 2
zawodowe
Srednie
ogolnoksztatcace g g v v
Zasadnicze 47 48 4 3
zawodowe
Gimnazjalne 4 5 1 0
Podstawowe
i podstawowe 82 66 6 4
nieukonczone
Razem 165 153 18 14

Na koniec II pdtrocza 2022 najbardziej liczebng grupe wsrdd
niepetnosprawnych bezrobotnych stanowity osoby z wyksztatceniem podstawowym lub
podstawowym nieukoficzonym (66 o0sob, co stanowito 43% ogdtu) i osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (48 osdb, co stanowito 31% ogdtu).
Podobna sytuacja miata miejsce na koniec I pétrocza, do najliczniejszej grupy nalezaty
osoby z wyksztatceniem podstawowym lub podstawowym nieukoriczonym (82 osoby,
co stanowito prawie 50% ogdtu), oraz osoby z wyksztatceniem zasadniczym

zawodowym (47 0s6b, co stanowito 28% ogotu bezrobotnych niepetnosprawnych).

Wsrdod o0s6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajgcych
w zatrudnieniu na koniec II potrocza sytuacja wygladata podobnie — najwieksza grupe
stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym - 5 o0séb, co stanowito 35%

niepetnosprawnych poszukujgcych pracy.

Analizujgc powyzsze dane w odniesieniu do o0séb bezrobotnych
niepetnosprawnych mozna zauwazy¢, ze posiadane wyksztatcenie ma zasadniczy
wplywa na strukture oséb zarejestrowanych w tut. urzedzie, im nizsze wyksztatcenie,

tym wieksza jest liczba 0osdb majgca udziat w poszczegdlnych grupach. Najwiekszy

str. 14



udziat

ma grupa osob bezrobotnych z podstawowym wyksztatceniem a najmniejszy

Z Wyzszym.

Natomiast ws$rdd oséb  niepetnosprawnych  poszukujgcych  pracy

niepozostajgcych w zatrudnieniu wystepuje odwrotna tendencja, poniewaz

najliczniejszg grupe stanowig osoby z wyksztatceniem wyzszym.

III.

REALIZOWANE PROGRAMY AKTYWIZACII ZAWODOWE]J W 2022 ROKU
NA RZECZ 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH
PRACY NIEPOZOSTAJACYCH W ZATRUDNIENIU ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W ZGORZELCU

Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu w 2022 roku realizowat zadania na rzecz

wzrostu aktywnosci zawodowej osdb niepetnosprawnych. Na aktywizacje zawodowg

0sob niepetnosprawnych z powiatu zgorzeleckiego przeznaczono ogbétem
280 298,44zt

75 783,51 zt srodki Funduszu Pracy,

168 800,00 zt srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przeznaczone na aktywizacje zawodowa,

35714,93 zt Srodki w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014 — 2020 Projekt” Aktywizacja zawodowa
0s0b bezrobotnych po 30 roku zycia w powiecie zgorzeleckim” — Dziatanie 8.1
wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
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Tabela 14
Wydatkowanie srodkow w rozbiciu na zrodta finansowania, forme aktywizacji oraz liczbe

osdb korzystajacych ze wsparcia w 2022 roku.

Forma aktywizacji FP PRFON RPO WD razem

osoby kwota osoby kwota osoby kwota osoby kwota
PRACE INTERWENCYINE 3 13999,71 0 000 0 000 3 13 999,71
PRACE SPOLECZNIE -
UZYTECZNE 3 2 403,60 0 0,00 0 0,00 3 2 403,60
SZKOLENIA/BONY
SZKOLENIOWE 1 7 380,20 0 0,00 2 10 714,93 3 18 095,13
EE&@DACJA MIEJSCA 1 27000,00 2 881800,00 0 000 3  115800,00
SRODKI NA ROZPOCZECIE
DZIALALNOSCI 1 25 000,00 2 80 000,00 1 25 000,00 4 130 000,00
GOSPODARCZE]
Razem 9 75 783,51 4 168 800,00 3 35 714,93 16 280 298,44

Tabela 15

Aktywizacja zawodowa o0so6b niepeilnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy
w 2022 .

Osoby rozpoczynajace programy w 2022 roku

Nazwa programu Bezrobotni Niepetnosprawni poszukujacy pracy
niepetnosprawni niepozostajacy w zatrudnieniu

Prace interwencyjne 3 0

Prace spotecznie uzyteczne 3

Szkolenie 2 1

Podjecie pracy na stanowiskach objetych
refundacja kosztow wyposazenia stanowisk 2 1

pracy

Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

Razem 12 4

Aktywizacjq objeto tgcznie 12 osdb bezrobotnych niepetnosprawnych oraz
4 osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu.

Z tytutu zwrotu kosztdw poniesionych przez pracodawce w zwigzku
z zatrudnieniem w ramach prac interwencyjnych podjelty prace 3 osoby

bezrobotne niepetnosprawne, koszt tej formy wsparcia wyniost 13 999,71 zi.
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W ramach prac spotecznie uzytecznych zaktywizowano 3 osoby bezrobotne
niepetnosprawne, koszt tej formy wsparcia wyniost 2 403,60 zt.

W 2022 r. zatrudnienie na nowo utworzonym i wyposazanym miejscu
pracy podjety dwie osoby bezrobotne niepetnosprawne i jedna osoba
niepetnosprawna poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu. Koszt tej formy
aktywizacji wyniost 115 800 zi.

Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu w 2022 roku przeznaczyt na program
szkolen dla 0séb bezrobotnych niepetnosprawnych kwote 18 095,13 zi, dzieki czemu
sfinansowat szkolenia dla dwdch osdb bezrobotnych niepetnosprawnych oraz dla
jednej osoby niepetnosprawnej poszukujacej pracy.

W 2022 r. 4 osoby niepetnosprawnych skorzystato takze ze wsparcia
finansowego w postaci bezzwrotnych $rodkow na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, tgczna kwota wsparcia wyniosta 130 000 zi.

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu Swiadczyt tez dla oséb
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci ustugi poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy. Ustugi poradnictwa zawodowego dotyczyly pomocy w podjeciu
decyzji zawodowych, czyli wybrania odpowiedniej Sciezki zawodowej, mozliwosci
szkolenia i ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem rodzaju i stopnia uszkodzenia
organizmu, mozliwosci uzyskania zatrudnienia w danym zawodzie i sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Z ustug poradnictwa zawodowego w 2022 roku skorzystato
38 0sbb: 35 0sdb z niepetnosprawnoscia skorzystato z porad indywidualnych , 1 osoba
wzieta udziat w poradzie grupowej, 2 osoby skorzystaty z informacji zawodowej

grupowej.
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Wykres 5

Oferty pracy dla osdéb niepeilnosprawnych zglaszane do Powiatowego Urzedu Pracy

w Zgorzelcu w latach 2014 -2022.
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M liczba zgtoszonych ofert pracy dla oséb niepetnosprwnych

M liczba ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych - stanowiska subsydiowane

Jak przedstawia wykres 5 Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu w 2022 roku

dysponowat 32 ofertami pracy skierowanymi wylgcznie do 0sob posiadajgcych

orzeczony stopien niepetnosprawnosci, z czego 4 oferty stanowity subsydiowane

miejsce pracy.

Wykres 6

Podjecia pracy osob bezrobotnych, w tym niepetnosprawnych w latach 2014— 2022.

0% 2637

2500
2069 2109
2000
1597
1500 1151 1144 1153 1120 ;44
1000
>0 66 62
55 38 75 89 56 72 59
0 L o I - - = - - -

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

o

M podjecia pracy ogoétem M podjecia pracy osoby niepetnosprawne

str. 18



Wykres 7

Udzial procentowy osob niepetnosprawnych sposréd wszystkich bezrobotnych
podejmujacych prace w latach 2014 — 2022.
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Z powyzszych danych wynika, iz w 2022 roku sposrdd 1014 oséb
podejmujgcych prace 59 oséb nalezato do grupy osdb posiadajgcych orzeczony stopien

0 niepetnosprawnosci, co stanowito 6% ogétu podje¢ pracy w 2022 r.

Sporzadzita: Matgorzata Lewanowicz
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