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1. WSTEP

Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu przeprowadzit podobnie jak
w latach wubieglych monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych.
Ranking stanowi analize zjawiska bezrobocia notowanego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zgorzelcu pod katem m.in. rodzaju zawodow, grup
zawodow, ofert pracy, struktury bezrobotnych 2z podzialem na plec,
absolwentow, okres pozostawania bez pracy. Celem powyzszego jest
wykazanie pewnych tendencji i zjawisk zachodzacych na lokalnym rynku
pracy. Uzyskane w ramach obserwacji wnioski pozwalaja m.in. na dokonanie
oceny szans na zdobycie zatrudnienia w poszczegolnych zawodach. Zebrane
wnioski stanowig rowniez niezbedne informacje dla prawidlowego
funkcjonowania systemow szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia
zawodowego.

Ponizszy raport obejmujacy analize rynku pracy w powiecie
zgorzeleckim w I polroczu 2014 r. zostal sporzadzony przy wykorzystaniu

nastepujacych zrodet:

Dane statystyczne zgromadzone w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Zgorzelcu, dotyczace osob bezrobotnych oraz zgloszonych ofert pracy
wedhug zawodow i specjalnosci takze zgloszonych ofert pracy wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007);

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 27 kwietnia
2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014r. poz.760);
Zalacznik nr 2 do sprawozdania MPiPS-01 ,Bezrobotni wedtug rodzaju
dziatlalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy” — I polrocze
2014 r.;

Zalacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy ,Bezrobotni

oraz oferty pracy wedlug zawodow i specjalnosci”- I potrocze 2014 r.

Podstawowe zrodla informacji do oszacowania aktualnej sytuacji w zakresie
zawodow deficytowych i nadwyzkowych stanowily dane bedace w posiadaniu

Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu, dotyczace liczby osob bezrobotnych
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oraz zgloszonych ofert pracy wedlug zawodow i specjalnosci. Istotnym
dokumentem = wykorzystanym do  sporzadzenia  monitoringu  byto
Rozporzadzenie MPiPS w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci
na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych opracowano stosujac

jako podstawowe mierniki:
1. Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow (Wnk'I )
Przyjeto, ze zawody o wskazniku: W), < 0,9 to zawody nadwyzkowe,
0,9 < Wnk’I < 1,1 to zawody zrownowazone (wykazujace rownowage

na rynku pracy),
W/, >1,1 to zawody deficytowe.

2. Wskazniki struktury bezrobotnych wedlug zawodow (grup zawodow)
w [ potroczu 2014 r.

3. Wskazniki struktury naplywu bezrobotnych wedlug zawodow (grup
zawodow) w I polroczu 2014 r.

4. Wskazniki struktury ofert pracy wedlug zawodow (grup zawodow)
w [ potroczu 2014 r.

5. Wskazniki struktury bezrobotnych wedtug PKD w I potroczu 2014 r.

6. Wskazniki struktury ofert pracy wedtug PKD w I potroczu 2014 r.
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2. ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE ZGORZELECKIM
WEDLUG ZAWODOW (GRUP ZAWODOWYCH) - STAN
W KONCU I POLROCZA 2014 r.

Niniejsza czeSC raportu zostanie poswiecona analizie struktury
zawodowej o0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Zgorzelcu.

2.1. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG ZAWODOW
W KONCU I POLROCZA 2014 r.

Wedlug stanu na koniec I potrocza 2014 r. w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zgorzelcu:

Zarejestrowanych bylo 4287 os6b bezrobotnych w tym : kobiet 2337 ,
absolwentow 78 os6b, zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy 1626
0so6b ;
Liczba osob pozostajacych bez pracy w stosunku do analogicznego
okresu I potrocza 2013 r. zmalata o 496 oso6b ;
Stopa bezrobocia w powiecie zgorzeleckim wyniosta 13,5% przy

Sredniej dla kraju 12% oraz dla wojewodztwa dolnoslaskiego 11,7%.

Wykres 1. Struktura osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zgorzelcu w koncu I pétrocza 2014 r.
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Wsrod osob bezrobotnych kobiety stanowily 2377 osob (tj. 55,45%
ogotu zarejestrowanych), mezczyzni — 1910( tj. 44,55%), osoby zamieszkujace
tereny wiejskie — 1584 osob ( tj. 36,95%). Ogodlna liczba osob posiadajacych
prawo do =zasitku wyniosta - 520 osob ( tj. 12,13%). Liczba osob

niepelnosprawnych wyniosta 366 (tj. 8,54% ogohu osob zarejestrowanych).

Sposrod osob znajdujacych sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
najwieksza populacje bez zmian w porownaniu do okresow wczesniejszych
stanowily osoby:

Bez wyksztalcenia Sredniego — 2764 — (tj. 64,47%);
Dlugotrwale bezrobotne — 2475 — ( tj. 57,73%);

Bez kwalifikacji zawodowych - 1591 — (tj. 37,11%);
Powyzej 50 roku zycia — 1366 — ( tj. 31,86%);

Bez doswiadczenia zawodowego — 780 — (tj. 18,19%));

Do 25 roku zycia — 532 — (tj.12,41%);

Najmniej zarejestrowanych bylo osob, ktore dokonaly rejestracji po

zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego — 12.

Z powyzszych danych wynika, ze w koncu I poétrocza 2014 r. analogicznie
do okresow poprzednich najbardziej zagrozone bezrobociem byly osoby
posiadajace niski poziom wyksztalcenia. Grupa 27640s6b ( tj. 64,47% ogdohu

zarejestrowanych) nie posiadata wyksztalcenia Sredniego.

Najwieksza grupe bezrobotnych w podziale na wiek stanowily osoby
w przedziale wiekowym 25-34 lat — 1162 osoby tj. 27,11% ogo6tu. Nastepnie
20,15% ogotu bezrobotnych stanowily osoby w wieku 45-54 lata, 19,73% -
w  wieku 35-44 lat, 12,41% - w wieku 18-24 lata. Najmniej os6b

zarejestrowanych w przedziale wiekowym 60 lat i wiecej — 5,64%.
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Wykres 2. Bezrobotni wg wieku - stan na koniec I potrocza 2014r.
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Przygladajac sie podzialowi zarejestrowanych bezrobotnych pod
wzgledem stazu pracy najwiecej osob tj. 21,88% z ogolu — 938 osob
posiadalo staz pracy od 1-5 lat. Duza grupe bezrobotnych stanowity osoby ze
stazem pracy 10-20 lat- 16,84% tj. 722 osoby oraz do 1 roku stazu pracy —
15,42% tj.661 osob.

Wykres 3. Bezrobotni wg stazu pracy — stan na koniec I pétrocza 2014r.
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Struktura bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy
pokazuje, ze najwiecej bezrobotnych stanowi grupa osob bez pracy przez
okres powyzej 24 miesiecy — 21,86% (937 osob) oraz od 12-24 miesiecy —
21,67% (929 osob). Sytuacja ta staje sie bardzo niepokojaca. Z analizy
wynika, iz mimo spadku ogoélnej liczby bezrobotnych wzrasta liczba osoéb,

ktore maja spora przerwe w okresie pozostawania bez pracy.

Wykres 4. Bezrobotni ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy ( w miesiacach) —
stan na koniec I pétrocza 2014r.
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W podziale bezrobotnych na poziom wyksztalcenia przewazaly osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej tj. 1588 osob - 37,04%,
a nastepnie z wyksztalceniem zawodowym 1176 osoéb - tj. 27,43% ogotu.
Sytuacja ta na przestrzeni lat nie ulega wiekszym zmianom. Najmniej

bezrobotnych stanowily osoby z wyksztalceniem wyzszym.
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Wykres 5. Liczba bezrobotnych wedlug wyksztalcenia na koniec I pétrocza 2014 r.
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Bezrobotni zarejestrowani w tut. Urzedzie w koncu I pélrocza 2014r.
sklasyfikowani zostali w 633 zawodach (biorac pod uwage posiadany zawod,
do ktorego wykonywania posiadaja kwalifikacje potwierdzone odpowiednim

dokumentem lub stazem pracy w danym zawodzie).

W podziale na duze grupy zawodowe najwiecej bezrobotnych
to przedstawiciele nastepujacych grup:
Sprzedawcy i pokrewni (,527) — 14,5657
Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni
(»72”) - 9,6899
Robotnicy budowlani i pokrewni ( z wylaczeniem elektrykow) (,71”) —
7,7883
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji
wyrobow tekstylnych i pokrewni (,75”) — 6,7984
Pracownicy ushug osobistych (,51”) — 6,6424
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie
i transporcie (,93”) — 5,9130
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych (,31”) —
5,7564

Sredni personel do spraw biznesu i administracji (,33”) - 5,2093
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Najmniej liczna grupe stanowili:

Kierownicy do spraw produkcji i ushug (,,13”) — 0,0520

Sprzedawcy uliczni i pracownicy swiadczacy ustugi na ulicach (,957) -
0,0781

Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach

ushugowych (,14”) — 0,0781.

Na koniec I potrocza 2014r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych byto 448

osob bezrobotnych bez zawodu (tj. 10,45% ogoblnej liczby bezrobotnych)

w tym:

Kobiet — 302 ( tj. 67,41% ogodlnej liczby osob bez zawodu);
Absolwentow — 54 ( tj. 5,13 % ogolnej liczby oséb bez zawodu);
Osob bedacych w ewidencji powyzej 12 miesiecy — 20 ( tj. 4,46%

ogolnej liczby oséb bez zawodu).

Ponizej w tabeli uwzgledniono zawody reprezentowane przez

najwieksza liczbe osob bezrobotnych.

Tabela 1. Liczba bezrobotnych wg zawodow .
Stan na koniec I polrocza 2014 r.(uwzgledniono liczbe powyzej 50 bezrobotnych)

-_ Nazwa zawodu Bezrobotni ogélem

S RO Il O U] IS IRl IRt e

-t
o

522301 Sprzedawca 455
722204 Slusarz 136
331403 Technik ekonomista 125
711202 Murarz 110
931301 Robotnik budowlany 106
753303 Szwaczka 95
512001 Kucharz 73
514101 Fryzjer 65
911207 Sprzataczka biurowa 58
753105 Krawiec 54
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Osoby z powyzszymi zawodami stanowity 29,79% ogétu bezrobotnych

zarejestrowanych na koniec I potrocza 2014 r.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych kobiet wg zawodow ( powyzej 50 o0so6b).
Stan na koniec I pétrocza 2014 r.

l.p Kod zawodu Nazwa zawodu Kobiety

1. 522301 Sprzedawca 410
2. 331403 Technik ekonomista 113
3. 753303 Szwaczka 94
4. 512001 Kucharz 62
5. 514101 Fryzjer 61
6. 911207 Sprzataczka biurowa 58
7. 753105 Krawiec 52

W koncu I potrocza 2014r. zarejestrowanych byto 78 absolwentow
(w tym kobiet 53). Absolwenci wystepowali w zawodach: sprzedawca (9),
fryzjer (4), technik ekonomista (2),technik hotelarstwa (2), kucharz (2),
kucharz malej gastronomii (2), stolarz (2), inZynier budownictwa-
budownictwo ogolne (1) , architekt krajobrazu (1),ratownik medyczny
specjalista (1),fizjoterapeuta (1),pedagog (1),wychowawca w placowkach
oswiatowych, wychowawczych i opiekunczych (1),specjalista administracji
publicznej(1), specjalista zarzadzania kryzysowego (1),specjalista do spraw
public relations (1),technik ogrodnik (1),technik zywienia i gospodarstwa
domowego (1), dekorator sklepow (1), technik telekomunikacji
(1),recepcjonista (1),kelner (1), robotnik gospodarczy (1),kasjer handlowy (1),
organizator obstugi sprzedazy internetowej (1), murarz (1),technolog robot
wykonczeniowych w budownictwie, tokarz w metalu (1), mechanik
samochodow osobowych (1), elektryk (1), piekarz (1), monter podzespotow i
zespotow elektronicznych (1),sprzataczka biurowa (1),robotnik pomocniczy w
przemysle przetworczym (1), pracownik przygotowujacy posilki typu fast food

(1), pomoc kuchenna (1).

Kolejna grupa bezrobotnych poddana analizie to osoby zarejestrowane

w tut. Urzedzie powyzej 12 miesiecy. Ich liczba na koniec I pétrocza 2014 r.
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osiggnela poziom 1626 osob. Najliczniej reprezentowane zawody w tej

populacji bezrobotnych pokazuje ponizsza tabela.

Tabela 3. Bezrobotni dlugotrwale wg zawodow ( powyzej 20 osob). Stan w konicu
I potrocza 2014r.

L.p. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
1. 522301 Sprzedawca 190
2. 753303 Szwaczka 60
3. 722204 Slusarz 55
4. 331403 Technik ekonomista 49
S. 711202 Murarz 46
6. 931301 Robotnik budowlany 44
7. 512001 Kucharz 35
8. 911207 Sprzataczka biurowa 34
9. 514101 Fryzjer 24
10. 911206 Salowa 21

Analizujac powyzsze dane nalezy stwierdziC, ze najliczniejsza grupe
bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie stanowily osoby bez zawodu -
448.

Druga grupe pod wzgledem liczebnosci zarowno wsrod  ogolnej liczby
bezrobotnych, kobiet, absolwentow stanowili sprzedawcy — ogétem 455 osob,
w tym kobiet 410 i absolwentow 9. Zawod ten jest bez watpienia zawodem
generujacym dlugotrwate bezrobocie. Sytuacja ta ma miejsce niezmiennie
od kilku lat.

Analizujac tablice statystyczne obrazujace ranking zawodow stwierdza sie,
iz liczna grupe stanowily osoby z wyksztalceniem sSrednim w zawodzie
technik ekonomista. Ogolna ich liczba na koniec [ potrocza 2014 r.
stanowila 125 osob ( w tym 113 kobiet). Zawod ten takze jest zawodem

generujacym dlugotrwate bezrobocie.
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2.2. NAPLYW BEZROBOTNYCH WEDLUG ZAWODOW.

W I potroczu 2014r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgorzelcu
zarejestrowalo sie ogotem 2561 osob, w tym 1253 kobiet.

Wyniki analizy naptywu do bezrobocia ( biorac pod uwage duza grupe
— kod dwucyfrowy) pokazaly, ze najliczniejsza duza grupa zawodowa byli
sprzedawcy i pokrewni. Najwiecej osob sposrod zarejestrowanych w tej
grupie zawodowej posiadato zawod: sprzedawcy sklepowi ( ekspedienci).

Drugie miejsce w naplywie do bezrobocia stanowita grupa: robotnicy
obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni. Najwicksza
liczbe osob w tej grupie zawodowej stanowili Slusarze i pokrewni.

Trzecia grupe stanowil §Sredni personel mnauk fizycznych,
chemicznych i technicznych. Najwieksza liczbe osob w tej grupie
zawodowej stanowili technicy mechanicy.

Kolejna grupe, stanowili robotnicy budowlani i pokrewni
(z wylaczeniem elektrykow). Najwicksza liczbe osob w tej grupie zawodowej

stanowili murarze i pokrewni.

Wykres 6. Najliczniejszy naptyw bezrobotnych w I potroczu 2014 r. wg duzych grup
zawodow.

ROBOTNICY W PRZETWORSTWIE SPOZYWCZYM,
OBROBCE DREWNA, PRODUKCJIWYROBOW...

ROBOTNICY OBROBKI METALI, MECHANICY MASZYN |
URZADZEN | POKREWNI

ROBOTNICY BUDOWLANI I POKREWNI
(Z WYLACZENIEM ELEKTRYKOW)

PRACOWNICY UStUG OSOBISTYCH

ROBOTNICY POMOCNICZY W GORNICTWIE,
BUDOWNICTWIE | TRANSPORCIE

serzEDAWCYI POKREWN! [ 077

SREDNIPERSONEL NAUK FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
| TECHNICZNYCH
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Wsrod omawianej grupy bezrobotnych zawod posiadaty 2252 osoby
tj. 87,93% ogotu naplywu osob, w tym 1089 kobiet , 129 absolwentow.
Bezrobotni bez zawodu stanowili 12,07% ogotu (309 osob).

Analizujac naplyw bezrobotnych wyodrebniono zawody
wg elementarnych grup, w ktorych naplyw osiagnat najwyzszy poziom.

Tabela 4. Naplyw bezrobotnych wg zawodow w I polroczu 2014 r. (powyzej 20 osob)

l.p. Kod zawodu Nazwa zawodu Bezrobotni ogolem
522301 Sprzedawca 294
2. 722204 Slusarz 75
3. 331403 Technik ekonomista 74
4. 931301 Robotnik budowlany 57
5. 711202 Murarz 44
6. 512001 Kucharz 41
7. 514101 Fryzjer 39
S [E— Mechanik pojazdéw 34
samochodowych
o |=2mnas Mechanik samochodow -
osobowych
10. 311504 Technik mechanik 33
11. 512002 Kucharz malej gastronomii 30
12. 753303 Szwaczka 26
13. 722314 Tokarz w metalu 24
14. 753105 Krawiec 22
15. 523002 Kasjer handlowy 22
16. 311204 Technik budownictwa 21

Najwyzszy naplyw wsrod zarejestrowanych kobiet nastapit
u bezrobotnych posiadajacych zawod sprzedawcy i stanowil 252 osoby
tj. 20,11% ogolu naplywu bezrobotnych kobiet. Bez zawodu dokonaly
rejestracji 164 kobiety.

Najliczniej reprezentowane zawody wsrod kobiet przedstawia tabela nr 5.




Tabela 5. Naplyw bezrobotnych kobiet wg zawodow w I potroczu 2014 r. (powyzej
20 osob)
Liczba bezrobotnych

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu T
1. 522301 Sprzedawca 252
2. 331403 Technik ekonomista 64
3. 514101 Fryzjer 35
4. 512001 Kucharz 33
5. 753303 Szwaczka 25
6. 753105 Krawiec 21

W [ poétroczu 2014 r. w tut. Urzedzie zarejestrowalo sie 198
absolwentow, co stanowilo 7,73% naplywu bezrobotnych, w tym 121 kobiet.
Sposrod bezrobotnych rejestrujacych sie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Zgorzelcu w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia szkoly 69 o0so6b
tj. 34,85% ogotu absolwentéw nie posiadato wyuczonego zawodu.

Najliczniej reprezentowane zawody przedstawia tabela nr 6.

Tabela 6. Naplyw bezrobotnych absolwentow wg zawodow w I pélroczu 2014 r.

Liczba
Kod
L.p. Nazwa zawodu bezrobotnych
zawodu
absolwentow
1. 522301 Sprzedawca 15
2. 723103 Mechanik pojazdow samochodowych 8
3. 331403 Technik ekonomista 6
4. 432102 Magazynier 5
5. 514101 Fryzjer 5
6. 523002 Kasjer handlowy 4
7. 512002 Kucharz malej gastronomii 3
8. 512001 Kucharz 3

Technolog robot wykonczeniowych w
712904 s s s 3
budownictwie

©




W I potroczu 2014 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu wptyneto
1096 ofert pracy. Zdecydowana wigkszoS¢ ofert podobnie jak w okresach
poprzednich pochodzita z sektora prywatnego. Zgloszone miejsca pracy

czesto dotyczyly prac subsydiowanych, w tym takze stazy zawodowych.

W strukturze ofert pracy wg duzych grup zawodowych (kod 2-cyfrowy)
najwyzsze wskazniki odnotowane zostaly w nastepujacych grupach

zawodowych:
Sprzedawcy i pokrewni (,52”) - 16,4733

Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni (,41”) — 8,3421
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) (,717) —
6,3610

Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni
(,72”) - 6,2567

Pracownicy ushug osobistych (,51”) - 5,6309

Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie

i transporcie (,93”) — 5,6308

Tabela 7 . Oferty pracy wg zawodow w powiecie zgorzeleckim w I potroczu 2014 r.

(od 10 wzwyz)
Oferty
pracy Naplyw Stan
Kod zgloszone @ bezrobotnych bezrobotnych
Nazwa zawodu
zawodu w I w I péiroczu w koficu
péiroczu 2014 r. I poirocza
2014 r. 2014 r.
an_4—_5—6—
“ 000000 Brak zawodu 137 309 448
m 522301 Sprzedawca 87 294 455
Technik prac
411004 77 12 24
biurowych
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Pozostali pracownicy

domowej opieki 35 0

osobistej

Kierowca

samochodu 29 11

ciezarowego
a Kasjer handlowy 25 22 _
Szlifierz metali 21 1 _
I Opieku.n osoby B " -

starszej

Pozostali robotnicy

r racach

Erz};tl;ch w 20 3

przemysle

Pozostale pomoce i

sprzataczki biurowe, 19 17

hotelowe i podobne

Sprzedawca w stacji
m Murarz 18 44 _
Sprzataczka biurowa 18 18 _
Slusarz 16 75 _

Kontroler jakosci
15. wyrobow 15 3
I mechanicznych -
Kelner 15 14 _
Pomocnik lakiernika 15 () _
Kucharz 14 41 _
Operator koparki 14 (0] _
m Pomoc kuchenna 13 19 _

Pracownik centrum

obstugi telefonicznej

(pracownik call 10 e

center)
a Operator spycharki 10 1 _
a Monter maszyn i 10 6 _
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urzadzen
przemyslowych
Monter wyrobow z
821906 10 1 1
tworzyw sztucznych
a 514101 Fryzjer 10 39 65

Z powyzszej tabeli wynika, ze najwieksza liczba ofert podobnie jak
w okresach poprzednich zostata zgloszona w grupie ,brak zawodu”. Oferty te
dotyczyly stanowisk niewymagajacych kwalifikacji, ktorych wykonywania
mogly podjac sie osoby bez wyksztalcenia lub przedstawiciele réznych
zawodow. Naleza do nich takze oferty prac spotecznie uzytecznych nie
stanowigce zatrudnienia.
Duza grupe pod wzgledem ilosci ofert stanowil zawod: sprzedawca , kasjer
handlowy oraz sprzedawca w stacji paliw. Zauwaza sie rowniez spora liczbe
ofert pracy w zawodzie: technik prac biurowych. Nalezy podkreslic, ze
wieksza czesc ofert w tym zawodzie dotyczyla organizacji miejsc stazu.
Powyzsze dane statystyczne nie zawieraja zgloszen wolnych miejsc pracy
biurowej oglaszane w administracji publicznej, Biuletynie Shuzby Cywilnej
oraz Biuletynie Informacji Publicznej pozostalych instytucji. W zwigzku
z tym, ze ta grupa ofert pracy nie jest ujeta w analizowanych danych
wskaznik intensywnosci nie moze byc¢ dokladnie okreslony.
Zauwazamy wzrost zapotrzebowania na pracownikow w charakterze
opiekuna oso6b starszych do pracy za granicg — Niemcy. DysponowaliSmy
takze sporg liczbg ofert pracy dla operatorow sprzetu budowlanego wyzszej
klasy, glownie spycharki, koparki.
Zarowno na lokalnym jak i krajowym rynku pracy zauwaza sie duze
zapotrzebowanie na kierowcow samochodow ciezarowych w transporcie
miedzynarodowym. Dodatkowo pracodawcy oczekiwali od kandydatow
posiadanie prawo jazdy kat.E, karty kierowcy, uprawnien na przewoz rzeczy
oraz aktualnych badan lekarskich.
Ponadto na rynku pracy obserwujemy zainteresowanie pracownikami
w branzy gastronomicznej m.in. kucharz, kelner, pomoc kuchenna. Lokalni

pracodawcy poszukiwali takze kandydatow do pracy w zawodzie fryzjer.
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Wystepowalo rowniez zapotrzebowanie na pracownikow w przemysle t;j.
Slusarz, szlifierz metali, pomocnik lakiernika, kontroler jakosci wyrobow
mechanicznych, monter maszyn i urzadzen przemystowych, monter wyrobow
z tworzyw sztucznych, pozostali robotnicy przy pracach prostych
w przemysle.

Z danych wg sekcji PKD, ktore zostang zaprezentowane w ponizszej
tabeli wynika, ze w I potroczu 2014 r. wystapily dzialalnosci podobnie jak
w latach ubieglych, w ktorych nie odnotowano naplywu oséb bezrobotnych,
ani tez zgloszen wolnych miejsc pracy. Naleza do nich Gospodarstwa
domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i Swiadczace wuslugi na wlasne potrzeby,
Organizacje i zespoly eksterytorialne.

Ze wzgledu na naplyw bezrobotnych wg rodzaju dziatalnosci
ostatniego m-ca pracy najwyzsze liczby bezrobotnych w omawianym okresie

generowaly nastepujace sekcje:

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych
wlaczajac motocykle 20,6163;

Przetworstwo przemystowe 15,8133;

Budownictwo 10,8745;

Dzialalnos¢ niezidentyfikowana 9,6511;

Dzialalnos¢ w zakresie ushug administrowania i dzialalnos¢

wspierajaca 7,8387.

Wedhug PKD zgloszono ogotem 1096 ofert , z ktorych % koncentrowalo sie w
sekcjach tj.:
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
wlaczajac motocykle - 17,1534
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne — 16,2409
Przetworstwo przemystowe — 15,0547
Dzialalnos¢ w zakresie wustug administrowania i dziatalnos¢

wspierajaca - 10,1277
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Nalezy pamietac, iz zgloszone oferty pracy zgrupowane w sekcji PKD
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia spoleczne odnosza sie przede wszystkim do miejsc stazu

zawodowego.

Tabela 8. Bezrobotni wg rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty
pracy w I polroczu 2014 r.

stan stan
zgloszone
zarejestrowani ~w koncu w koncu
W
w [ potroczu I I
I pélroczu
2014 r. polrocza potrocza
2014 r.
2014 r. 2014 r.
- : : | |
- ) 63 | 0
- ) ) : 20
- - b i i
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- ) b ) |
- N b B 6
- ) 95 b 41
- | | | |
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Kluczowym zadaniem tej analizy jest identyfikacja zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy. Zostanie ona
dokonana w oparciu o przyjety wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
zawodow. Wskaznik ten okresla udziat Sredniej liczby ofert pracy zgloszonych
W ciagu miesigca przez pracodawcow do Powiatowego Urzedu Pracy
w Sredniej liczbie osob zarejestrowanych w ciagu tego miesiaca jako
bezrobotne.

Wskaznik intensywnosci nadwyzki ( deficytu) zawodu k (Wn‘f,) oblicza sie
—k
wedtug wzoru: WY, = 9
' Er

gdzie:

Bf - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i-tym miesiacu w zawodzie k

O/ -liczba zgloszonych ofert pracy w i-tym miesiacu w zawodzie k.

Przyjeto, ze zawody o wskazniku:
W/, <0,9 to zawody nadwyzkowe,

0,9 < Wn‘f, < 1,1 to zawody zrownowazone (wykazujace rownowage na rynku

pracy),
W/, > 1,1 to zawody deficytowe.

W grupie 633 wystapily 132 zawody, wsrod ktorych tut. Urzad nie dysponowat

zarowno ofertami pracy jak i osobami w danym zawodzie.

Ponizszy wykres obrazuje liczbe zawodow deficytowych, nadwyzkowych

i zrownowazonych w powiecie zgorzeleckim.
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Wykres 7. Liczba zawodow deficytowych, nadwyzkowych i zréwnowazonych
w [ p6troczu 2014 r.

zawody nadwyzkowe zawody deficytowe zawody zrownowazone

4.1. ZAWODY DEFICYTOWE.

Poprzez zawod deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje
na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osob poszukujacych pracy
w tym zawodzie.

Zawody deficytowe w I polroczu 2014r. stanowily 17,38% ogolnej liczby
zawodow.

Analizujac  tabele zawodow  deficytowych 1 nadwyzkowych
pod wzgledem  wskaznika intensywnosci nadwyzki(deficytu) zawodu
stwierdzi¢ nalezy, ze sposrod grupy 283 zawodow ( kod czterocyfrowy) dla 18
specjalizacji z pelnej klasyfikacji zawodow brak jest mozliwosci obliczenia
wskaznika z uwagi na brak bezrobotnych w tych zawodach. Potwierdza
to takze sytuacje zdecydowanego deficytu w tym zawodzie — brak mozliwosci
zrealizowania ofert pracy. Grupe ta stanowily grupy zawodéw przedstawione

w tabeli nr 9.
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Tabela 9. Grupy zawodowe zdecydowanie deficytowe w powiecie zgorzeleckim
w [ poétroczu 2014 r.

L.p.

[

I

o

o8 R | BN

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

Kod 4-cyfrowy
grupy

zawodow

7234

1412
1211

1221
1321

1420

4322
2151

3423
2412
2289

2282

7322

3439

3251
9213
8157

8112

Nazwa zawodu

Mechanicy pojazdow
jednosladowych

Kierownicy w gastronomii

Kierownicy do spraw finansowych

Kierownicy do spraw marketingu i
sprzedazy

Kierownicy do spraw produkcji
przemyslowej

Kierownicy w handlu detalicznym i

hurtowym
Planisci produkcyjni

InZynierowie elektrycy

Instruktorzy fitness i rekreacji
ruchowej

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Specjalisci ochrony zdrowia gdzie
indziej niesklasyfikowani
Specjalisci do spraw higieny,
bezpieczenstwa pracy i ochrony
Srodowiska

Drukarze

Sredni personel w zakresie
dziatalnoSci artystycznej i
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

Asystenci dentystyczni

Robotnicy pomocniczy przy
uprawie roslin i hodowli zwierzat

Operatorzy maszyn do prania

Operatorzy maszyn i urzadzen do
przerobki mechanicznej kopalin

Wskaznik
intensywnosci
nadwyzki
(deficytu)

zawodow

Max

Max

Max

Max
Max

Max




Ponizej przedstawiamy w tabeli zawody wedlug najwyzszego
wskaznika intensywnosci deficytu zawodu bez uwzglednienia zawodow
o wskazniku intensywnosci wynoszacym MAX lub 0, oraz zawodow, ktore

koncza sie cyframi 90 ( czyli Pozostali ...).

Tabela 10. Zawody deficytowe w powiecie zgorzeleckim w I potroczu 2014 r.

722312 Szlifierz metali 3,5000 0,1667 21,0000

341202 Opiekun osoby 3,3333 0,1667 20,0000
starszej

811110 Operator 1,6667 0,1667 10,0000
spycharki

821906 Monter wyrobow z 1,6667 0,1667 10,0000
tworzyw
sztucznych

411004 Technik prac 12,8333 2,0000 6,4167
biurowych

311502 Kontroler jakosci  2,5000 0,5000 5,0000
wyrobow
mechanicznych

711601 Brukarz 0,8333 0,1667 5,0000

741101 Elektromonter 0,8333 0,1667 5,0000
instalacji
elektrycznych

741103 Elektryk 0,6667 0,1667 4,0000

524502 Sprzedawca w 3,0000 1,0000 3,0000
stacji paliw

711301 Kamieniarz 0,5000 0,1667 3,0000

731610 Zdobnik szkta 0,5000 0,1667 3,0000

833203 Kierowca 4,8333 1,8333 2,6364
samochodu
ciezarowego

332203 Przedstawiciel 1,5000 0,6667 2,2500
handlowy

421104 Kasjer walutowy 1,5000 0,6667 2,2500

332201 Ekspozytor 0,6667 0,333 2,0000
towarow
(merchandiser)

522201 Kierownik sali 0,6667 0,3333 2,0000
sprzedazy

711204 Murarz-tynkarz 0,6667 0,3333 2,0000

711903 Monter rusztowan 0,3333 0,1667 2,0000

712610 Monter sieci 0,3333 0,1667 2,0000
gazowych

422201 Pracownik 1,6667 1,0000 1,6667




centrum obshugi

telefoniczne;j
(pracownik call
center)
821105 Monter maszyn i 1,6667 1,0000 1,6667
urzadzen
przemystowych
931202 Kopacz 0,8333 0,5000 1,6667
961201 Sortowacz 0,8333 0,5000 1,6667
SUrOWCOW
wtornych
321402 Technik 0,5000 0,3333 1,5000
dentystyczny
422602 Recepcjonista 1,0000 0,6667 1,5000
752305 Pilarz 0,5000 0,3333 1,5000
541307 Pracownik 1,1667 0,8333 1,4000

ochrony fizyczne;j
bez licencji

524902 Doradca klienta 1,3333 1,0000 1,3333
712501 Monter/sktadacz  0,6667 0,5000 1,3333
okien

Analizujac zawody deficytowe zauwaza sie, iz generowaly je przede
wszystkim zawody wymagajace kwalifikacji wymaganych do wykonywania
danego zawodu, w tym odpowiednich uprawnien. Do zawodow tych nalezatly:
operator spycharki, elektromonter instalacji elektrycznych, elektryk, monter
sieci gazowych, monter maszyn i urzadzen przemystowych. W przypadku
ofert pracy tj.kamieniarz, brukarz, murarz-tynkarz, monter rusztowan,
monter/skladacz okien nieistotny byl kierunek ukonczenia szkolty, gdyz
pracodawcy przede wszystkim wymagali doswiadczenia zawodowego.

Na stanowiska pracy w charakterze przedstawicieli handlowych,
pracownikow centrum obshlugi telefonicznej, doradcow klienta wymagane
byly przede wszystkim predyspozycje do wykonywania pracy w tym zakresie.
Oferty pracy dla opiekunow osob starszych zglaszane byly przez agencje
zatrudnienia i dotyczyly miejsc pracy na terenie Niemiec. Wymogiem
stawianym przez pracodawce w wiekszosci przypadkow byta znajomosc
jezyka niemieckiego w stopniu komunikatywnym oraz gotowosc¢ do pracy za
granica.

Nalezy pamietac, iz zawod: technik prac biurowych nie nalezy do zawodow
deficytowych, poniewaz zgloszone oferty na powyzszych stanowiskach

dotyczyly glownie organizacji miejsc stazu. Poza tym na powyzsze stanowiska




byly kierowane rowniez osoby posiadajace wyksztalcenie Srednie zawodowe
o roznych specjalnosciach.

Poza tym na miejsca pracy dotyczace stanowisk tj. ekspozytor towarow,
kopacz, sortowacz surowcow wtornych kierowane byly przede wszystkim
osoby przejawiajace checi do podjecia pracy we wskazanym charakterze.
Ponadto na niektére oferty w zawodach deficytowych mozna byto kierowac
przedstawicieli roznych, pokrewnych zawodow . Byly to oferty w zawodzie np.
szlifierz metali, monter wyrobow z tworzyw sztucznych, kontroler jakosci
wyrobow mechanicznych, zdobnik szkla, ekspozytor towaréow (merchandiser).
W przypadku kierowcow samochodu ciezarowego nie wystarczalo prawo
jazdy kat. C, ale dodatkowo wymagano np. prawa jazdy kat. E, kursu

na przewoz rzeczy, karte kierowcy, wazne badania psychologiczne.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie, niz liczba oséb bezrobotnych w tym zawodzie.
Im mniejszy wskaznik intensywnosci nadwyzki, tym bardziej nadwyzkowy
jest zawod.

Zawody nadwyzkowe w [ potroczu 2014r. stanowily 79,94% ogolnej liczby
zawodow.

Wartos¢ wskaznika intensywnosci nadwyzki ,,0,0000” wskazuje na to,
ze w danej grupie w omawianym okresie nie zgloszono ofert pracy, natomiast
rejestrowali sie¢ bezrobotni ( nie biorac pod uwage zawodow, w ktorych
nie zgloszono ofert pracy i nie zarejestrowano bezrobotnych). W 1 potroczu
2014r. wsréd grupy 283 zawodow (kod czterocyfrowy), wystapilo 157 grup
zawodowych, ktorych wskaznik intensywnosci nadwyzki wynioést ,,0,0000”.

Ponizej w tabeli nr 11 przedstawiamy 36 zawodow wedlug najnizszego
wskaznika intensywnosci nadwyzki zawodu bez uwzglednienia zawodow
o wskazniku intensywnosci wynoszacym MAX lub 0, oraz zawodow

ktore koncza sie cyframi 90 ( czyli Pozostali ...).
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Tabela 11. Zawody nadwyzkowe w powiecie zgorzeleckim w I poiroczu 2014r.

331403
723105
713102
512002
931205
722314
933304
721207

723103

931301

332302
351203

243106

264201
832202

311204

263102
431101

912202
722204
432103
721208

243305

752205
514101
751204
522301

Technik
ekonomista
Mechanik
samochodow
osobowych
Malarz budowlany
Kucharz matlej
gastronomii
Robotnik drogowy
Tokarz w metalu
Robotnik
magazynowy
Spawacz reczny
gazowy
Mechanik
pojazdow
samochodowych
Robotnik
budowlany
Zaopatrzeniowiec
Technik
informatyk
Specjalista do
spraw marketingu
i handlu
Dziennikarz
Kierowca
samochodu
dostawczego
Technik
budownictwa
Ekonomista
Asystent do spraw
ksiegowosci
Operator myjni
Slusarz
Magazynier
Spawacz reczny
hukiem
elektrycznym
Specjalista do
spraw sprzedazy
Stolarz

Fryzjer

Piekarz
Sprzedawca

0,1667
0,3333
0,1667
0,3333
0,1667
0,3333
0,1667
0,1667

0,6667

1,1667

0,1667
0,3333

0,1667

0,1667
0,1667

0,6667

0,1667
0,1667

0,1667
2,6667
1,1667

0,1667

0,3333
1,6667
0,6667
14,5000

12,3333
5,5000
2,5000
5,0000
2,3333
4,0000
2,0000
1,5000

5,6667

9,5000

1,1667
2,1667

1,0000

1,0000
1,0000

3,5000

0,8333
0,8333

0,8333
12,5000
5,1667

0,6667

1,3333
6,5000
2,3333
49,0000

0,0135
0,0606
0,0667
0,0667
0,0714
0,0833
0,0833

0,1111

0,1176

0,1228

0,1429
0,1538

0,1667

0,1667
0,1667

0,1905

0,2000
0,2000

0,2000
0,2133
0,2258
0,2500

0,2500

0,2500
0,2564
0,2857
0,2959




522305 Technik 0,5000 1,6667 0,3000

handlowiec
234201 Nauczyciel 0,3333 1,0000 0,3333
przedszkola
264302 Filolog-filologia 0,3333 1,0000 0,3333
obcojezyczna
325905 Opiekunka 0,3333 1,0000 0,3333
dziecieca
331301 Ksiegowy 0,5000 1,5000 0,3333
333101 Agent celny 0,1667 0,5000 0,3333
513202 Barman 0,5000 1,5000 0,3333
524904 Hostessa 0,3333 1,0000 0,3333
834401 Kierowca operator 0,1667 0,5000 0,3333
WOzZKOW
jezdniowych

Zawody zrownowazone to takie, w ktorych liczba rejestrujacych sie

bezrobotnych odpowiada liczbie naplywajacych ofert. Zawodow takich

na lokalnym rynku pracy w I pélroczu 2014 r. bylo 17.

Do zawodow zrownowazonych, czyli takich, ktore charakteryzowala

rownowaga pomiedzy popytem a podaza nalezaly:

architekt, nauczyciel historii, specjalista do spraw rekrutacji
pracownikow, dietetyk, referent (asystent) bankowosci, pracownik
dziatu logistyki, pracownik socjalny, fotograf, rejestratorka
medyczna, pracownik do spraw osobowych, technik wustug
kosmetycznych, monter instalacji centralnego ogrzewania i ciepte;j
wody, piaskarz, blacharz samochodowy, ustawiacz, sprzataczka

biurowa, pracownik rozkladajacy towar na potkach.

Osoby bezrobotne pozostajace w ewidencji ponad 12 miesiecy

stanowily 37,93% ogotu bezrobotnych w koncu I poétrocza 2014 r. W tej

sytuacji wazne jest posiadanie wiedzy dotyczacej kwalifikacji zawodowych

tych osob.
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Analizujac stosunek liczby bezrobotnych pozostajacych bez zatrudnienia
powyzej 12 miesiecy do liczby zarejestrowanych bezrobotnych w tej samej
grupie zawodow nalezy podkreslic, iz w [ polroczu 2014 r. wskaznik
dtugotrwalego bezrobocia (W=1,00) wystepowatl w 31 grupach elementarnych
(kod 4-cyfrowy).

Tabela 12 . Ranking zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie (kod 4 cyfrowy)
Stan w I poétroczu 2014 r.

2165 Kartografowie i geodeci 1,0000
3344 Sekretarze medyczni i pokrewni 1,0000
3212 Technicy analityki medycznej 1,0000
1412 Kierownicy w gastronomii 1,0000
1342 Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej 1,0000
1321 Kierownicy do spraw produkcji przemystowe;j 1,0000
2146 Inzynierowie gornictwa, metalurgii i pokrewni 1,0000
3139 Kontrolerzy (sterowniczy) procesow 1,0000
przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani
7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i 1,0000
konserwatorzy budynkow
2161 Architekci 1,0000
7122 Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 1,0000
4221 Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 1,0000
5321 Pomocniczy personel medyczny 1,0000
7116 Robotnicy budowy drog i pokrewni 1,0000
2133 Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 1,0000
2523 Specjalisci do spraw sieci komputerowych 1,0000
2512 Specjalisci do spraw rozwoju systemow 1,0000
informatycznych
7322 Drukarze 1,0000
2514 Programisci aplikacji 1,0000
5151 Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i 1,0000
innych obiektow
3422 Trenerzy, instruktorzy i dzialacze sportowi 1,0000
7319 Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1,0000
7536 Obuwnicy i pokrewni 1,0000
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 1,0000
7513 Robotnicy w produkcji wyrobow mleczarskich 1,0000
9213 Robotnicy pomocniczy przy uprawie roslin i 1,0000
hodowli zwierzat
8153 Operatorzy maszyn do szycia 1,0000

8171 Operatorzy urzadzen do wyrobu masy 1,0000




papierniczej i produkcji papieru

7543 Brakarze wyrobow przemystowych 1,0000
7535 Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni 1,0000
3211 Operatorzy aparatury medycznej 1,0000

5. WNIOSKI.

Przeprowadzona analiza pozwala na sformulowanie nastepujacych

wnioskow:

>

Wedlug stanu na koniec I poélrocza 2014 r. w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zgorzelcu zarejestrowanych bylo 4287 osob. W porownaniu
do analogicznego okresu I potrocza 2013r. liczba bezrobotnych zmalata
0 496 osob (I potrocze 2013 r. — 4783 osob).

Stopa bezrobocia zmalata o 1,3% z poziomu 14,9% (I polrocze 2013 r.)
na 13,6% (I polrocze 2014 r.).

W dalszym ciagu wsrod bezrobotnych utrzymuje sie przewaga
bezrobotnych kobiet nad mezczyznami. Kobiety stanowily 55,45%
ogotu zarejestrowanych i dominowaly w kategorii oséb bez zawodu
oraz wsSrod oso6b posiadajacych zawod: sprzedawca, technik
ekonomista, szwacz.

Strukture bezrobotnych wedlug stanu na koniec I poélrocza 2014 r.
podobnie jak w poprzednich okresach, charakteryzowal niematy
odsetek o0s6b nie posiadajacych zadnego zawodu (10,45%). Mimo,
ze tut. Urzad dysponowal ofertami pracy dla oséb bez zawodu
toitak ta grupa zawodowa odnotowana zostala we wskazniku
nadwyzki zawodow. Wiele osob 2z tej grupy posiadato jedynie
gimnazjalne wyksztalcenie badz Srednie ogoélnoksztalcace. Zalozyc
mozna jednak, iz osoby 2z wymienionej drugiej grupy beda
kontynuowa¢ nauke i w rezultacie nabeda kwalifikacje do
wykonywania okreslonego zawodu. W przypadku 0sob,
zarejestrowanych w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia szkotly
(absolwenci) odsetek os6b bez zawodu wynosit 29,49% ogotu

absolwentow.
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> Sposrod oso6b znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
najwieksza populacje stanowity osoby:
1) Bez wyksztalcenia Sredniego — 2764 — (tj. 64,47%);
2) Dlugotrwale bezrobotne — 2475 — ( tj. 57,73%);
> W I potroczu 2014 r. do ewidencji bezrobotnych naptyneta grupa 2561
osob. Najwiekszy naplyw osob bezrobotnych w pierwszym polroczu
2014 r. orazliczna grupe wsrod osob zarejestrowanych w koncu
I potrocza 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgorzelcu stanowily
osoby w zawodach:
Sprzedawca — naplyw 294 osoby, na koniec I potrocza 2014 r.
pozostawalo 455 osob;
Slusarz - naplyw 75 o0s6b, na koniec I poétrocza 2014 r.
pozostawalo 136 osob
Technik ekonomista — naplyw 74 osoby, na koniec I poéirocza
2014r. pozostawalo 125 oso6b.
> Ze wzgledu na naplyw bezrobotnych wedlug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy najwyzsze liczby bezrobotnych w omawianym
okresie generowala sekcja ,handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wlaczajac motocykle” oraz sekcja
sprzetworstwo przemysltowe”.
> Z pozyskanych w I potroczu 2014 r. ofert pracy wynikatlo, iz najwieksze
zapotrzebowanie bylo dla:
Osob bez zawodu -137 ofert , w tym rowniez oferty w ramach
prac spotecznie uzytecznych;
Sprzedawcow —105 ofert ,w tym dla sprzedawcow w stacji paliw
18 ofert;
Technikow prac biurowych — 77 ofert, w tym rowniez oferty stazu
zawodowego;
Opiekunow osob starszych - lacznie 55 ofert (oferty pracy
dotyczy wykonywania pracy na terenie Niemiec).
> Badajac zawody bezrobotnych mieszkancow powiatu zgorzeleckiego
figurujacych w ewidencji tut. Urzedu zauwaza sig¢, ze nadal wiekszosc

zawodow stanowig zawody nadwyzkowe — bylo ich 506 ogotem. Naleza
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do nich m.in.: technicy ekonomisci, mechanicy pojazdow
samochodowych, malarze budowlani, kucharze malej gastronomii.
Mimo nadwyzki sitly roboczej w znaczacej liczbie zawodow nie wszystkie
oferty mogly by¢ =zrealizowane. Pracodawcy stawiaja coraz wyzsze
wymagania odnosnie posiadanych umiejetnosci zawodowych,
uprawnien. W wielu przypadkach niewystarczajace bylo posiadanie
okreslonego zawodu, przede wszystkim pracodawcy oczekiwali
doswiadczenia zawodowego. Duze wyzwanie w aktywizacji zawodowej
stanowia osoby bezrobotne, ktoére nie moga podjac¢ zatrudnienia
w danym zawodzie z uwagi na przeciwwskazania zdrowotne, a takze
osoby, ktore nie chca podja¢ pracy w wyuczonym zawodzie z powodu
braku predyspozycji do wykonywania pracy w danym zawodzie. Liczna
grupe klientow stanowia osoby bezrobotne nie posiadajace motywacji
do poszukiwania i podjecia zatrudnienia. Z przeprowadzonych analiz
wynika, ze kwalifikacje zawodowe wyznaczaja szanse na podjecie
zatrudnienia, ale niezwykle istotne sa takze indywidualne cechy osoby
poszukujacej pracy tj. motywacja, che¢ uczenia sie i podnoszenia
kwalifikacji, umiejetnoS¢ samodzielnego poszukiwania pracy,
sumiennos¢, rzetelnos¢. Nalezy pamietac, ze pracodawca dokonujac
wyboru kandydata ocenia nie tylko przygotowanie zawodowe,
ale rowniez cechy osobowosci i postawe.

Zawodow deficytowych, czyli takich, na ktore wystapilo wigksze
zapotrzebowanie, niz liczba rejestrujacych sie w nich osob bylo 110.
Wskaznik intensywnosci deficytu w analizowanym okresie przy
przyjetym sposobie wyliczania danych (kod szeSciocyfrowy) byl
najwiekszy m.in. w zawodach: szlifierz metali, opiekun osoby starszej,
operator spycharki, monter wyrobow z tworzyw sztucznych, kontroler
jakosci wyrobow mechanicznych, brukarz, elektromonter instalacji
elektrycznych, elektryk.

Natomiast zawodow zrownowazonych, gdzie na kazde zgloszone

miejsce pracy rejestrowata sie osoba bezrobotna byto 17.
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Przedstawiony raport ma charakter diagnostyczny. Raport przedstawia
aktualne zjawiska zachodzace na lokalnym rynku pracy na podstawie
danych statystycznych pochodzacych z rejestru Powiatowego Urzedu
Pracy w Zgorzelcu. Dlatego tez przedstawione informacje nalezy
przyjmowac z pewna rezerwa i laczycC je z wlasnymi obserwacjami rynku
pracy oraz zmieniajaca sie sytuacja gospodarcza regionu. Niniejsze
sprawozdanie nie jest i nie powinno byc¢ jedynym 2zrodlem informacji
do podejmowania decyzji w zakresie ustalania kierunkow ksztalcenia
i szkolenia przysztej kadry dla pracodawcow czy tez podejmowania
decyzji o wyborze kierunku ksztalcenia przez mltodych absolwentow szkot

gimnazjalnych.

Zalaczniki:

1. T-II/P-1 Bezrobotni wedlug zawodéw w powiecie zgorzeleckim (stan w koncu I
poélrocza 2014r.)
T-1I/P-3 Oferty pracy wedlug zawodéw w powiecie zgorzeleckim w I potroczu 2014r.
T-1I/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie zgorzeleckim w I pélroczu

2014r.

Sporzadzila:
Sylwia Stepien — Kierownik Dzialu Uslug Rynku Pracy

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Zgorzelcu

Danuta Plutecka
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