                                                                                                                                                 Zgorzelec, dnia …………………………...
   Powiatowy Urząd Pracy










          w Zgorzelcu
WNIOSEK POSZUKUJĄCEGO PRACY O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE INDYWIDUALNE
Na zasadach określonych w art. 40 ust. 3 w związku z art. 43 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.  o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r.                     w sprawie szczegółowych warunków oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy.
	I. DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY


1. Nazwisko i imię ................................................................................................................................
2. PESEL................................................................... 

w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość………………………………………………….
3. Adres zamieszkania .........................................................................................................................
    Nr telefonu .........................................................................................................................................
4. Posiadam status (zaznaczyć właściwe):
· 4.1. osoby poszukującej pracy: 
· będącą w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn dotyczących zakładu pracy, 
· zatrudnionej u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w stanie likwidacji,             z wyłączeniem likwidacji w celu prywatyzacji,
· otrzymującą świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy zasiłek socjalny, określone w odrębnych przepisach,
· uczestniczącą w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej lub indywidualnym programie integracji,  o którym mowa w przepisach o pomocy społecznej,
· będącą żołnierzem rezerwy,
· pobierającą rentę szkoleniową,
· pobierającą świadczenie szkoleniowe, które jest przyznawane przez pracodawcę na wniosek pracownika i przysługuje po rozwiązaniu stosunku pracy lub stosunku służbowego na czas udziału pracownika w szkoleniach, w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy,
·  podlegającą ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na podstawie przepisów                  o ubezpieczeniu społecznym rolników jako domownik lub małżonek rolnika, jeżeli zamierzają podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową, lub działalność gospodarczą poza rolnictwem,
· będącą cudzoziemcem, o którym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. h oraz ha ustawy                             o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
· 4.2.  pracownika lub osoby wykonującej inną pracą zarobkową  lub działalność gospodarczą w wieku 45 lat i powyżej, zainteresowanego pomocą w rozwoju zawodowym.
5. Posiadane umiejętności, uprawnienia, certyfikaty………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
6. Posiadanie przeciwwskazań zdrowotnych do pracy TAK/NIE (właściwe zakreślić)

W przypadku zakreślenia TAK, proszę o wpisanie jakich……………………………………………………………………………
7. Pomoc ze strony Powiatowego Urzędu Pracy w okresie 3 lat poprzedzających złożenie niniejszego wniosku (sfinansowanie szkolenia, egzaminy/licencje, studia podyplomowe, staż) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
8. Co skłania Pana/Panią do wzięcia udziału w szkoleniu? (właściwe zakreślić)


□
brak kwalifikacji zawodowych,

           □
konieczność zmiany lub uzupełnienia kwalifikacji,



	II. 
□
utrata zdolności do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie.
III. DANE DOTYCZĄCE WNIOSKOWANEGO SZKOLENIA


1. Nazwa i zakres wnioskowanego szkolenia:…………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….....………………………………………………
Uwaga: Wskazanie instytucji szkoleniowej nie jest jednoznaczne z jej wyborem
przez  Powiatowy Urząd Pracy w Zgorzelcu do organizacji danego szkolenia indywidualnego
2. Nazwa i adres wskazanej instytucji szkoleniowej……………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
3. Planowany termin i miejsce wnioskowanego szkolenia:……………………………………………………………
..........................................................................................................................................................
4. Koszt szkolenia:……………………………………………………………………………………………………………………………
5. Informacje dodatkowe:……………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………
	IV. UZASADNIENIE CELOWOŚCI WNIOSKOWANEGO SZKOLENIA


1. Potrzeba udzielenia formy pomocy:
□ zmiana stanowiska pracy;

□ uzupełnienie / rozszerzenie / zmiana/ aktualizacja kompetencji zawodowych; 

□ rozszerzenie obowiązków zawodowych.
2. Szczegółowe uzasadnienie celowości:

………………………………………………………………………………………..……………………………..……………..…..................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

           





   ......................................................
     (podpis wnioskodawcy)
	V. OŚWIADCZENIA WNIOSKODAWCY


Oświadczam, że w okresie ostatnich trzech lat:

□
uczestniczyłem(am)1) w szkoleniu/ach pn. ……………………………….…………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………...........................................................
finansowanym/ch ze środków Funduszu Pracy na podstawie skierowania Powiatowego Urzędu Pracy w …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
□
nie uczestniczyłem(am)1) w szkoleniu/ach finansowanych ze środków Funduszu Pracy.

1)właściwe zakreślić i uzupełnić o wymagane informacje.

Zgorzelec, dnia  ...............................................      
                




 

   .............................................................






                               czytelny podpis wnioskodawcy
Do wniosku należy dołączyć:

1) w przypadku osoby posiadającej status osoby poszukującej pracy wskazany w pkt. 4.1. części I wniosku  – dokument poświadczający wskazane okoliczności;

2) w przypadku osoby będącej pracownikiem bądź osobą wykonującą inną pracę zarobkową – pisemną informację pracodawcy zawierającą:
· informację dotyczącą podstawy oraz okresu zatrudnienia u danego pracodawcy,

· opinię pracodawcy wskazująca celowość udziału pracownika w szkoleniu.
Nr wniosku 





……………/………………











