
§ posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności,

§ zatrudnione na umowach krótkoterminowych, umowach 
cywilno-prawnych lub wpisujące się w denicję osób 
ubogich pracujących,

§ kobiety.

§ zamieszkujące miasta średnie tracące funkcje społeczno-
gospodarcze lub obszary zagrożone trwałą 
marginalizacją na terenie województwa dolnośląskiego. 
Wykaz miast na stronie internetowej.

§ o niskich kwalikacjach, tj. z wykształceniem do poziomu 
ISCED 3 (włączenie),

W szczególności do udziału w projekcie 
zapraszamy osoby:

Do udziału w projekcie kwalikują się osoby:

§ mieszkające na obszarze woj. dolnośląskiego.

§ w wieku do 29 lat lub powyżej 55 lat i więcej,

§ stypendium stażowe 1790,30 zł miesięcznie,
§ zwrot kosztów dojazdu na szkolenia i staże dla części 

uczestników,
§ zwrot kosztów opieki nad dzieckiem/osobą zależną 

dla części uczestników szkoleń. 

W ramach projektu oferujemy:
§ doradztwo zawodowe wraz z przygotowaniem 

Indywidualnych Planów Działania,
§ pośrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu 

zgodnego z kwalikacjami i kompetencjami 
wspieranej osoby,

§ nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie 
kompetencji i kwalikacji poprzez wysokiej jakości 
szkolenia i kursy (w tym kwalikacje rynkowe 
włączone do Zintegrowanego Systemu Kwalikacji),

§ nabywanie lub uzupełnianie doświadczenia 
zawodowego oraz praktycznych umiejętności w zakresie 
wykonywania danego zawodu poprzez staże,

§ stypendium szkoleniowe dla osób zatrudnionych        
śr. 149,19 zł w zależności od długości szkolenia oraz 
dla osób, które utraciły zatrudnienie w trakcie projektu 
śr. 1074,18 zł w zależności od długości szkolenia,

01.01.2025 r. - 30.04.2026 r.
Okres realizacji projektu: 
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