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WYMAGANE DOKUMENTY DO OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI
W POWIATOWYM URZĘDZIE PRACY W ZGORZELCU

Oświadczenie wraz załącznikami powinno być złożone drogą elektroniczną poprzez system teleinformatyczny: praca.gov.pl

Do oświadczenia podmiot dołącza załączniki (w formacie pliku PDF wszystkie podpisane elektronicznie) tj.:

1. dowód wpłaty 400 zł - Wpłata powinna być dokonana z konta podmiotu powierzającego pracę a tytule należy wpisać „imię i nazwisko cudzoziemca – oświadczenie o powierzeniu pracy”. Wpłatę należy dokonać na nr rachunku:                      
PKO Bank Polski S.A 26 1020 5226 0000 6202 0844 6272
Powiatowy Urząd Pracy w Zgorzelcu, ul. Pułaskiego 14, 59-900 Zgorzelec
2. wszystkie wypełnione strony dokumentu podróży (paszportu) cudzoziemca,
3. dokument pobytowy (np. karta pobytu) - dotyczy wniosku, kiedy cudzoziemiec zamierza kontynuować pobyt na terytorium RP na tej podstawie,
4. [bookmark: _Hlk216772471][bookmark: _Hlk201838501]oświadczenie dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c-g ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 
o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (oświadczenie składa podmiot powierzający pracę) – załącznik nr 1
5. oświadczenie  dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 65 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (oświadczenie składa podmiot powierzający pracę) – załącznik nr 2
6. oświadczenie (załącznik nr 3):
· dotyczące podanego w oświadczeniu o powierzeniu pracy cudzoziemcowi wynagrodzenia , które nie jest niższe od wynagrodzenia pracowników wykonujących pracę porównywalnego rodzaju lub na porównywalnym stanowisku;
· dotyczące posiadania środków finansowych lub źródeł dochodu niezbędnych do pokrycia zobowiązań wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi;
· wiedzy dotyczące prawomocnego skazania cudzoziemca za przestępstwa z art. 270, art. 271, art. 272,  art. 273 lub art. 275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny,
7. [bookmark: _Hlk216172047]dokumenty potwierdzające spełnienie wymagań kwalifikacyjnych i innych warunków w przypadku zamiaru powierzenia pracy cudzoziemcowi w zawodzie regulowanym. Jeżeli nie ma możliwości uzyskania dokumentów przed wpisaniem oświadczenia o powierzeniu pracy do ewidencji oświadczeń, podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi dołącza oświadczenie (załącznik nr 4), że cudzoziemiec spełni wymagania kwalifikacyjne i inne warunki dotyczące zawodu regulowanego po wydaniu zezwolenia na pracę lub wpisaniu oświadczenia o powierzeniu pracy do ewidencji oświadczeń,
8. dokument sporządzony przez pracodawcę użytkownika, potwierdzający uzgodnienie w zakresie skierowania cudzoziemca przez agencję pracy tymczasowej - jeżeli podmiotem powierzającym pracę jest ta agencja pracy.

Uwaga! 
1. W przypadku składania wniosku przez pełnomocnika należy dodatkowo załączyć (w formacie pliku PDF): 
· pełnomocnictwo podpisane elektronicznie przez podmiot powierzający pracę (załącznik nr 5).
2. W przypadku spółki cywilnej dodatkowo należy załączyć (w formacie pliku PDF):
· oświadczenie o pobycie stałym -  podpisane elektronicznie przez wspólnika, który składa wniosek (załącznik nr 6). 
· oświadczenie dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c-g ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 
o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej – załącznik nr 1 – podpisane przez wszystkich wspólników,
· oświadczenie  dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 65 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 
o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej – załącznik nr 2 – podpisane przez wszystkich wspólników.
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